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Relatório dos auditores independentes sobre as 
demonstrações contábeis  

 

 

Aos Administradores, Conselheiros, Participantes e Patrocinadores da  
Volkswagem Previdência Privada  
São Paulo - SP 
 
 

Opinião 

Examinamos as demonstrações contábeis da Volkswagem Previdência Privada (“Entidade”), que 

compreendem o balanço patrimonial consolidado (representado pelo somatório de todos os planos de 

benefícios, aqui denominados de consolidado, por definição da Resolução CNPC nº 29) em 31 de 

dezembro de 2019 e as respectivas demonstrações consolidadas da mutação do patrimônio social e do 

plano de gestão administrativa, e as demonstrações individuais por plano de benefícios que compreendem 

a demonstração do ativo líquido, da mutação do ativo líquido, do plano de gestão administrativa e das 

provisões técnicas do plano para o exercício findo nessa data, bem como as correspondentes notas 

explicativas, incluindo o resumo das principais políticas contábeis.  

 

Em nossa opinião, as demonstrações contábeis acima referidas apresentam adequadamente, em todos os 

aspectos relevantes, a posição patrimonial e financeira consolidada da Entidade e individual por plano de 

benefício em 31 de dezembro de 2019, e o desempenho consolidado e por plano de benefício de suas 

operações para o exercício findo nessa data, de acordo com as práticas contábeis adotadas no Brasil 

aplicáveis às entidades reguladas pelo Conselho Nacional de Previdência Complementar - CNPC.  

 

Base para opinião 

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria. Nossas 

responsabilidades, em conformidade com tais normas, estão descritas na seção a seguir intitulada 

“Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstrações contábeis”. Somos independentes em 

relação à Entidade, de acordo com os princípios éticos relevantes previstos no Código de Ética 

Profissional do Contador e nas normas profissionais emitidas pelo Conselho Federal de Contabilidade, e 

cumprimos com as demais responsabilidades éticas de acordo com essas normas. Acreditamos que a 

evidência de auditoria obtida é suficiente e apropriada para fundamentar nossa opinião. 
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Responsabilidade da administração e da governança pelas demonstrações contábeis 

consolidadas e individuais por plano de benefícios  

 

A Administração é responsável pela elaboração e adequada apresentação das demonstrações contábeis 

consolidadas e individuais por plano de benefícios, de acordo com as práticas contábeis adotadas no Brasil 

aplicáveis às entidades reguladas pelo Conselho Nacional de Previdência Complementar – CNPC e pelos 

controles internos que ela determinou como necessários para permitir a elaboração de demonstrações 

contábeis livres de distorção relevante, independentemente se causada por fraude ou erro.  

Na elaboração das demonstrações contábeis consolidadas e individuais por plano de benefício, a 

administração é responsável pela avaliação da capacidade de a entidade e ou os planos de benefícios 

continuarem operando, divulgando, quando aplicável, os assuntos relacionados com a sua continuidade 

operacional e o uso dessa base contábil na elaboração das demonstrações contábeis, a não ser que a 

administração pretenda liquidar a Entidade e ou os planos de benefícios ou cessar suas operações, ou não 

tenha nenhuma alternativa realista para evitar o encerramento das operações.  

Os responsáveis pela governança da Entidade são aqueles com responsabilidade pela supervisão do 

processo de elaboração das demonstrações contábeis. 

 

Responsabilidades dos auditores pela auditoria das demonstrações contábeis consolidadas 

e individuais por plano de benefícios 

 

Nossos objetivos são obter segurança razoável de que as demonstrações contábeis, consolidadas e 

individuais por plano de benefício, tomadas em conjunto, estão livres de distorção relevante, 

independentemente se causada por fraude ou erro, e emitir relatório de auditoria contendo nossa opinião. 

Segurança razoável é um alto nível de segurança, mas não uma garantia de que a auditoria realizada de 

acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria sempre detectam as eventuais distorções 

relevantes existentes. As distorções podem ser decorrentes de fraude ou erro e são consideradas 

relevantes quando, individualmente ou em conjunto, possam influenciar, dentro de uma perspectiva 

razoável, as decisões econômicas dos usuários tomadas com base nas referidas demonstrações 

contábeis. 

 

Como parte da auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria, 

exercemos julgamento profissional e mantemos ceticismo profissional ao longo da auditoria. Além disso: 

 

− Identificamos e avaliamos os riscos de distorção relevante nas demonstrações contábeis, 

independentemente se causada por fraude ou erro, planejamos e executamos procedimentos de 

auditoria em resposta a tais riscos, bem como obtemos evidência de auditoria apropriada e suficiente 

para fundamentar nossa opinião. O risco de não detecção de distorção relevante resultante de fraude 

é maior do que o proveniente de erro, já que a fraude pode envolver o ato de burlar os controles 

internos, conluio, falsificação, omissão ou representações falsas intencionais. 

 

− Obtivemos entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria para planejarmos 

procedimentos de auditoria apropriados às circunstâncias, mas, não, com o objetivo de expressarmos 

opinião sobre a eficácia dos controles internos da Entidade. 

 

− Avaliamos a adequação das políticas contábeis utilizadas e a razoabilidade das estimativas contábeis e 

respectivas divulgações feitas pela administração. 

 

− Concluímos sobre a adequação do uso, pela administração, da base contábil de continuidade 

operacional e, com base nas evidências de auditoria obtidas, se existe incerteza relevante em relação 

a eventos ou condições que possam levantar dúvida significativa em relação à capacidade de 

continuidade operacional da Entidade. Se concluirmos que existe incerteza relevante, devemos 

chamar atenção em nosso relatório de auditoria para as respectivas divulgações nas demonstrações 

contábeis ou incluir modificação em nossa opinião, se as divulgações forem inadequadas. Nossas 

conclusões estão fundamentadas nas evidências de auditoria obtidas até a data de nosso relatório. 

Todavia, eventos ou condições futuras podem levar a Entidade a não mais se manter em continuidade 

operacional. 

− Avaliamos a apresentação geral, a estrutura e o conteúdo das demonstrações contábeis, inclusive as 

divulgações e se as demonstrações contábeis representam as correspondentes transações e os 

eventos de maneira compatível com o objetivo de apresentação adequada. 
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Comunicamo-nos com os responsáveis pela governança a respeito, entre outros aspectos, do alcance 

planejado, da época da auditoria e das constatações significativas de auditoria, inclusive as eventuais 

deficiências significativas nos controles internos que identificamos durante nossos trabalhos.  

 

 

São Paulo, 27 de março de 2020 

 

 

KPMG Auditores Independentes 

CRC 2SP014428/O-6 

 

 

 

Alberto Spilborghs Neto  

Contador CRC 1SP167455/O-0  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Volkswagen Previdência Privada

Balanço Patrimonial Consolidado

Em 31 de dezembro de 2019 e 2018

(Valores em milhares de Reais)

Ativo 2019 2018 Passivo 2019 2018

Disponível 329                  194                  Exigível Operacional 2.960               2.761               

 Gestão Previdencial 2.562 2.428
Realizável 3.023.473        2.877.351        Gestão Administrativa 198 133

Gestão Previdencial 9.781               9.695               Investimentos 200 200
Gestão Administrativa 261                  1.007               
Investimentos 3.013.431        2.866.649        Exigível Contingencial 398 377

Fundos de Investimentos 2.965.898        2.821.035        Gestão Previdencial 398 377
Investimentos Imobiliários 47.533             45.614             

Permanente 2                      3                      

Imobilizado 2                      3                      Patrimônio Social 3.020.446 2.874.410

Patrimônio de Cobertura do Plano 2.892.137 2.778.031
Provisões Matemáticas 2.739.192 2.580.638

Benefícios Concedidos 1.027.806 965.793
Benefícios a Conceder 1.711.511 1.614.954

(-) Provisões Matemáticas a Constituir (125)                 (109)                 

Equilíbrio Técnico 152.945 197.393

Resultados Realizados 152.945 197.393
   Superávit Técnico Acumulado 152.945 197.393

Fundos 128.309 96.379

Gestão Previdencial 90.875 60.487
Gestão Administrativa 37.434 35.892

Total do Ativo 3.023.804        2.877.548        Total do Passivo 3.023.804 2.877.548

As notas explicativas são partes integrantes das demonstrações contábeis. 6



Volkswagen Previdência Privada

Demonstração da Mutação do Patrimônio Social Consolidada

Exercícios findos em 31 de dezembro de 2019 e 2018

(Valores em milhares de Reais)

2019 2018 Variação (%)

A) Patrimônio Social - início do exercício 2.874.410 2.770.123 3,76%

1. Adições 348.854 285.180 22,33%

(+) Contribuições Previdenciais 89.725 68.487 31,01%
(+) Resultado Positivo Líquido dos Investimentos - Gestão Previdencial 251.567 210.088 19,74%
(+) Reversão Líquida de Contingências - Gestão Previdencial -                        -                        #DIV/0!
(+) Receitas Administrativas 5.479 4.505 21,62%
(+) Resultado Positivo Líquido dos Investimentos - Gestão Administrativa 2.083 2.100 -0,81%

2. Destinações (202.818)               (180.893)               12,12%

(-) Benefícios (196.758)               (174.570)               12,71%

(-) Constituição de Contingências - Gestão Previdencial (40)                        (34)                        17,65%

(-) Despesas Administrativas (6.020)                   (6.289)                   -4,28%

3. Acréscimo/(Decréscimo) no Patrimônio Social (1+2) 146.036 104.287 40,03%

(+/-) Provisões Matemáticas 158.554                114.795                38,12%
(+/-) Superávit/(Déficit) Técnico do Exercício (44.448)                 15.482                  -387,09%
(+/-) Fundos Previdenciais 30.388                  (26.306)                 -215,52%
(+/-) Fundos Administrativos 1.542                    316                       387,97%

B) Patrimônio Social - final do exercício (A+3) 3.020.446 2.874.410 5,08%

As notas explicativas são partes integrantes das demonstrações contábeis.

Descrição
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Volkswagen Previdência Privada

Demonstração da Mutação do Ativo Líquido por Plano de Benefícios

Plano de Aposentadoria CNPB - 1984.0011-83

Exercícios findos em 31 de dezembro de 2019 e 2018

(Valores em milhares de Reais)

2019 2018 Variação (%)

A) Ativo Líquido - início do exercício 2.472.406 2.385.913 3,63%

1. Adições 310.624 248.610 24,94%

(+) Contribuições 90.846 70.013 29,76%

(+) Resultado Positivo Líquido dos Investimentos - Gestão Previdencial 219.778 178.597 23,06%

(+) Reversão Líquida de Contingências - Gestão Previdencial -                  -                  -100,00%

2. Destinações (177.318)         (162.117)         9,38%

(-) Benefícios (172.580)         (158.257)         9,05%

(-) Constituição Líquida de Contingências - Gestão Previdencial (1)                    (37)                  -97,30%

(-) Custeio Administrativo (4.737)             (3.823)             23,91%

3. Acréscimo/(Decréscimo) no Ativo Líquido (1+2) 133.306 86.493 54,12%

(+/-) Provisões Matemáticas 150.826           113.540           32,84%

(+/-) Fundos Previdenciais (2.903)             (16.161)           -82,04%

(+/-) Superávit/(Déficit) Técnico do Exercício (14.617)           (10.886)           34,27%

B) Ativo Líquido - final do exercício (A+3) 2.605.712 2.472.406 5,39%

C) Fundos não previdenciais 5.142 5.097 0,88%

(+/-) Fundos Administrativos 5.142               5.097               0,88%

As notas explicativas são partes integrantes das demonstrações contábeis.

Descrição
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Volkswagen Previdência Privada

Demonstração da Mutação do Ativo Líquido por Plano de Benefícios

Plano de Pecúlio  CNPB - 1988.0013-74

Exercícios findos em 31 de dezembro de 2019 e 2018

(Valores em milhares de Reais)

2019 2018 Variação (%)

A) Ativo Líquido - início do exercício 366.112 348.634 5,01%

1. Adições 36.126 34.469 4,81%

(+) Contribuições 4.337 2.979 45,59%

(+) Resultado Positivo Líquido dos Investimentos - Gestão Previdencial 31.789 31.490 0,95%

2. Destinações (24.938)            (16.991)            46,77%

(-) Benefícios (24.178)            (16.312)            48,22%
(-) Constituição de Contingências - Gestão Previdencial (39)                   3                      -1400,00%

(-) Custeio Administrativo (721)                 (682)                 5,72%

3. Acréscimo/(Decréscimo) no Ativo Líquido (1+2) 11.188 17.478 -35,99%

(+/-) Provisões Matemáticas 7.728               1.255               515,78%

(+/-) Fundos Previdenciais 33.291             (10.145)            -428,15%

(+/-) Superávit/(Déficit) Técnico do Exercício (29.831)            26.368             -213,13%

B) Ativo Líquido - final do exercício (A+3) 377.300 366.112 3,06%

C) Fundos não previdenciais 32.293 30.795 4,86%

(+/-) Fundos Administrativos 1.498               1.451               3,24%

As notas explicativas são partes integrantes das demonstrações contábeis.

Descrição
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Volkswagen Previdência Privada

Demonstração do Ativo Líquido por Plano de Benefícios

Plano de Aposentadoria CNPB - 1984.0011-83

Exercícios findos em 31 de dezembro de 2019 e 2018

(Valores em milhares de Reais)

2019 2018 Variação (%)

1. Ativos 2.613.574 2.480.091 5,38%

Disponível 312 181 72,38%

Recebível 14.720 14.382 2,35%

Investimento 2.598.542 2.465.528 5,39%

   Fundos de Investimentos 2.551.009 2.419.914 5,42%

   Investimentos Imobiliários 47.533 45.614 4,21%

2. Obrigações 2.720 2.588 5,10%

Operacional 2.680 2.549 5,14%

Contingencial 40 39 2,56%

3. Fundos não Previdenciais 5.142 5.097 0,88%

Fundos Administrativos 5.142 5.097 0,88%

4. Resultados a Realizar -                   -                   0,00%

5. Ativo Líquido (1-2-3-4) 2.605.712 2.472.406 5,39%

Provisões Matemáticas 2.542.696 2.391.870 6,31%

Superávit/(Déficit) Técnico 37.792 52.409 -27,89%

Fundos Previdenciais 25.224 28.127 -10,32%

6. Apuração do Equilíbrio Técnico Ajustado 64.675             73.510             -12,02%

a) Equilíbrio Técnico 37.792             52.409             -27,89%

b) (+/-) Ajuste de Precificação 26.883             21.101             0,00%

c) (+/-) Equlíbrio Técnico Ajustado = (a+b) 64.675             73.510             -12,02%

As notas explicativas são partes integrantes das demonstrações contábeis.

Descrição
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Volkswagen Previdência Privada

Demonstração do Ativo Líquido por Plano de Benefícios

Plano de Pecúlio CNPB - 1988.0013-74

Exercícios findos em 31 de dezembro de 2019 e 2018

(Valores em milhares de Reais)

2019 2018 Variação (%)

1. Ativos 410.032 397.324 3,20%

Disponível 5 2 150,00%

Recebível 32.496 31.205 4,14%

Investimento 377.531 366.117 3,12%

    Fundos de Investimento 377.531 366.117 3,12%

2. Obrigações 439 417 5,28%

Operacional 81 78 3,85%

Contingencial 358 339 5,60%

3. Fundos não Previdenciais 32.293 30.795 4,86%

Fundos Administrativos 32.293 30.795 4,86%

4. Resultados a Realizar -                   -                   0,00%

5. Ativo Líquido (1-2-3) 377.300 366.112 3,06%

Provisões Matemáticas 196.496 188.768 4,09%

Superávit/(Déficit) Técnico 115.153 144.984 -20,58%

Fundos Previdenciais 65.651 32.360 102,88%

6. Apuração do Equilíbrio Técnico Ajustado 126.604           157.200           -19,46%

a) Equilíbrio Técnico 115.153           144.984           -20,58%

b) (+/-) Ajuste de Precificação 11.451             12.216             -6,26%

c) (+/-) Equlíbrio Técnico ajustado = (a+b) 126.604           157.200           -19,46%

As notas explicativas são partes integrantes das demonstrações contábeis.

Descrição
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Volkswagen Previdência Privada

Demonstração do Plano de Gestão Administrativa Consolidada

Exercícios findos em 31 de dezembro de 2019 e 2018

(Valores em milhares de Reais)

2019 2018 Variação (%)

A) Fundo Administrativo do Exercício Anterior 35.892 35.576 0,89%

1. Custeio da Gestão Administrativa 7.561 6.605 14,47%

   1.1. Receitas 7.561 6.605 14,47%

Custeio Administrativo da Gestão Previdencial 5.457 4.505 21,13%

Resultado Positivo dos Investimentos 2.083 2.100 -0,81%

Outras Receitas 21                          -                         -100,00%

2. Despesas Administrativas 6.019 6.289 -4,29%

   2.1. Administração Previdencial 4.051 4.300 -5,79%

Pessoal e Encargos 1.446 1.625 -11,02%

Treinamentos, Congressos e Seminários 21 19 10,53%

Viagens e Estadias 17 7 142,86%

Serviços de Terceiros 1.681 1.729 -2,78%

Despesas Gerais 382 441 -13,38%

Tributos 504 479 5,22%

   2.2. Administração dos Investimentos 1.968 1.989 -1,06%

Pessoal e Encargos 854 883 -3,28%

Treinamentos, Congressos e Seminários 8 10 -20,00%

Viagens e Estadias 15 2 650,00%

Serviços de Terceiros 814 797 2,13%

Despesas Gerais 154 193 -20,21%

Tributos 123 104 18,27%

   2.3. Outras Despesas 0,00%

3. Constituição/Reversão de Contingências Administrativas -                         -                         0,00%

4. Reversão de Recursos para o Plano de Benefícios -                         -                         0,00%

5. Resultado Negativo Líquido dos Investimentos -                         -                         -100,00%

6. Sobra/(Insuficiência) da Gestão Administrativa (1-2-3-4-5) 1.542                     316                        387,97%

7. Constituição/(Reversão) do Fundo Administrativo (6) 1.542                     316                        387,97%

8. Operações Transitórias -                         -                         0,00%

B) Fundo Administrativo do Exercício Atual (A+7+8) 37.434 35.892 4,30%

As notas explicativas são partes integrantes das demonstrações contábeis.

Descrição
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Volkswagen Previdência Privada

Demonstração do Plano de Gestão Administrativa - Plano de Aposentadoria

Exercícios findos em 31 de dezembro de 2019 e 2018

(Valores em milhares de Reais)

2019 2018 Variação (%)

A) Fundo Administrativo do Exercício Anterior 5.097 6.232 -18,21%

1. Custeio da Gestão Administrativa 5.040 4.108 22,69%

     1.1. Receitas 5.040 4.108 22,69%

Custeio Administrativo da Gestão Previdencial 4.737 3.823 23,91%

Resultado Positivo Líquido dos Investimentos 282 285 -1,05%

Outras Receitas 21 -                   -100,00%

2. Despesas Administrativas 4.996 5.243 -4,71%

     2.1. Administração Previdencial 3.322 3.534 -6,00%

          2.1.1. Despesas Comuns 2.873 3.033 -5,28%

       Pessoal e Encargos 1.244 1.397 -10,95%

       Treinamentos, Congressos e Seminários 18 16 12,50%

       Viagens e Estadias 15 6 150,00%

       Serviços de Terceiros 1.273 1.267 0,47%

       Despesas Gerais 322 346 -6,94%

       Depreciações e Amortizações 1 1 0,00%

          2.1.2. Despesas Específicas 449 501 -10,38%

       Serviços de Terceiros 57 101 -43,56%

       Despesas Gerais 0 34 -100,00%

       Tributos 392 366 7,10%

   2.2. Administração dos Investimentos 1.674 1.709 -2,05%

          2.2.1. Despesas Comuns 1.382 1.384 -0,14%

       Pessoal e Encargos 734 759 -3,29%

       Treinamentos, Congressos e Seminários 7 9 -22,22%

       Viagens e Estadias 13 2 550,00%

       Serviços de Terceiros 501 495 1,21%

       Despesas Gerais 127 119 6,72%

          2.2.2. Despesas Específicas 292 325 -10,15%

       Serviços de Terceiros 204 205 -0,49%

       Despesas Gerais 6 55 -89,09%

       Tributos 82 65 26,15%

   2.3. Outras Despesas -                      -                   0,00%

3. Constituição/Reversão de Contingências Administrativas -                      -                   0,00%

4. Reversão de Recursos para o Plano de Benefícios -                      -                   0,00%

5. Resultado Negativo Líquido dos Investimentos -                      -                   -100,00%

6. Sobra/(Insuficiência) da Gestão Administrativa (1-2-3-4-5) 44                       (1.135)              -103,88%

7. Constituição/(Reversão) do Fundo Administrativo (6) 44                       (1.135)              -103,88%

8. Operações Transitórias -                      -                   0,00%

B) Fundo Administrativo do Exercício Atual (A+7+8)
5.141 5.097 0,86%

As notas explicativas são partes integrantes das demonstrações contábeis.

Descrição
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Volkswagen Previdência Privada

Demonstração do Plano de Gestão Administrativa - Plano de Pecúlio

Exercícios findos em 31 de dezembro de 2019 e 2018

(Valores em milhares de Reais)

2019 2018 Variação (%)

A) Fundo Administrativo do Exercício Anterior 30.795 29.344 4,94%

1. Custeio da Gestão Administrativa 2.521 2.497 0,96%

     1.1. Receitas 2.521 2.497 0,96%

Custeio Administrativo da Gestão Previdencial 720 681 5,73%

Resultado Positivo Líquido dos Investimentos 1.801 1.816 -0,83%

2. Despesas Administrativas 1.023 1.046 -2,20%

     2.1. Administração Previdencial 730 767 -4,82%

          2.1.1. Despesas Comuns 466 494 -5,67%

       Pessoal e Encargos 202 228 -11,40%

       Treinamentos, Congressos e Seminários 3 3 -                       

       Viagens e Estadias 2 1 -                       

       Serviços de Terceiros 207 206 0,49%

       Despesas Gerais 52 56 -7,14%

          2.1.2. Despesas Específicas 264 273 -3,30%

       Serviços de Terceiros 144 155 -7,10%

       Despesas Gerais 8 5                       60,00%

       Tributos 112 113 -0,88%

   2.2. Administração dos Investimentos 293 279 5,02%

          2.2.1. Despesas Comuns 226 225 0,44%

       Pessoal e Encargos 120 124 -3,23%

       Treinamentos, Congressos e Seminários 1 1 -                       

       Viagens e Estadias 2 0                    -                       

       Serviços de Terceiros 82 81 1,23%

       Despesas Gerais 21 19 10,53%

          2.2.2. Despesas Específicas 67 54 24,07%

       Serviços de Terceiros 26 15 73,33%

       Tributos 41 39 5,13%

3. Constituição/Reversão de Contingências Administrativas -                   -                   0,00%

4. Reversão de Recursos para o Plano de Benefícios -                   -                   0,00%

5. Resultado Negativo Líquido dos Investimentos -                   -                   -100,00%

6. Sobra/(Insuficiência) da Gestão Administrativa (1-2-3-4-5) 1.498 1.451 3,24%

7. Constituição/(Reversão) do Fundo Administrativo (6) 1.498 1.451 3,24%

8. Operações Transitórias -                   -                   0,00%

B) Fundo Administrativo do Exercício Atual (A+7+8)
32.293 30.795 4,86%

As notas explicativas são partes integrantes das demonstrações contábeis.

Descrição
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Volkswagen Previdência Privada

Demonstração das Provisões Técnicas por Plano de Benefícios

Plano de Aposentadoria CNPB - 1984.0011-83

Exercícios findos em 31 de dezembro de 2019 e 2018

(Valores em milhares de Reais)

2019 2018 Variação (%)

Provisões Técnicas (1+2+3+4+5) 2.608.432 2.474.993 5,39%

1. Provisões Matemáticas 2.542.696 2.391.870 6,31%

   1.1. Benefícios Concedidos 1.027.806 965.793 6,42%

Contribuição Definida 645.350 595.733 8,33%

Benefício Definido 382.456 370.060 3,35%

   1.2. Benefícios a Conceder 1.515.015 1.426.186 6,23%

Contribuição Definida 1.509.613 1.420.611 6,27%

     Saldo de Contas - parcela patrocinador(es)/instituidor(es) 627.354 607.816 3,21%

     Saldo de Contas - parcela participantes 882.259 812.795 8,55%

 Benefício Definido 5.402 5.575 -3,10%

   1.3. (-) Provisões matemáticas a constituir (125)                 (109)                 14,68%

(-) Serviço passado (125)                 (109)                 14,68%

     (-) Patrocinador (es) (125)                 (109)                 14,68%

2. Equilíbrio Técnico 37.792 52.409 -27,89%

  2.1. Resultados Realizados 37.792 52.409 -27,89%

Superavit Técnico Acumulado 37.792 52.409 -27,89%

     Reserva de Contingência 37.792 49.414 -23,52%

     Reserva Especial para revisão do plano -                   2.995               -100,00%

3. Fundos 25.224             28.126             -10,32%

  3.1. Fundos Previdenciais 25.224             28.126             -10,32%

4. Exigível Operacional 2.680               2.549               5,14%

  4.1. Gestão Previdencial 2.480               2.349               5,58%

  4.2. Investimentos - Gestão Previdencial 200                  200                  0,00%

5. Exigível Contingencial 40                    39                    2,56%

  5.1. Gestão Previdencial 40                    39                    2,56%

As notas explicativas são partes integrantes das demonstrações contábeis.

Descrição
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Volkswagen Previdência Privada

Demonstração das Provisões Técnicas por Plano de Benefícios

Plano de Pecúlio CNPB - 1988.0013-74

Exercícios findos em 31 de dezembro de 2019 e 2018

(Valores em milhares de Reais)

2019 2018 Variação (%)

Provisões Técnicas (1+2+3+4+5) 377.739 366.528 3,06%

1. Provisões Matemáticas 196.496 188.768 4,09%

   1.2. Benefícios a Conceder 196.496 188.768 4,09%

 Benefício Definido 196.496 188.768 4,09%

2. Equilíbrio Técnico 115.153 144.983 -20,57%

  2.1. Resultados Realizados 115.153 144.983 -20,57%

Superávit Técnico Acumulado 115.153 144.983 -20,57%

     Reserva de Contingência 49.124 47.192 4,09%

     Reserva Especial para revisão do plano 66.029             97.791 -32,48%

3. Fundos 65.651 32.360 102,88%

  3.1. Fundos Previdenciais 65.651 32.360 102,88%

4. Exigível Operacional 81 78 3,85%

  4.1. Gestão Previdencial 81 78 3,85%

5. Exigível Contingencial 358 339 5,60%

  5.1. Gestão Previdencial 358 339 5,60%

As notas explicativas são partes integrantes das demonstrações contábeis.

Descrição
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Volkswagen Previdência Privada 

Demonstrações contábeis em  

31 de dezembro de 2019 e 2018 
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Notas explicativas às demonstrações contábeis 

 

(Em milhares de reais) 

 

1 Contexto operacional 

A Volkswagen Previdência Privada (“Entidade” ou “VWPP”) é uma Entidade Fechada de 

Previdência Complementar, sem fins lucrativos e com autonomia patrimonial, administrativa e 

financeira. Tem como objetivo principal a instituição, operação e manutenção de planos privados 

de concessão de benefícios de pecúlio e aposentadoria aos seus participantes e assistidos, tendo a 

gestão dos seus investimentos com característica multifundo em conformidade com a legislação 

em vigor, conforme definido em seu estatuto e no regulamento básico. 

 

A Volkswagen Previdência Privada foi autorizada a funcionar através da Portaria nº 4.497 do 

Ministério da Previdência e Assistência Social - MPAS, de 3 de agosto de 1989 e teve início de 

suas atividades em 1º de fevereiro de 1990, tendo seus planos autorizados desde 31 de dezembro 

de 1984.  

 

O Plano de Aposentadoria é de característica de Contribuição Variável e o Plano de Pecúlio é de 

característica de Benefício Definido. 

 

Os Planos e programas são criados e mantidos para atender aos empregados das patrocinadoras 

Volkswagen do Brasil Indústria de Veículos Automotores Ltda., Volkswagen Serviços Ltda., 

MAN Latin Indústria e Comércio de Veículos Ltda., Audi Brasil Distribuidora de Veículos Ltda., 

MAN Diesel & Turbo do Brasil Ltda. e Volkswagen Participações Ltda., conforme composição 

abaixo: 

 

Em 31 de dezembro de 2019 os planos de benefícios previdenciais apresentam a seguinte posição 

de participantes ativos, vinculados, autopatrocinados e assistidos, bem como a seguinte idade 

média de cada grupo: 

 
 Plano de Aposentadoria    Plano de Pecúlio   

                 
  2019  2018  Idade Média  2019  2018  Idade Média 

                
Participantes Ativos 17.996  18.025  41,1              15.508   15.763  41,9 

Vinculados 464  316  47,2                    -                       -                             -    

Autopatrocinados 435  458  46,0                  157   217  41,9 

Assistidos 2.403  2.351  66,7               1.540   1.580  67,3 

               
Total 21.298  21.150  44,3  17.205  17.560  44,2 

 
  

Em 15 de dezembro de 2014, a Superintendência Nacional de Previdência Complementar - 

PREVIC através do Ofício 3.853/CGAF/DITEC/PREVIC, aprovou o Convênio de Adesão da 

Empresa MAN Diesel & Turbo do Brasil Ltda. na condição de patrocinadora do Plano de 

Aposentadoria a partir de janeiro de 2015. 

 

Em 30 de junho de 2016, a Superintendência Nacional de Previdência Complementar - PREVIC 

através dos Ofícios 1.929/CGAF/DITEC/PREVIC e 1.930/CGAF/DITEC/PREVIC aprovou o 
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Convênio de Adesão da patrocinadora Volkswagen Participações LTDA, na condição de 

patrocinadora no Plano de Aposentadoria e no Plano de Pecúlio. 

 

Em 31 de outubro de 2016, a Entidade protocolou junto a PREVIC a rescisão do convênio de 

adesão e retirada de patrocínio da Patrocinadora Volkswagen Serviços Ltda., do Plano de 

Aposentadoria e do Plano de Pecúlio. Protocolo PREVIC / 429005186 / 2016 e Protocolo 

PREVIC / 429006244 / 2016 respectivamente. 

 

Em 16 de janeiro de 2018 a Superintendência Nacional de Previdência Complementar – PREVIC 

publicou no Diário Oficial da União a Portaria 35, que autoriza a retirada de patrocínio da 

patrocinadora Volkswagem Serviços Ltda do Plano de Aposentadoria. 

 

Em 14 de setembro de 2018 a Superintendência Nacional de Previdência Complementar – 

PREVIC publicou no Diário Oficial da União a Portaria 873, que autoriza a retirada de patrocínio 

da patrocinadora Volkswagem Serviços Ltda do Plano de Pecúlio. 

 

 

2 Elaboração e apresentação das demonstrações contábeis 

 

As demonstrações contábeis são apresentadas em atendimento às disposições legais dos órgãos 

normativos e reguladores das entidades fechadas de previdência complementar, especificamente 

a Resolução CNPC nº. 29, de 13 de abril de 2018, Instrução SPC nº. 34, de 24 de setembro de 

2009, reeditada pela Instrução PREVIC nº. 11, de 3 de dezembro de 2018, Resolução do  Conselho  

Federal  de  Contabilidade  nº. 1.272, de 22 de janeiro de 2010, que aprovou a ITG 2001 (NBC 

TE 11), e as práticas contábeis brasileiras. Essas diretrizes não requerem a divulgação em 

separado de ativos e passivos de curto prazo e de longo prazo, nem a apresentação da 

Demonstração do Fluxo de Caixa. A estrutura da planificação contábil padrão das EFPC reflete o 

ciclo operacional de longo prazo da sua atividade, de forma que a apresentação de ativos e 

passivos, observadas às gestões previdenciais e administrativa e o fluxo dos investimentos, 

proporcione informações mais adequadas, confiáveis e relevantes do que a apresentação em 

circulante e não circulante, em conformidade com o item 63 da NBC TG 26 (NBC T 19.27). 

A sistemática introduzida pelos órgãos normativos apresenta, além das características já descritas, 

a segregação dos registros contábeis em duas gestões e planos distintos (Previdencial e 

Administrativa) e o Fluxo dos Investimentos, que é comum aos planos Previdencial e 

Administrativo, segundo a natureza e a finalidade das transações. A WVPP não possui sob sua 

gestão planos relacionados a Gestão Assistencial. 

 

Esses segmentos operacionais estão presentes nas demonstrações contábeis e balancetes do Plano 

de Benefícios Previdenciais e do Plano de Gestão Administrativa- PGA e suas funções são as 

seguintes: 

 

• Gestão Previdencial: Registra  as atividades de cunho Previdencial do plano de benefícios 

administrado, destinadas a constituição de provisões matemáticas e de fundos, resgates e 

portabilidade; 

• Gestão Administrativa: Funciona como uma entidade prestadora de serviços 

administrativos, tendo como usuário o Plano de Benefícios Previdenciais administrado 

pela Fundação. É responsável pela administração plena da entidade, possuindo ativos, 

passivos e resultados totalmente segregados do Plano Previdencial; 
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• Fluxo dos Investimentos: Destinado ao reconhecimento das rendas/variações positivas e 

deduções/variações negativas das aplicações financeiras dos recursos do Plano de 

Benefícios Previdenciais administrado pela entidade e do PGA. 

 

Outras características apresentadas nas demonstrações contábeis em conformidade com as normas 

contábeis que regem o sistema fechado de previdência complementar: Balancetes dos Planos de 

Benefícios Previdenciais, Balancete do Plano de Gestão Administrativa, Balancete Auxiliar 

utilizado para efetuar a consolidação das Demonstrações Contábeis e Balancete Consolidado.  

O Plano de Gestão Administrativa - PGA, conforme disposto nas Resoluções  

CNPC nº 29/2018, CGPC nº 29/2009 e Instrução PREVIC nº 34/2009, reeditada pela Instrução 

PREVIC nº 11/2018, tem como objetivo controlar o patrimônio e os resultados da gestão 

administrativa de forma segregada dos planos previdenciais, em conformidade  com o 

regulamento próprio, aprovado pelo Conselho Deliberativo da Fundação. O PGA foi constituído, 

inicialmente, com o patrimônio do fundo administrativo existente no balancete do Plano de 

Benefícios Previdenciais em 31 de dezembro de 2009, representados pelo ativo permanente, pelo 

montante dos recursos aplicados em fundos de investimentos em renda fixa e os realizáveis da 

Gestão Administrativa.  Tais recursos compreendem reservas administrativas (Fundo 

Administrativo) cuja utilização está prevista no regulamento do Plano de Gestão Administrativa. 

 A legislação contábil aplicável às EFPCs prevê a apresentação dos seguintes demonstrativos 

contábeis consolidados:  

I - Balanço Patrimonial Consolidado;  

II - Demonstração da Mutação do Patrimônio Social – DMPS; 

III - Demonstração do Plano de Gestão Administrativa – DPGA; e 

IV – Notas explicativas. 

Além dos relatórios consolidados, os normativos contábeis também exigem a apresentação das 

seguintes demonstrações contábeis dos Planos de Benefícios Previdenciais administrados pela 

entidade: 

I - Demonstração da Mutação do Ativo Líquido - DMAL;  

II – Demonstração do Ativo Líquido - DAL; e 

III - Demonstração das Provisões Técnicas – DPT. 

A emissão das demonstrações contábeis foi autorizada pela Administração em 16 de março  de 

2020. 
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3 Descrição das principais práticas contábeis 

 

A escrituração contábil das operações obedece ao plano de contas padrão em vigor para as EFPP, 

observadas as normas, os procedimentos e os critérios gerais determinados pelo Conselho 

Nacional de Previdência Compementar (CNPC) e pela  Superintendência Nacional de Previdência 

Complementar (PREVIC). 

 

a. Apuração das Mutações Patrimoniais e Resultados 

As mutações patrimoniais das operações dos planos previdenciais e resultados das operações do 

Plano de Gestão Administrativa são apurados em conformidade com o regime contábil de 

competência de exercício. 

 

b. Realizável - gestão previdencial 

O realizável previdencial é apurado em conformidade com o regime de competência, estando 

representado pelos valores a receber decorrentes de operações de natureza previdencial e os 

depósitos judiciais/recursais da gestão previdencial. A partir de dezembro de 2017 as 

contribuições de autopatrocinados passaram a ser registradas pelo regime de caixa. 

 

 

c. Realizável - gestão administrativa 

O realizável administrativo é apurado em conformidade com o regime de competência, estando 

representado pelos valores a receber decorrentes de operações de natureza administrativa e os 

depósitos judiciais/recursais da gestão administrativa. 

 

d. Investimentos 

 

Fundos de investimentos 

A Superintendência Nacional de Previdência Complementar (PREVIC), estabeleceu critérios para 

registro e avaliação contábil dos títulos e valores mobiliários, cujos efeitos foram reconhecidos 

nas demonstrações das mutações do patrimônio social e nas demonstrações das mutações do ativo 

líquido.  

 

Nos termos da Resolução CNPC nº 4, de 30 de janeiro de 2002, revogada em 2018 pela CNPC 

29, de 13 de abril de de 2018 , os títulos e valores mobiliários são classificados em duas categorias, 

de acordo com a intenção de negociação da Administração na data da aquisição, atendendo aos 

seguintes critérios de contabilização: 

 

(i) Títulos para negociação - São registrados os títulos com propósito de serem negociados, 

independentemente do prazo a decorrer do título na data de aquisição, os quais serão avaliados ao 

valor de provável realização, reconhecidos nas demonstrações das mutações do patrimônio social 

e nas demonstrações das mutações do ativo líquido; e 

(ii) Títulos mantidos até o vencimento - São registrados os títulos com vencimentos superiores a 12 

meses da data de aquisição e que a Entidade mantenha interesse e capacidade financeira de mantê-

los até o vencimento, bem como ser classificados como de baixo risco por agência de risco do 

país, e que serão avaliados pela taxa intrínseca dos títulos, ajustados pelo valor de perdas 

permanentes, quando aplicável, reconhecidos nas demonstrações das mutações do patrimônio 

social e nas demonstrações das mutações do ativo líquido. 



 

21 

As Cotas de fundo de investimento são registradas pelo valor da última cota disponível, informado 

pelo administrador do fundo. A mensuração do valor de mercado dos títulos e valores mobiliários 

é efetuada pelo administrador da carteira de recursos, através da obtenção dos valores do 

fechamento do pregão do último dia útil de cada mês, os quais são divulgados através das 

associações de classe e Bolsas de Valores, aplicáveis para a data-base do balanço. Assim, quando 

da efetiva liquidação financeira destes itens, os resultados poderão vir a ser diferentes dos 

estimados. 

 

A Entidade possui em sua composição de investimentos, as seguintes classes de ativos, conforme 

política de investimento: 

 

Segmento de Renda Fixa 

 

a. Estilo de Gestão: Ativa ou Passiva. 

 

b. Valor Adicionado: Alocação entre diferentes indexadores e seleção de ativos. 

 

c. Índices de Referência | Metas de Rentabilidade: 

 

o Assistidos com renda mensal vitalícia e demais benefícios estruturados na modalidade de 

benefício definido: INPC acrescido de 4,50% ao ano (A). 

 

o Ativos, autopatrocinados, BPD´s, assistidos com percentual de saldo e contas coletivas: 

100% do CDI (B).  

 

o Consolidado (A) + (B): 83,50% CDI + 16,50% (INPC + 4,50% ao ano). 

 

d. Tolerância do Risco: O controle de risco é feito para cada fundo pertencente ao segmento 

de renda fixa. A perda máxima em cenários de stress estabelecidos pelo agente consolidador 

não deverá exceder 2,0% do patrimônio líquido do fundo e o limite máximo de VaR 

admitido, calculado com horizonte de 1 dia e 97,5% de confiança, é de 0,5% do patrimônio 

líquido do fundo. 

 

e. Ativos Autorizados: 

 

o Títulos Públicos Federais, podendo ser pré-fixados, indexados a CDI, SELIC, IGP-M, IGP-

DI, IPCA ou outro indexador, buscando sempre estar em linha com o índice de referência 

adotado pela Entidade.  

• Títulos privados de emissão de instituições financeiras e empresas não financeiras de primeira 

linha que não tenham classificação de rating efetuada por agência classificadora de risco em 

funcionamento no país, após autorização prévia e expressa da Entidade, poderão ter exposição de 

no máximo 3% do patrimônio líquido dos fundos exclusivos presentes no portfólio do Plano. 

• Derivativos: As operações com derivativos poderão ser utilizadas para fins de hedge e/ou 

posicionamento, seguindo o disposto na Resolução do CMN nº 4.661, de 25 de maio de 2018. 

 

• Vencimentos: Posições em renda fixa pós-fixadas (títulos privados) com remuneração contratada 

com base nas taxas/indexadores: SELIC, CDI, IGP-M, IGP-DI ou IPCA ou outro indexador, com 

vencimento máximo de até 15 anos contados a partir da data de operação.  
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Este prazo não é aplicável para os investimentos cotas de fundos de investimento em direitos 

creditórios (FIDC) e cotas de fundos de investimento em cotas de fundos de investimento em 

direitos creditórios (FICFIDC). 

 

Segmento de Renda Variável 

 

a. Estilo de Gestão: Ativa ou Passiva. 

 

b. Valor Adicionado: Market Timing e Seleção de Ativos. 

 

c. Índice de Referência | Meta de Rentabilidade: Ibovespa. 

 

d. Tolerância a Risco: O controle de risco é feito através da aferição do risco de descolamento 

do retorno do fundo em relação ao seu índice de referência, o Ibovespa, medida chamada de 

tracking error. O limite de tracking error admitido é de 4,5% ao ano. 

 

e. Ativos Autorizados: 

 

o Ações pertencentes ao Índice da Bolsa de Valores de São Paulo - Ibovespa, IBrX-100 ou 

ISE. Caso a ação pertença ao mesmo grupo econômico do gestor do veículo de investimento 

utilizado pela VWPP, é permitida a aplicação em tal ativo financeiro, respeitando o 

percentual de participação do mesmo na composição do Índice;  

 

o Ações não pertencentes ao Índice da Bolsa de Valores de São Paulo - Ibovespa e ao IBrX-

100 ou ISE, respeitado o limite de até 20% do patrimônio líquido do veículo de investimento 

utilizado pela VWPP; 

 

o Cotas de fundos de investimento, regulados pela Instrução CVM nº 555 e posteriores 

alterações, com mais de 1 (um) cotista, somente serão aceitas após anuência prévia e expressa 

da VWPP. 

 

f. Limites de Alocação: Conforme faixa de alocação dos recursos proposta nesta Política de 

Investimentos, observadas as restrições da Resolução do CMN nº 4.661, de 25 de maio de 

2018. 

 

g. Derivativos: Não é permitida a utilização de derivativos neste segmento de aplicação, exceto 

para os fundos condominiais que, por sua vez, seguirão as diretrizes dos seus respectivos 

regulamentos. 

 

h. Aluguel de Ações: É permitido doar em aluguel até 50% das ações que compõem o 

patrimônio líquido do veículo de investimento utilizado pela VWPP. 

 

Segmento de Investimentos Estruturados 

 

a. Estilo de Gestão: Ativa. 

 

b. Valor Adicionado: Seleção de Ativos. 
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c. Índice Comparativo de Rentabilidade: 100% do CDI. 

 

d. Tolerância a Risco: O controle de risco de mercado para os fundos multimercados, cujos 

regulamentos observam exclusivamente a legislação estabelecida pela CVM, será feito 

através do VaR. A análise de risco precederá a alocação neste tipo de investimento, seguindo 

o disposto na legislação vigente. Os riscos inerentes aos demais investimentos classificados 

neste segmento de aplicação serão avaliados caso a caso.  

 

e. Ativos Autorizados: É permitida a alocação em todos os ativos previstos na Resolução do 

CMN nº 4.661, de 25 de maio de 2018, mediante prévia autorização da VWPP. 

 

• Limites de Alocação: Conforme faixa de alocação dos recursos proposta nesta Política de 

Investimentos, observadas as restrições da Resolução do CMN nº 4.661, de 25 de maio de 2018 

 

Segmento de Investimentos no Exterior 

 

• Estilo de Gestão: Ativa ou Passiva. 

 

• Valor Adicionado: Seleção de Ativos. 

 

• Índice Comparativo de Rentabilidade: 100% do CDI. 

 

• Tolerância a Risco: A análise de risco precederá a alocação neste tipo de investimento, 

seguindo o disposto na legislação vigente.  

 

• Ativos Autorizados: É permitida a alocação em todos os ativos previstos na Resolução do 

CMN nº 4.661, de 25 de maio de 2018, mediante prévia autorização da VWPP. 

 

• Limites de Alocação: Conforme faixa de alocação dos recursos proposta nesta Política de 

Investimentos, observadas as restrições da Resolução do CMN nº 4.661, de 25 de maio 

de 2018. 

 

• Derivativos: As operações com derivativos devem ser realizadas com o único propósito 

de proteger o patrimônio da VWPP da variação de moedas 

 

 

Investimentos imobiliários 

 

• Os recursos destinados ao segmento imobiliário necessitam de prévia autorização da 

VWPP e devem respeitar a faixa de alocação proposta nesta Política de Investimentos, 

observadas as restrições da Resolução do CMN nº 4.661, de 25 de maio de 2018. Tendo em 

vista que o mercado não identifica, até o momento, índices de referência para retorno dos 

investimentos em imóveis, a Entidade optou por utilizar a meta atuarial da parcela de benefício de 

risco do Plano de Aposentadoria, composta pelo INPC acrescido de 4,50% ao ano. 
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•  

• É válido salientar que o estoque de cotas de fundos imobiliários (FII), cotas de fundos de 

investimento em cotas de fundos de investimento imobiliário (FICFII), certificados de recebíveis 

imobiliário (CRI) e cédulas de crédito imobiliário (CCI) será avaliado de acordo com o índice de 

referência do veículo de investimento em que se encontram alocados. Estes ativos foram 

reclassificados dos segmentos de renda fixa e estruturados para o segmento imobiliário por força 

das diretrizes impostas pela Resolução do CMN nº 4.661, de 25 de maio de 2018. 

 

e. Permanente 

O imobilizado é demonstrado ao custo de aquisição, combinado com a depreciação calculada 

linearmente às taxas anuais que levam em consideração a vida útil-econômica dos bens, sendo: 

10% para móveis e utensílios e 20% para equipamentos de processamento de dados.  

 

f. Exigíveis operacional e contingencial 

São demonstrados por valores conhecidos ou calculáveis, acrescidos, quando aplicável, dos 

correspondentes encargos e atualizações monetárias incorridos até a data do balanço. 

 

As provisões para contingências são avaliadas periodicamente e são constituídas tendo como base 

o Pronunciamento CPC nº 25 do Comitê de Pronunciamentos Contábeis (CPC), e considerando a 

avaliação da Administração e de seus consultores jurídicos, sendo consideradas suficientes para 

cobrir prováveis perdas decorrentes desses processos, exceto para os processos relacionados aos 

benefícios de aposentaria e pecúlio. 

 

g. Provisões matemáticas e métodos atuariais 

As provisões matemáticas são determinadas com bases atuariais que são definidas pelo atuário 

externo contratado pela entidade, aprovadas pelos órgãos de governança da VWPP, e representam 

os compromissos acumulados no encerramento do exercício, segregados por plano de benefício, 

quanto aos benefícios concedidos e a conceder, assegurado aos participantes ou aos seus 

beneficiários, na forma prescrita no regulamento de cada Plano de Benefícios.  

  

h. Benefícios concedidos 

Correspondem ao valor presente dos benefícios futuros a serem pagos aos participantes e 

beneficiários já em gozo de benefício. 

 

i. Benefícios a conceder 

Correspondem ao valor presente dos benefícios futuros a serem concedidos aos participantes, 

acumulados até a data de encerramento do exercício, líquido do valor atual das contribuições 

futuras. 

 

j. Fundo previdencial 

É constituído em conformidade com o subitem 7.21.1 do regulamento do Plano de Aposentadoria, 

e poderá ser utilizado para reduzir ou eliminar contribuições de patrocinadora, inclusive aquelas 

decorrentes de reintegração de participantes, para cobertura de eventuais insuficiências e para 

constituir e atualizar eventual exigível contingencial na forma prevista no plano de custeio anual 

aprovado pelo Conselho Deliberativo e fundamentado em parecer do Atuário, observado o 

disposto na legislação vigente. 
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k. Fundo administrativo 

É constituído pelas diferenças positivas do respectivo Plano entre as receitas e despesas 

administrativas e pelo retorno dos investimentos do respectivo programa, podendo ser utilizado 

para a cobertura de insuficiências ocorridas mensalmente, no programa administrativo. As 

contribuições administrativas do Plano de Aposentadoria são de responsabilidade das 

patrocinadoras, conforme previsto no item 7.2 do regulamento, as quais podem ser cobertas pelo 

Fundo Administrativo. As contribuições administrativas do Plano de Pecúlio são de 

responsabilidade dos participantes que aportam mensalmente.  

 

l. Custeio Administrativo 

As despesas administrativas dos Planos de Aposentadoria e Pecúlio com as gestões previdenciais 

e de investimentos são cobertas por meio de contribuições específicas para esse fim, determinadas 

pelo atuário no plano de custeio anual, em montante suficiente para sua cobertura e segregadas 

para cada plano, conforme suas fontes de custeio. Constituem fontes de custeio para cobertura das 

despesas administrativas do Plano de Aposentadoria as contribuições dos participantes, das 

patrocinadoras, resultados dos investimentos e o fundo administrativo do respectivo Plano. Para 

o Plano de Pecúlio as contribuições dos participantes, o resultado dos investimentos e o fundo 

administrativo do respectivo Plano.  

 

As despesas administrativas específicas são alocadas integralmente nos respectivos planos que 

as originaram, inclusive aquelas relativas a gestão previdencial e gestão de investimentos de 

cada Plano. As despesas administrativas comuns entre Planos são rateadas conforme critérios 

observados no Regulamento do Plano de Gestão Administrativa.  

 

 

m. Adições e Destinações da gestão previdencial 

As adições da gestão previdencial são representadas pelas contribuições das patrocinadoras, 

participantes e autopatrocinados que são efetivamente por eles realizadas. O percentual de 

contribuição das patrocinadoras é estabelecido anualmente pelos consultores atuariais externos, 

através do parecer atuarial e o dos participantes é por estes definidos, sujeito aos limites previstos 

nos regulamentos dos Planos de Aposentadoria e de Pecúlio.  

 

As destinações da gestão previdencial, correspondem aos benefícios pagos aos participantes e 

assistidos, de acordo com os termos e condições estipulados no regulamento de cada plano de 

benefícios.  

 

4 Disponível 

É representado por depósitos à vista em instituições financeiras. O saldo em 31 de dezembro de 

2019 é de R$ 329 (2018 - R$ 194). 

 
 

 

 

5 Realizável - Gestão Previdencial  
 

É representado por valores a receber, a restituir e depósitos judiciais dos planos de benefícios 

previdenciais cuja composição em 31 de dezembro de 2019 e 2018 está apresentada a seguir. 
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 2019  2018 

       

Gestão previdencial 9.781  9.694 

    

Recursos a receber 9.691  9.659 

    

Patrocinadores 1.277  1.961 

Participantes 8.412  7.683 

Autopatrocinados 0  3 

Contribuições Contratadas 2  2 

 Outros recursos a receber 0  10 

     

 Depósitos judiciais / recursais 35  35 

    
Outros Realizáveis (Imposto a Restituir) 55  0 

 

 
6 Realizável - Gestão Administrativa 

 

É representado por valores a receber do plano de gestão administrativa cuja composição em 31 

de dezembro de 2019 e 2018 está apresentada a seguir. 

 
Gestão administrativa 261                         1.007  

    

Contas a receber 261  1.007 

    

Patrocinadores 149  898 

Participantes  58  51 

Autopatrocinados 34  27 

Participante em BPD 15  12 

Outros recursos a receber 5  19 

 

 

 

7 Realizável - Investimentos 

Todos os ativos financeiros da Entidade estão custodiados em instituição financeira devidamente 

autorizada, em atendimento à Resolução CMN nº 4.661, de 25 de maio de 2018. 

 

 

a. Fundos de investimentos 

A Entidade adota a gestão individualizada dos recursos do Plano de Aposentadoria, Plano de 

Pecúlio e Plano de Gestão Administrativa (PGA) indicando que os ativos não estavam investidos 

de forma coletiva. Em 31 de dezembro de 2019, os títulos e valores mobiliários dos fundos de 

investimento, onde a Entidade manteve as suas aplicações, estão classificados como “títulos para 

negociação” e “títulos mantidos até o vencimento”, com a seguinte composição consolidada e por 

Plano de Benefício: 
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 2019   2018 

Ativos para negociação    

       

Plano de Aposentadoria - Fundos de Investimentos - Carteira Volks PP 2.290.756  2.205.451 

Plano de Pecúlio - Fundo de Investimentos Speed Pecúlio 153.833  149.769 

 PGA - Fundo de Investimentos FIM Tiguan 37.359  35.004 

Total 2.481.948  2.390.224 

       

Ativos mantidos ao vencimento    

       

Plano de Aposentadoria - Fundos de Investimentos - Carteira Volks PP 307.786  260.077 

Plano de Pecúlio - Fundo de Investimentos Speed Pecúlio 223.697  216.348 

     

Total                  531.483                     476.425  

        

Total Geral 3.013.431  2.866.649 

 

Em 31 de dezembro de 2019 e 2018, a composição dos investimentos está destacada conforme 

quadros apresentados na sequência. 

 

Fundos de Investimento - Carteira Volks PP: 
 
Plano de Aposentadoria       

        

  Valor contábil 

Tipo do Ativo 

 

2019   2018  

        

 

Fundos de Investimento Renda Fixa       

Amarok Fundo de Investimentos Previdenciário (i) 343.693   337.949 

Beetle II Fundo de Investimentos em Renda Fixa (ii) 442.715   378.177 

Fusca - Fundo de Investimentos em Renda Fixa Crédito Privado (iii) 36.827   179.948 

Santana - Fundo de Investimentos em Renda Fixa (iv) 417837   345.444 

Touareg - Fundo de Investimentos em Renda Fixa (v) 561.596   404.716 

Volks Up! Crédito Privado Fundo de Investimentos Multimercado (vi) 431.530   212.452 

Voyage Fundo de Investimentos de Renda Fixa (vii) -   346.602 

 

Fundos de Investimento Renda Variável      

Jetta Fundo de Investimentos de Ações (viii) 316.810   214.626 

       

 

Total 2.551.008    2.419.914  

 

Investimento Imobiliário 2019  2018 

     

Imóveis 47.533  45.614 

 

 

 

 

Plano Pecúlio       

    Valor contábil 

    

 

2019   

 

2018 

          

Fundos de Investimento Renda Fixa       

          

Fundo de Investimentos Speed Pecúlio (ix) 377.531   366.117 

 

Total   377.531   366.117 

 

 

Plano de gestão Administrativa       
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    Valor contábil 

    

 

2019   

 

2018 

          

Fundos de Investimento Renda Fixa       

          

Tiguan PGA FI Multimercado Previdenciário (x) 37.359   35.004 

 

Total   37.359   35.004 

 

Total de Investimento 
3.013.431   2.866.649 

 

 

(i) Amarok Fundo de Investimento Multimercado Previdenciário 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(ii) Beetle II Fundo de Investimentos em Renda Fixa 

 

Valor contábil

Tipo do Ativo Para Negociação Até o vencimento Acima de 5 anos De 1 a 5 anos Indeterminado Sem vencimento 2019 2018

Fundos de Investimento -                      -                       -                     -                -                 49                      49                             -                       

Cotas de SCE FIDC -                     -                -                 49                      49                             

Operação compromissada -                      -                       -                     17.516          -                 -                     17.516                      51.800                  

Letra Tesouro Nacional 17.516          -                 17.516                      51.800                  

Títulos Federais -                      307.786                242.073              84.119          -                 -                     326.192                    286.153                

Letras Financeiras do Tesouro -                      -                       -                     -                 -                     -                            5.671                    

Notas do Tesouro Nacional Série B -                      307.786                242.073              84.119          -                 -                     326.192                    

Valores a pagar/receber -                      -                       -                     (64)             -                 (64)                       (5)                     

Total -                      307.786                242.073              101.571        -                 49                      343.693                    337.948                

Categoria Vencimento
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(iii) Fusca Fundo de Investimento Renda Fixa Crédito Privado  
 

 
 

(iv) Santana Fundo de Investimento Renda Fixa Prev 

 

Ativo
Para 

Negociação
Até o vencimento Acima de 5 anos De 1 a 5 anos Indeterminado Sem vencimento 2019 2018

Títulos Públicos  Federais -                19.646                   318.895          -                        -                            345.363                 209.220                

Letras Financeiras do Tesouro (LFT) -                 -                         -                           307.092            -                         -                            307.092                   48.345                    

Letra do Tesouro Nacional (LTN) -                 -                         -                           -                         -                            -                           39.574                    

Notas do Tesouro Nacional Série F  (NTN-F) -                 -                         -                           11.803              -                         -                            11.803                     121.301                  

Notas do Tesouro Nacional Série B  (NTN-B) 19.646                     6.822                26.468                     

-                         -                           -                         

Títulos Privados -                 -                         9.500                       -                            9.500                       -                         

-                           -                         -                           -                         

Debêntures -                -                         9.500                      23.885            -                        -                            33.385                   13.107                  

LOCALIZA RENT A CAR S.A. -                 -                         -                           3.926                -                         -                            3.926                       3.992                      

NCF PARTICIPAÇÕES S.A. -                 -                         -                           240                   -                         -                            240                          243                         

NATURA 1.076                1.076                       1.020                      

VAMS 499                   499                          

ELPL 5.325                5.325                       5.449                      

CERJ 2.434                2.434                       

MOVI 1.160                1.160                       

ESCE 4.887                4.887                       

DASA 1.761                       1.761                       

UNID 3.356                       3.356                       

COL 4.383                       4.383                       

GERDAU 1.948                1.948                       

TRANSMISSORA ALIANÇA DE ENERGIA ELÉTRICA S.A -                 -                         -                           2.390                -                         -                            2.390                       2.403                      

-                           -                         

Crédito de Depósitos Bancário -                -                          -                   187                       -                            -                          11.425                  

BANCO VOLKSWAGEN -                 -                         -                           -                         -                            -                           11.425                    

Cotas de Fundos de Investido 187                         181                        

Cotas de MAXIMUM FIDC MULTISSETORIAL -                 -                         -                           -                    187                        -                            187                          181                         

Operação compromissada -                           -                         -                            26.890                     90.098                    

Letras Tesouro Nacional -                 -                         -                           26.890              -                         -                            26.890                     90.098                    

Letra Financeira  -                -                         -                          37.017            -                        -                            37.017                   54.315                  

BANCO DO BRASIL S.A. (00.000.000/0001-91)  -                 -                         -                           14.958              -                         -                            14.958                     14.125                    

BANCO SAFRA 4.844                4.844                       25.902                    

BANCO BRADESCO 14.937              14.937                     14.288                    

PARANÁ BANCO 2.278                2.278                       -                         

-                           -                         

-                           -                         

Valores a pagar/receber Total -                 -                         -                           127-                   127-                          169-                         

Total -                 29.146                     379.797            187                        -                            442.715                   378.177                  

Categoria Vencimento Valor contábil

Valor contábil

Tipo do Ativo Para Negociação Até o vencimento Acima de 5 anos De 1 a 5 anos Indeterminado Sem vencimento 2019 2018

Títulos Federais -                      -                        -                         1.937               -                       -                           1.937                 12.854            

Letras Financeiras do Tesouro 1.937               1.937                 3.468              

Notas do Tesouro Nacional Série B -                    9.386              

Títulos Privados -                  -                    107.949          

Letras Financeiras -                      -                        -                         -                       -                           -                    107.949          

-                         -                       

Fundos de Investimento -                      -                        -                         -                  17.406                 8.844                       26.250               17.634            

Cotas de SCE FIDC -                      -                        -                         -                  17.406                 8.844                       26.250               -                  

NOVERO FIRF CP IMOB -                    17.634            

Operação compromissada -                      -                        (6.423)                    15.177             -                       -                           8.754                 41.287            

Letras Tesouro Nacional 6.001               6.001                 36.008            

 ISEC SECURITIZA (6.423)                    9.176               2.753                 5.279              

Valores a pagar/receber Total (114)                (114)                  224                 

Total -                      -                        6.423-                     17.000             17.406                 8.844                       36.827               179.948          

Categoria Vencimento
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Ativo Para Negociação Até o vencimento Acima de 5 anos De 1 a 5 anos Indeterminado Sem vencimento 2019 2018

Títulos Federais -                      -                              243                                       253.536                                -                                        -                                        253.779         318.483           

Letras Financeiras do Tesouro -                      -                              251.033                                251.033         34.387             

Letra do Tesouro Nacional (LTN) -                      -                              243                                       2.503                                    2.746             283.909           

Notas do Tesouro Nacional Série B -                      -                              -                187                  

0 0

Operação compromissada -                      -                              28.522                                  28.522           18.844             

Notas do Tesouro Nacional Série B -                      -                              -                                        28.522                                  -                                        -                                        28522 18844

0 0

Títulos Privados -                                        -                                        0 0

Letras Financeiras -                      -                              8.510                                    48.366                                  -                                        -                                        56.876           8.063               

BANCO BRADESCO S.A. -                      -                              -                                        6.647                                    -                                        -                                        6.647             2.072               

BANCO ABN 4.178                                    4.178             

BANCO BBM 5.568                                    5.568             

PARANÁ BANCO 3.985                                    3.985             

CREDIT SUISSE 1.344                                    1.344             

BRIV 6.720                                    6.720             

BANCO ABC 6.866                                    6.866             

BICBANCO 1.560                                    1.560             

BANCO SAFRA 3.369                                    3.069                                    6.438             

BANCO VOTORANTIM 6.353                                    6.353             5.991               

ITAÚ UNIBANCO S.A. -                      -                              5.141                                    2.076                                    -                                        -                                        7.217             -                   

-                

Debêntures  -                      -                              16.706                                  61.950                                  -                                        -                                        78.656           121                  

TELEFÔNICA BRASIL S.A. -                      -                              -                                        -                                        -                                        -                -                   

FLEURY 170                                       170                -                   

NCFP 3.833                                    3.833             -                   

CSAN 2.666                                    2.666             -                   

SSED 1.115                                    1.115             -                   

NATURA 3.513                                    3.513             -                   

SULAMERICA 879                                       879                -                   

AES SUL 1.187                                    1.187             -                   

MRVE 73                                         73                  -                   

CPFP 2.290                                    2.290             -                   

CTBC 1.023                                    1.131                                    2.154             -                   

RADL 1.779                                    1.779             -                   

BEEF 759                                       759                -                   

GRRB 2.291                                    2.291             -                   

OHL BRAS 3.580                                    3.580             -                   

ENERGISA 766                                       766                -                   

EQUA 2.269                                    2.269             -                   

ERDV 2.156                                    2.156             

MRSA 3.543                                    3.543             

TIET 2.561                                    1.030                                    3.591             

LCAM 2.580                                    2.580             

MYPK 1.023                                    1.023             

DASA 1.457                                    2.097                                    3.554             

LAMERIC 2.997                                    2.997             

CELP 1.018                                    1.018             

GERDAU 1.566                                    1.629                                    3.195             

EKTR 2.014                                    2.014             

IVIA 336                                       336                

CPFG 496                                       496                

CERJ 2.482                                    2.482             

LIGHT 2.488                                    2.488             

OMGE 2.269                                    2.269             

MOVI 2.122                                    2.122             

HAPV 3.369                                    3.369             

STBP 2.018                                    2.018             

LOCALIZA 3.113                                    3.113             

TRNA 1.477                                    1.477             

KLABIN 3.491                                    3.491             

CTAP21 - CONTAX PARTICIPAÇÕES S.A. -                      -                              -                                        -                                        -                                        -                121                  

FENICIAPAR S.A. -                      -                              -                                        -                                        -                                        -                                        -                -                   

Derivativos -                      -                              -                                        -                                        -                                        -                                        -                -                   

Obrigações a Termo -                      -                              -                                        -                                        -                                        -                -                   

-                -                   

Valores a pagar/receber Total 4                                           4                    67-                    

-                -                   

Total 25.459                                  392.378                                417.837         345.444           
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(v) Touareg Fundo de Investimento Renda Fixa Prev 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Valor contábil

Tipo do Ativo Para Negociação Até o vencimento Acima de 5 anos De 1 a 5 anos Sem vencimento 2019 2018

Títulos Federais -                      -                       142.333                                322.493                                -                                        464.826                                137.645          

Letras Financeiras do Tesouro -                      -                       134.422                                322.493                                -                                        456.915                                128.608          

Letra do Tesouro Nacional (LTN) -                      -                       -                                        -                                        -                                        -                 

Notas do Tesouro Nacional Série C -                      -                       7.911                                    -                                        -                                        7.911                                    9.037              

-                                        -                                        -                                        -                 

Títulos Privados

Letras Financeiras -                      -                       -                                        20.949                                  -                                        20.949                                  10.505            

BANCO BRADESCO S.A. -                      -                       -                                        8.697                                    -                                        8.697                                    -                 

BANCO SAFRA S.A. -                      -                       -                                        -                                        -                                        10.505            

ITAÚ UNIBANCO S.A. -                      -                       -                                        -                                        -                                        -                 

BANCO SFSA 1.867                                    1.867                                    

BANCO VOTORANTIM 474                                       474                                       

BANCO SICREDI 9.911                                    9.911                                    

DPGE -                      -                       -                                        13.498                                  -                                        13.498                                  

OMNI CRÉDITO FINANCIAMENTO E INVESTIMENTO 10.016                                  10.016                                  

FCTA 3.482                                    3.482                                    

-                                        

Debêntures -                      -                       -                                        13.202                                  -                                        13.202                                  12.669            

BNDP36 - BNDESPAR - BNDES PARTICIPAÇÕES S.A. -                                        6.146              

COMPANHIA ENERGÉTICA DO CEARÁ  1.961                                    1.961                                    1.981              

NATURA 8.578                                    8.578                                    1.834              

LOCALIZA RENT A CAR S.A. 2.663                                    2.663                                    2.708              

Operação compromissada -                      -                       -                                        49.232                                  -                                        49.232                                  243.918          

Letra do Tesouro Nacional (LTN) -                      -                       -                                        49.232                                  -                                        49.232                                  243.918          

Valores a pagar/receber -                      -                       -                                        112-                                       112-                                       21-                   

Total -                      -                       142.333                                405.764                                -                                        561.595                                404.716          

Categoria Vencimento
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(vi) Volks Up! Crédito Privado Fundo de Investimentos Multimercado 
 

 
 

Valor Contábil

Tipo do Ativo Para Negociação Até o vencimento Acima de 5 anos De 1 a 5 anos Indeterminado 2019 2018

Títulos Federais 182.552                  5.231                       187.783           

Letras Financeiras do Tesouro 182.552                    5.231,00                   187.783             

Fundos de Investimento Estruturado -                           29.602,00               -                           -                    29.602              24.938                    

Fip Lacan Florestal Multiestratégia -                            13.839,00                 -                            13.839 12.586

Fip Lacan Florestal II Multiestratégia -                            8.826,00                   -                            8.826 7.248

Patria Brasil Infraestrutura III Fundo de Participações -                            6.937,00                   -                            6.937 5.104

Fundos de Investimento Renda Fixa -                           30.677,00               -                           -                    30.677              72.712                    

Copa Florestal III FIP Multiestratégia -                            13.313,00                 -                            13.313 25.203

Sharp Long Short Fundo Investimento Multimercado -                            -                            -                            0 36.429

Mellon FIRF DI 313,50                      314

Mellon RF V 313,50                      314

Novero Fundo de Investimentos Renda Fixa CP Imob. -                            -                            -                            0 0

Patria Real Estate III Private I FIP -                            9.457,00                   -                            9.457 6.960

Patria Terras FIP Multiestratégia -                            7.280,00                   -                            7.280 3.664

Western Asset Macro Opportunities FIM Exterior -                            -                            -                            0 456

Fundos de Investimento Renda Variável -                           -                           -                           -                    -                    13.000                    

M.Square Ações Institucional -                            -                            -                            0 13.000

SulAmérica Expertise II FI em Ações -                        -                            -                            -                            0 0

Títulos Privados -                           -                           29.648                    -                    123.829           77.212                    

Letras Financeiras -                            29.648                    29.648 40.357

Banco do Brasil 4.049                        4.049 6.348

PAT 2.157                        2.157

BNP PARIBAS 1.008                        1.008

BANCO ABC BRASIL 1.515                        1.515

Banco Santander 0 0

Banco Santander 0 0

Banco Itaú S.A. 0 0

Banco Bradesco S.A. 0 18.933

Banco Alfa Investimento S.A. 8.031                        8.031 7.576

Caixa Econômica Federal 0 0

Banco Daycoval S.A 4.233                        4.233 1.054

Banco Paraná 4.053                        4.053 2.107

Banco Safra 4.602                        4.602 4.339

Certificado de Depósito Bancário -                           -                           -                           -                    -                    6.158                       

Scania Banco 0 6.158

Certificado de Recebíveis Imobiliários -                           -                           -                           -                    -                    23.790                    

Habitasec Securitizadora S.A. 0 17.160

Isec Securitizadora S.A. -                            0 1.351

Deltaville Empr.Imobiliários 0 5.279

Categoria Vencimento
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Debêntures -                           33.065                    61.116                    -                    94.181              6.907                       

LOCALIZA 991 -                     991 2.049

CCRO 2.162 2.162

MRVE 713 713

MULTI 563 563

CERJ 341 341

CSAN 411 411

GUAR 3.573 3.573

ELPL 1.412 1.412

NATURA 506 506

NATURA 929 929

NATURA 103 103

NATURA 506 506

TELESP 868 868

LAMERIC 1.007 1.007

BEEF 2.732 2.732

SSBR 2.055 2.055

SSED 310 310

PETR 1.011 1.011

PETR 293 293

UNIDAS 719 719

UNIDAS 1.026 1.026

UNIDAS 503 503

UNIDAS 2.053 2.053

OHL BRASIL 2.046 2.046

OHL BRASIL 1.023 1.023

MRSA 1.021 1.021

GUAR 708 708

TIETE 834 834

CPFG 3.372 3.372

MOVIDA 1.027 1.027

MOVIDA 2.055 2.055

SAPR 299 299

MRVE 3.500 3.500

AEGP 2.234 2.234

AEGP 1.039 1.039

SSED 1.021 1.021

ELPL 500 500

ELPL 191 191

ELPL 1.004 1.004

DASA 1.303 1.303

MYPK 2.048 2.048

ESTC 2.046 2.046

CTBC 1.201 1.201

LIGHT 2.988 2.988

JSLG 2.267 2.267

MOVIDA 258 258

NATURA 1.532 1.532

NATURA 715 715

DASA 97 97

LOCALIZA 284 284

LOCALIZA 983 983

LAMERIC 1.404 1.404

LAMERIC 802 802

LAMERIC 1.003 1.003

PETR 999 999

PETR 1.997 1.997

MYPK 706 706

MYPK 1.496 1.496

CTBC 3.036 3.036

COL 1.851 1.851

MULTI 3.598 3.598

TRNA 1.460 1.460

DASA 1.992 1.992

SAPR 3.782 3.782

TIETE 3.468 3.468

SABESP 3.514 3.514

SABESP 690 690

Eletropaulo - 1.427

CPFL Energia - 3.431

Operação compromissada -                           -                           59.639                    -                    59.639              24.590                    

-                            -                            59.709 -                     59.709 24.601

Valores a pagar/receber -                            -                            (70)                            -                     (70)                     (11)                            

Total 212.452                 -                            93.344                      150.333                    -                     431.460             212.452                    
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(vii) Jetta Fundo de investimento 

 
 

 

Valor Contábil

Ativos Para negociação De 1 a 5 anos Indeterminado Sem vencimento Valor de Custo 31/12/2019 31/12/2018

Ações 305.613 273.060 305.613 203.102

ABC BRASIL PN N2 0 2.199

AMBEV S/A 9.934 9.568 9.934 9.148

AZUL PN 3.322 2.541 3.322 4.799

B3 11.602 11.602 11.602 8.389

BRASILION NM 10.083 10.191 10.083 7.099

BRADESCOPN EJ NI 22.641 23.280 22.641 22.780

BB SEGURIDADE E PARTICIPAÇÕES 1.610 1.402 1.610 1.989

BTGP BANCO PNE 9.699 7.545 9.699 0

PETROBRAS DISTRIBUIDORA 1.594 1.392 1.594 4.248

BRF - BRASIL FOODS S.A. 5.861 5.869 5.861 0

BR PROPERTON 3.888 3.664 3.888 0

B2W VAREJOON NM 10.101 6.082 10.101 4.504

GRUPO CCR 6.816 5.162 6.816 3.510

CEAB3 ON 2.483 2.410 2.483 0

CESPPNB NI 0 0

COMPANHIA BRASILEIRA MEIOS DE 0 3.032

CEMIGON NI 1.788 2.146 1.788 2.181

CPFL ENERGIAON NM 4.913 4.400 4.913 0

SID NACIONALON 3.108 3.150 3.108 0

CEMIGPN NI 0 5.459

COPELPNB 0 0

COSAN 0 1.991

CVC BRASIL 0 814

CYRELA BRAZIL REALTY 0 2.194

ELETROBRASON NI 0 0

EMBRAERON NM 0 796

ENERGISA PNE 0 3.120

ESTÁCIO PARTICIPAÇÕES 0 2.110

EVENON NM 6.157 4436 6157 0

EZTECON NM 3.560 2783 3560 0

FIBRIA CELULOSE S.A. 0 0

FLEURY S.A. 0 0

GERDAUPN NI 3.848 3.089 3.848 2.140

GND NOTRE DAME 1.686 1.499 1.686 980

HAPVIDA PART. 6.787 4.411 6.787 2.278

HYPERMARCAS S/A 0 4.727

IGUATEMION EJ NM 0 3.328

IRB BRASIL RESSEGUROS S.A.ON 5.196 4.439 5.196 4.348

ITAUSAPN EDJ NI 0 3.147

ITAUUNIBANCO PN 28.977 28.112 28.977 21.806

JBS 5.472 4.945 5.472 3.694

JULIO SIMOES LOGISTICA AS 0 832

KROTON ON 0 1.064

LIGHT S/AON EG NM 4.396 3.735 4.396 0

LINIX AS 1.509 1.497 1.509 0

LOJAS AMERICPN ED 0 3.788

LOJAS RENNER 4.797 4.250 4.797 1.081

NEOENERGIA S/A 4.715 3.583 4.715

P.AÇUCAR-CBDPN NI 6.503 6.843 6.503 3.328

PETROBRASON 5.664 5.325 5.664 0

PETROBRASPN 27.289 25.144 27.289 20.364

RAIADROGASIL 0 1.069

RUMO LOG ON S.A. 7.753 6.369 7.753 5.254
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(viii)  

(ix) Speed Pecúlio Fundo de Investimento Multimercado Previdenciário 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

RANDON PARTPN EJ N1 1.718 1.591 1.718

LOCALIZA HERTZ 7.303 6.279 7.303 2.297

SANEPARDI I 3.732 3.024 3.732 0

SABESPON NM 3.694 3.113 3.694

ISHARES SMAL CI 11.414 9.972 11.414

SÃO MARTINHO NM 0 0

SUZANO PAPEL E CELULOSE S.A. 7.916 6.621 7.916 2284

TEGMA GESTÃO LOGÍSTICA 3.479 2.759 3.479 1969

TOTVSON NM 6.694 5.164 6.694

TIM PART S.A. 0 3326

TRAN PAULISTPN NI 0 1550

ULTRAPARON NI 0 0

USIMINASPNA EB NI 0 0

VALE R DOCEON NI 17.579 17.129 17.579 18086

TELEFONICA BRASIL S.A. 2.655 2.349 2.655 0

YDUQS PART ON 5.677 4.195 5.677

VIAVAREJO UNIT N2 0 0

Operação compromissada 8.032            -                 -                   9.902               8.032                 

28/12/2017 8.032            -                 -                     -                   9.902               8.032                 

Debêntures

Valores a pagar/receber -                -                 -                   1.295               3.492                 

Total 8.032 305.613 0 273.060 316.810 214.626

Valor contábil

Tipo do Ativo Para Negociação Até o vencimento Acima de 5 anos De 1 a 5 anos 2019 2018

Títulos Federais 223.697                218.680                                139.044                                357.724                                325.251          

Letras Financeiras do Tesouro 57.706                                  57.706                                  32.852            

Letra do Tesouro Nacional (LTN) 55.539                                  55.539                                  28.389            

Notas do Tesouro Nacional Série B 223.697                214.367                                12.516                                  226.883                                218.168          

Notas do Tesouro Nacional Série F 4.313                                    13.283                                  17.596                                  45.842            

0 -                                        -                                        -                 

Operação compromissada -                       -                                        19.884                                  19.884                                  40.915            

Letra do Tesouro Nacional (LTN) 19.884                                  19.884                                  40.915            

Valores a pagar/receber Total (78)                                 (78)                                 49-                   

Total 223.697                218.680                                158.850                                377.530                                366.117          

Categoria  Vencimento
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(x) Tiguan PGA Fundo de Investimento Multimercado Previdenciário 
 

  

 

Os fundos de investimentos financeiros, são classificados como exclusivos e se enquadram na 

categoria específicos em Renda Fixa, Renda Variável e Multimercado, tendo em seu portfólio 

ativos de renda fixa e renda variável limitados de acordo com seus regulamentos e política de 

investimentos.  

 

A rentabilidade consolidada da Entidade em 2019 foi de 9,32% (7,60% em 2018) contra um 

benchmark (INPC+4,50%) de 9,20% (7,98% em 2018). Nas aplicações de renda fixa a Entidade 

fechou o ano com uma remuneração consolidada de 6,60% (6,71% em 2018) frente a um CDI 

(benchmark) de 6,27% (6,41% em 2018). Nas aplicações de renda variável, o consolidado do ano 

apresentou a rentabilidade de 32,61% (17,14% em 2018), ficando acima de nosso benchmark 

IBrX de 31,58% (15,47% em 2018). 

 

A rentabilidade por perfil da Entidade em 2019 e 2018 foram as seguintes:  

 

Tipo do Ativo Acima de 5 anos De 1 a 5 anos Indeterminado Sem vencimento 2019 2018

Títulos Federais 1.614                                    23.585                                  -                                        -                        25.199                       20.905            

Letras Financeiras do Tesouro -                                        22.728                                  -                                        -                        22.728                       20.905            

NTN-B 1.614                                    857                                       2.471                         

Operação compromissada -                                        7.645                                    -                                        -                        7.645                         5.585              

Letra do Tesouro Nacional (LTN) -                                        7.645                                    -                                        -                        7.645                         5.585              

Títulos Privados

Letras Financeiras -                                        1.966                                    -                                        -                        1.966                         7.099              

BANCO BRADESCO S.A. -                                        1.759                                    -                                        -                        1.759                         1.683              

BANCO DAYCOVAL -                                        -                                        -                        -                             681                 

BANCO SAFRA S.A. -                                        -                                        -                        -                             702                 

BANCO SAFRA S.A. -                                        -                                        -                        -                             1.490              

BANCO VOTORANTIM S.A. -                                        -                                        -                        -                             2.543              

BANCO BRADESCO S.A. -                             -                 

BANCO DO BRASIL -                             -                 

PARANÁ BANCO 207                                       207                            -                 

CDB -                                        -                                        -                                        -                        -                             343                 

PARANÁ BANCO -                             343                 

Debêntures 683                                       1.846                                    -                                        -                        2.530                         1.047              

LOCALIZA RENT A CAR S.A. 345                                       -                                        -                        345                            351                 

NCF PARTICIPAÇÕES S.A. -                                        70                                         -                                        -                        70                              71                   

NATURA 110                                       110                            102                 

GERDAU 146                                       146                            

ELPL 511                                       511                            

CERJ 179                                       179                            

ESCE 359                                       359                            

MOVI 87                                         87                              

VAMS 39                                         39                              

COL 302                                       302                            

DASA 135                                       136                            

UNID 246                                       246                            

ELETROPAULO -                             523                 

Cotas Fundos de Investimento -                                        -                                        26                                         -                        26                              26                   

Cotas de MAXIMUM FIDC MULTISSETORIAL -                                        26                                         -                        -                             26                   

Cotas de SCE FIDC -                                        -                                        -                        

-                                        -                                        

Valores a pagar/receber Total 7-                                           7-                                1-                     

Total 2.297                                    35.042                                  26                                         -                        37.359                       35.004            

Valor contábilVencimento
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Em atendimento à Resolução CGPC nº 09/2012, informamos que a Entidade efetuou Estudo de 

Aderência da Taxas de Juros e também sobre as Premissas Atuariais preparados pela AON. 

 

A título de informação, o Estudo de Aderência mostrou o quanto segue: 

 

 

b. Investimentos imobiliários 

 

  2019 2018 

 

Edificações locadas à patrocinadora (*) 47.533 45.614 

 

 

(*) Em 31 de julho de 2019, ocorreu reavaliação do imóvel pela empresa SETAPE – Engenharia de 

Avaliações, cadastrada do CREA/SP sob o número 0183298. O laudo de reavaliação  apresentou 

o valor líquido total de R$ 47.288, segregados em construção – R$ 40.886 e terreno - R$ 6.402, 

gerando uma mais valia líquida no mês de agosto de 2019 (mês em que ocorreu o registro contábil 

do laudo de reavaliação) no valor de R$ 2.352 registrada nas rubricas contábeis do fluxo dos 

investimentos 5.1.6.4.02.01.02 – Reavaliação Positiva no valor de R$ 2.816 e 5.2.6.4.02.01.03 – 

Reavaliação Negativa no valor de R$ 464  . As taxas de depreciações anuais calculadas através 

da vida útil remanescente apresentadas no laudo de reavaliação são as seguintes: Prédio principal: 

4% a.a.; Depósito Automassa: 3,13% a.a.; Depósito inflamáveis: 6,25% a.a.; Pavimentação: 

4,55% a.a.. A entidade adota como política de reavaliação dos investimentos imobiliários a 

periodicidade trianual. O saldo em 31 de dezembro de 2019, referente à aluguéis a receber é de 

R$ 332 (R$ 343 em 2018). 

 

c. Metodologia e critérios para avaliação dos riscos 

 

Risco de mercado 

A metodologia usada está definida no documento “mandato aos gestores”, através de limites de 

exposição ao risco de mercado de acordo com a metodologia de cálculo de valor em risco (VaR) 

para avaliação no segmento de Renda Fixa, e o Tracking Error, para o segmento de renda variável. 

Rentabilidade Segregada Por Perfil

   

Perfil Conservador 6,31%, frente a um benchmark (100% CDI) de 5,95% 6,94%, frente a um benchmark (100% CDI) de 6,41%;

Perfil Moderado 10,02% frente a um benchmark (85% CDI e 15% IbrX) de 9,56% 8,52% frente a um benchmark (85% CDI e 15% IbrX) de 8,03%

Perfil Agressivo 13,80% frente a um benchmark (70% CDI e 30% do IbrX) de 13,27 10,23% frente a um benchmark (70% CDI e 30% do IbrX) de 9,59%

2019  2018

Informação da TIR

 

Plano de Apiosentadoria
TIR média (rentabilidade da cota) é de 9,32%, ficando acima da taxa 

de desconto atuarial de 4,50%.

Plano de Pecúlio
(ii) TIR média (rentabilidade da cota) é de 8,85%, ficando acima da 

taxa de desconto atuarial de 4,37%
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Caso a Entidade julgue necessário e pertinente, segundo as condições de mercado e estratégia de 

investimentos, controles de risco adicionais podem ser utilizados. 

 

Risco de crédito 

A Entidade compartilha com o gestor de recursos a aprovação de limites de crédito privados, 

conforme definido nos mandatos aos gestores de recursos. São usadas as avaliações das agências 

classificadoras de risco.  

 

Não são permitidos investimentos em títulos que sejam considerados de médio/alto risco de 

crédito quer por agência classificadora de risco ou comitê de crédito do gestor de recursos.  

 

Risco de liquidez 

A Entidade, continuamente, procede ao gerenciamento deste risco através de estudos de projeção 

de liquidez e Asset Liability Management (ALM). Com a adoção dessa política, a Entidade visa 

a eliminar a possibilidade de que haja qualquer dificuldade em honrar seus compromissos 

previdenciários no curto prazo.  

 

Operacional 

A Entidade registra eventuais perdas operacionais incorridas, realiza avaliações periódicas de suas 

atividades e processos, identificando os riscos inerentes e a efetividade dos controles praticados 

e quando necessário implanta planos de ação para mitigar os riscos identificados e aprimorar os 

controles, mecanismo que resulta em menor exposição a riscos.  

 

Legal 

A administração e o acompanhamento do risco legal são efetuados constantemente pela Entidade 

e visam mensurar e quantificar a aderência das carteiras à legislação pertinente e à Política de 

Investimentos.  

 

Sistêmico 

Procurar-se-á obter diversificação, no caso de risco de crédito privado, entre os vários setores de 

atividade econômica, de modo a ter uma distribuição de risco entre o setor bancário e o não 

financeiro, bem como entre os diversos setores deste último, que possa mitigar os impactos de 

crises de grande magnitude sobre os ativos dos planos. 

 

8 Exigível operacional 

 

É representado por valores a receber dos planos previdenciais e de gestão administrativa cuja 

composição em 31 de dezembro de 2019 e 2018 está apresentada a seguir. 
 

 2019  2018 

       

Gestão previdencial 2.562  2.428 

    

Benefícios a pagar 327  1026 

Retenções a recolher 2.235  1.402 

    

Gestão administrativa 198  133 

    

Contas a pagar  163  56 
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Retenções a recolher 13  23 

Tributos a recolher 22  54 

    

Investimentos 200  200 

    

Imobiliários (a) 200  200 

 

 

(a) Refere-se ao valor que a Volkswagen Previdência Privada tem a pagar à Volkswagen do Brasil Indústria de Veículos Automotores Ltda., após a 

emissão da escritura definitiva da venda do empreendimento da Ala Zero. 

 

9 Exigível contingencial 
 

 2019  2018 

       

Gestão Previdencial  398  377 

     

Processos judiciais (i) 398  377 

 
(i) Refere-se aos processos judiciais previdenciais ajuizados contra a Volkswagen Previdência Privada, não só buscando a revisão de benefícios oriundos 

dos planos de aposentadoria como ainda pecúlio. A provisão é constituída com base em critérios de risco definidos conjuntamente pela administração da 

Entidade e seus assessores legais, baseado nos critérios estabelecidos pelo Pronunciamento CPC º nº 25 do Comitê de Pronunciamentos Contábeis (CPC). 

Esses valores são atualizados mensalmente, pela tabela utilizada para o cálculo de atualização monetária dos débitos judiciais do tribunal de justiça 

(DEPRE) e baixados a medida que são encerrados. Em 31 de dezembro de 2016 todas as ações judiciais referentes à revisão de benefícios com 

probabilidade de perda provável, possível e remota para a VWPP encontravam-se provisionadas. Em abril de 2017, as ações remotas e possíveis foram 

revertidas, conforme estabelecido pelo Pronunciamento CPC º nº 25 do Comitê de Pronunciamentos Contábeis (CPC). Desta forma, Em 31 de dezembro 

de 2019 apenas as ações judiciais referentes à revisão de benefícios com probabilidade de perda provável encontram-se provisionadas. O valor das ações 

judiciais com probabilidade de perda provável totalizam em 31 de dezembro de 2019 R$ 398 (R$ 377 em 2018), sendo R$ 358 mil relativo ao plano de 

pecúlio e R$ 40 relacionado ao planod e aposentadora no posição de 31 de dezembro de 2019. 

 

 

O processo do ITBI, classificado como probabilidade de perda possível, é relativo às Notificações 

nº 90.002.888-2 e 90.002.887-4. A notificação 90.002.888-2 refere-se à Ação Ordinária nº 

0011951-61.2002.8.26.0053, onde o STJ declarou a nulidade do acórdão dos Embargos 

de Declaração e os autos retornaram ao tribunal de origem para novo julgamento, esta notificação 

deu origem também à Execução Fiscal nº 0069061-60.0300.8.26.0090. A notificação 

nº 90.002.887-4 é objeto de outra Ação Ordinária nº 0010292-17.2002.8.26.0053, que aguarda 

julgamento dos Agravos de Recursos Especial e Extraordinário, esta notificação deu origem à 

Execução Fiscal nº 0069058-08.0300.8.26.0090. Estas notificações originaram a Ação Anulatória 

nº 053.02.011.951-0 referente cobrança do tributo à alíquota de 6% incidente sobre o valor da 

propriedade de cotas do World Trade Center. A Volkswagen Previdência Privada optou, mesmo 

após a venda de suas cotas de participação do World Trade Center, não transferir aos compradores 

a responsabilidade tributária do Imposto de Transmissão de Bens Intervivos (ITBI), exigido pela 

municipalidade de São Paulo no momento da aquisição de 10 cotas da World Trade Center São 

Paulo, atualizado mensalmente. O valor das ações em 2019 totalizam R$ 5.282 mil (R$ 4.956 mil 

em 2018). 
 

No relatório dos advogados que acompanham as ações da entidade estão apresentadas as 

seguintes contingências com expectativa de perda possível. 
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Plano de Aposentadoria 

 

Plano de Pecúlio 

 

 

 

10 Patrimônio social 
As provisões matemáticas foram determinadas por atuário externo, contratado pela Entidade, e 

representam os compromissos acumulados no encerramento dos exercícios segregadas por Plano 

de Benefícios, quanto aos benefícios concedidos e a conceder, assegurados aos participantes ou a 

seus beneficiários, na forma prevista no Regulamento do Plano de Benefícios da Entidade, vigente 

em 31 de dezembro de 2019 e 2018. Essas avaliações atuariais incluíram os institutos do benefício 

proporcional diferidos e da portabilidade. 
 

Conforme os pareceres atuariais dos Planos de Aposentadoria e Pecúlio, de acordo com a 

legislação vigente, os planos em situação de manutenção foram custeados da seguinte forma: 
 

(i) Plano de Aposentadoria - Pelas patrocinadoras e participantes, através da taxa de contribuição 

constante no Demonstrativo Atuarial - DA.  

(ii) Plano de Pecúlio - Somente pelos participantes através das contribuições definidas no 

regulamento. 

 

10.1 Hipóteses atuarias utilizadas 
 

Plano de Aposentadoria - Volkswagen do Brasil Indústria de Veículos Automotores 

Ltda. 

 
 

Hipóteses Econômicas e Financeiras 2019 2018 

 

Taxa real anual de juros 4,08% a.a. 4,50% a.a. 

PATROCINADORA AÇÃO PROCESSO
PROBABILIDADE DE 

PERDA
RISCO MÁXIMO

VWB Complemento de benefício 0206920-6 Possível 3

Não localizado Pensão por Morte 100902266-2017.8.26.003 Possível 36

VWB Complemento de benefício 1010405-93.2019.8.26.0008 Possível 73

VWB Pensão por Morte 1000521-09.2018.8.26.0450 Possível 0

Total 112

PATROCINADORA AÇÃO PROCESSO
PROBABILIDADE DE 

PERDA

V

A

L

RISCO MÁXIMO

Não localizado Complemento de Benefício 100902266-2017.8.26.003 Possível 149                    

VWB Indenização/Microtraumas 1444/07 Possível 122                    

VWB Indenização/Microtraumas 64094/2014 Possível 172                    

VWB Indenização/Microtraumas  1004/09 Possível 272                    

VWB Indenização/Microtraumas 1003968-05/2016 Possível 47                      

VWB Exibição de documentos 0000028-75.2019.8.17.2160 Possível -                     

VWB Indenização/Microtraumas 584/07 Possível 92                      

VWB Indenização/Microtraumas 64640/2010 Possível 141                    

Total 995                    
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Hipóteses Econômicas e Financeiras 2019 2018 

Projeção do crescimento real de salário 

Ano Taxa 

2019 1,99% a.a. 
 

Ano Taxa (*) 

2018 1,99% a.a. 
 

      

Fator de determinação do valor real ao longo do tempo    

• Salários 100% 100% 

• Benefícios do plano 100% 100% 

      

Hipóteses Biométricas e Demográficas 2019 2018 

 

Tábua de Mortalidade Geral AT20001 AT20001 

Tábua de Mortalidade de Inválidos RRB - 1983 RRB - 1983 

Tábua de Entrada de Invalidez RRB - 19442 RRB - 19442 

Tábua de Rotatividade Experiência Volkswagen 2015-2019 Experiência Volkswagen 2015-2018 

1 Segregada por sexo, constituída com base na AT-2000 Basic suavizada em 10% (taxas de mortalidade reduzidas em 10%). 

 
2 Tábua RRB-1944 modificada. 

 

Conforme consta da legislação vigente, foi realizado estudo de aderência da hipótese de taxa real 

de juros, a partir do qual foi embasada a alteração da taxa de 4,50% a.a. para 4,08% a.a. na 

avaliação atuarial do exercício de 2019. 

 

A hipótese de rotatividade foi alterada da tábua de probabilidades “Experiência Volkswagen 

2015-2018” para a tábua de probabilidades “Experiência Volkswagen 2015-2019”, refletindo o 

comportamento de desligamento da massa de empregados vinculados ao Plano observado pela 

patrocinadora, conforme atestado em Estudo de Aderência específico. 

 

Com base em estudo de aderência das hipóteses, a taxa de crescimento real dos salários  utilizada 

em 31 de dezembro de 2019 foi de 1,99% a.a. (1,99% a.a 2018). 

 

As demais hipóteses supramencionadas foram mantidas para o encerramento de 2019 em relação 

ao ano anterior, conforme atestado nos estudos de aderência. 

 
 

Plano de Aposentadoria - Volkswagen Participações Ltda. 
 

Hipóteses Econômicas e Financeiras 2019 2018 

 

Taxa real anual de juros 4.08-% a.a. 4.5-% a.a.. 

Projeção do crescimento real de salário 

Ano Taxa 

2019 3,29% a.a. 
 

Ano Taxa (*) 

2018 3,29% a.a. 
 

      

Fator de determinação do valor real ao longo do tempo     

• Salários 100% 100% 

• Benefícios do plano 100% 100% 

      

Hipóteses Biométricas e Demográficas 2019 2018 

 

Tábua de Mortalidade Geral AT20001 AT20001 

Tábua de Mortalidade de Inválidos RRB - 1983 RRB - 1983 

Tábua de Entrada de Invalidez RRB - 19442 RRB - 19442 

      

Tábua de Rotatividade Experiência Volkswagen 2015-2019 Experiência Volkswagen 2015-2018 

1 Segregada por sexo, constituída com base na AT-2000 Basic suavizada em 10% (taxas de mortalidade reduzidas em 10%). 
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2 Tábua RRB-1944 modificada. 

 

 

Conforme consta da legislação vigente, foi realizado estudo de aderência da hipótese de taxa real 

de juros, a partir do qual foi embasada a alteração da taxa de 4,50% a.a. para 4,08% a.a. na 

avaliação atuarial do exercício de 2019. 

 

A hipótese de rotatividade foi alterada da tábua de probabilidades “Experiência Volkswagen 

2015-2018” para a tábua de probabilidades “Experiência Volkswagen 2015-2019”, refletindo o 

comportamento de desligamento da massa de empregados vinculados ao Plano observado pela 

patrocinadora, conforme atestado em Estudo de Aderência específico. 

 

As demais hipóteses supramencionadas foram mantidas para o encerramento de 2019 em relação 

ao ano anterior, conforme atestado nos estudos de aderência. 

 
 

Plano de Aposentadoria – Man Latin América Indústria e Comércio de Veículos  

Ltda. 
 

Hipóteses Econômicas e Financeiras 2019 2018 

 

Taxa real anual de juros 4,08%  a.a. 4,50% a.a. 

Projeção do crescimento real de salário 

Ano Taxa  

2019 2,25% a.a. 
 

Ano Taxa (*) 

2018 2,25% a.a. 
 

      

Fator de determinação do valor real ao longo do tempo     

• Salários 100% 100% 

• Benefícios do plano 100% 100% 

     

Hipóteses Biométricas e Demográficas 2019 2018 

 

Tábua de Mortalidade Geral AT20001 AT20001 

Tábua de Mortalidade de Inválidos RRB - 1983 RRB - 1983 

Tábua de Entrada de Invalidez RRB - 19442 RRB - 19442 

Tábua de Rotatividade Experiência Volkswagen 2015-2019 Experiência Volkswagen 2015-2018 

 

1 Segregada por sexo, constituída com base na AT-2000 Basic suavizada em 10% (taxas de mortalidade reduzidas em 10%). 

 
3 Tábua RRB-1944 modificada. 

 

Conforme consta da legislação vigente, foi realizado estudo de aderência da hipótese de taxa real 

de juros, a partir do qual foi embasada a alteração da taxa de 4,50% a.a. para 4,08% a.a. na 

avaliação atuarial do exercício de 2019. 

 

A hipótese de rotatividade foi alterada da tábua de probabilidades “Experiência Volkswagen 

2015-2018” para a tábua de probabilidades “Experiência Volkswagen 2015-2019”, refletindo o 

comportamento de desligamento da massa de empregados vinculados ao Plano observado pela 

patrocinadora, conforme atestado em Estudo de Aderência específico. 

 

As demais hipóteses supramencionadas foram mantidas para o encerramento de 2019 em relação 

ao ano anterior, conforme atestado nos estudos de aderência. 
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Plano de Aposentadoria - Audi Brasil Distribuidora de Veículos Ltda. 
 

Hipóteses Econômicas e Financeiras 2019 2018 

 

Taxa real anual de juros 4,08% a.a. 4,50% a.a. 

Projeção do crescimento real de salário 

Ano Taxa  

2019 3,33% a.a. 
 

Ano Taxa (*) 

2018 3,33% a.a. 
 

      

Fator de determinação do valor real ao longo do tempo     

• Salários 100% 100% 

• Benefícios do plano 100% 100% 

      

Hipóteses Biométricas e Demográficas 2019 2018 

Tábua de Mortalidade Geral AT20001 AT20001 

Tábua de Mortalidade de Inválidos RRB - 1983 RRB - 1983 

Tábua de Entrada de Invalidez RRB - 19442 RRB - 19442 

Tábua de Rotatividade Experiência Volkswagen 2015-2019 Experiência Volkswagen 2015-2018 

 

1 Segregada por sexo, constituída com base na AT-2000 Basic suavizada em 10% (taxas de mortalidade reduzidas em 10%). 

 
2 Tábua RRB-1944 modificada. 

 

 

Conforme consta da legislação vigente, foi realizado estudo de aderência da hipótese de taxa real 

de juros, a partir do qual foi embasada a alteração da taxa de 4,50% a.a. para 4,08% a.a. na 

avaliação atuarial do exercício de 2019. 

 

A hipótese de rotatividade foi alterada da tábua de probabilidades “Experiência Volkswagen 

2015-2018” para a tábua de probabilidades “Experiência Volkswagen 2015-2019”, refletindo o 

comportamento de desligamento da massa de empregados vinculados ao Plano observado pela 

patrocinadora, conforme atestado em Estudo de Aderência específico. 

 

As demais hipóteses supramencionadas foram mantidas para o encerramento de 2019 em relação 

ao ano anterior, conforme atestado nos estudos de aderência. 

 

 

 

Plano de Aposentadoria - Man Diesel e Turbo do Brasil Ltda. 
 
Hipóteses Econômicas e Financeiras 2019 2018 

 

Taxa real anual de juros 4,08% a.a. 4,50% a.a. 

Projeção do crescimento real de salário 

Ano Taxa  

2019 3,53% a.a. 
 

Ano Taxa) 

2018 3,53% a.a. 
 

      

Projeção do crescimento real dos benefícios do plano 0% 0% 

Fator de determinação do valor real ao longo do 

tempo     

• Salários 100% 100% 

• Benefícios do plano 100% 100% 
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Hipóteses Biométricas e Demográficas 2019 2018 

 

Tábua de Mortalidade Geral AT20001 AT20001 

Tábua de Mortalidade de Inválidos RRB - 1983 RRB - 1983 

Tábua de Entrada de Invalidez RRB - 19442 RRB - 19442 

Tábua de Rotatividade Experiência Volkswagen 2015-2019 Experiência Volkswagen 2015-2018 

 

1 Segregada por sexo, constituída com base na AT-2000 Basic suavizada em 10% (taxas de mortalidade reduzidas em 10%). 

 
2 Tábua RRB-1944 modificada. 

 

 

 

Conforme consta da legislação vigente, foi realizado estudo de aderência da hipótese de taxa real 

de juros, a partir do qual foi embasada a alteração da taxa de 4,50% a.a. para 4,08% a.a. na 

avaliação atuarial do exercício de 2019. 

 

A hipótese de rotatividade foi alterada da tábua de probabilidades “Experiência Volkswagen 

2015-2018” para a tábua de probabilidades “Experiência Volkswagen 2015-2019”, refletindo o 

comportamento de desligamento da massa de empregados vinculados ao Plano observado pela 

patrocinadora, conforme atestado em Estudo de Aderência específico. 

 

As demais hipóteses supramencionadas foram mantidas para o encerramento de 2019 em relação 

ao ano anterior, conforme atestado nos estudos de aderência. 

 

 

Plano de Pecúlio 
 

Hipóteses Econômicas e 

Financeiras 2019 2018 

 

Taxa real anual de juros 4,11% a.a. 4,37% a.a. 

Projeção do crescimento real de 

salário 

 

    Audi             C&O               VWB          VWP 

3,33% 2,25% 1,99% 3,29%% 
 

 

    Audi             C&O               VWB          VWP 

3,33% 2,25% 1,99% 3,29% 
 

Fator de determinação do valor real 

ao longo do tempo     

• Salários 100% 100% 

• Benefícios do pano 100% 100% 

 
Hipóteses Biométricas e Demográficas 2019 2018 

 

Tábua de Mortalidade Geral AT20001 AT20001 

Tábua de Mortalidade de Inválidos RRB - 1983 RRB – 1983 

Tábua de Entrada de Invalidez RRB - 19442 RRB - 19442 

Tábua de Rotatividade Experiência Volkswagen 2015-2019 Experiência Volkswagen 2015-2018 

 

1 Segregada por sexo, constituída com base na AT-2000 Basic suavizada em 10% (taxas de mortalidade reduzidas em 10%) 

 
2 Tábua RRB-1944 modificada. 
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Conforme consta da legislação vigente, foi realizado estudo de aderência da hipótese de taxa real 

de juros, a partir do qual foi embasada a adoção da taxa de 4,11% a.a. para a avaliação atuarial do 

exercício de 2019 (4,37% a.a em 2018). 

 

A hipótese de rotatividade foi alterada da tábua de probabilidades “Experiência Volkswagen 

2015-2018” para a tábua de probabilidades “Experiência Volkswagen 2015-2019”, refletindo o 

comportamento de desligamento da massa de empregados vinculados ao Plano observado pela 

patrocinadora, conforme atestado em Estudo de Aderência específico. 

 

As demais hipóteses supramencionadas foram mantidas para o encerramento de 2019 em relação 

ao ano anterior, conforme atestado nos estudos de aderência. 

Os métodos atuariais utilizados na apuração do Exigível Atuarial e Reservas e Fundos do Plano 

de Pecúlio da VWPP, foram: 

“Método do Crédito Unitário Projetado” para avaliação dos Pecúlios por Morte e Invalidez. 

Os métodos atuariais foram mantidos em relação ao encerramento do ano anterior. 

 

 

10.2 Reserva de Contingência 

 

Plano de Aposentadoria  

 

De acordo com o art. 7º da Resolução CGPC nº 26/2008, alterada pela Resolução CNPC 

nº 22/2015 o resultado superavitário deve ser destinado à constituição de reserva de 

contingência, até o limite de 25% das provisões matemáticas ou até o limite calculado pela 

seguinte fórmula, o que for menor: 

Limite da Reserva de Contingência em 2019 = [10% + (1% x duração do passivo do plano)] x 

Provisão Matemática 

 Limite máximo               Limite pela fórmula Menor limite 

 

25%      10% + (1% x 9,21) = 19,21% 19,21% 

 

Uma vez que o limite de 19,21% calculado pela fórmula é menor que 25% das Provisões 

Matemáticas, foi alocado na reserva de contingência o equivalente ao menor limite, sendo o 

restante do superávit alocado em reserva especial, de acordo com o resultado individual de cada 

Patrocinadora. 

 

Limite da Reserva de Contingência em 2018 = [10% + (1% x duração do passivo do plano)] x 

Provisão Matemática 

 Limite máximo               Limite pela fórmula Menor limite 

 

25%      10% + (1% x 9,15) = 19,15% 19,15% 

 

Uma vez que o limite de 19,15% calculado pela fórmula é menor que 25% das Provisões 

Matemáticas, foi alocado na reserva de contingência o equivalente ao menor limite, sendo o 

restante do superávit alocado em reserva especial, de acordo com o resultado individual de cada 

Patrocinadora. 
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Plano de Aposentadoria - Audi do Brasil Indústria e Comércio de Veículos Ltda 

A alteração da hipótese da Taxa de Juros, de 4,50% para 4,08%, em decorrência dos resultados 

do Estudo de Aderência, resultaram em uma perda atuarial nas Provisões Matemáticas de 

Benefício Definido. 

O valor do Patrimônio de Cobertura da parcela de Benefício Definido é de R$ 156 é superior à 

Provisão Matemática de Benefício Definido (Benefícios Concedidos das Rendas Vitalícias e 

Saldo de Conta Projetado para Invalidez e Morte) de R$ 131, resultando em um superávit de R$ 

25, que representa 19,4% das Provisões Matemáticas de Benefício Definido. Esse superávit 

excede a Reserva de Contingência, cujo limite é de 19,21%, conforme definido pela Resolução 

CNPC nº 22, de 25/11/2015, dado que a duration do plano é de 9,21 anos. Assim, o valor de R$ 

291,36 foi alocado em Reserva Especial. Uma vez que este valor constituído em Reserva 

Especial é inferior ao montante registrado na conta Serviço Passado, tal valor não será 

destinado para formação de Fundo de Revisão. 

A Provisão Matemática da parcela de Contribuição Definida do Plano equivale ao valor de R$ 

13, relativo aos Saldos de Contas acumulados, e não oferece risco atuarial. 

Esclarecemos que, de acordo com o item 7.21 do Regulamento do Plano, o Fundo Previdencial 

foi constituído com as contribuições da Patrocinadora, às quais os Participantes não tiveram 

direito por terem se desligado da Patrocinadora antes de se tornarem elegíveis aos benefícios 

do Plano. Este Fundo, no valor de R$ 965 em 31/12/2019, poderá ser utilizado pela 

patrocinadora para financiar contribuições devidas no exercício de 2020 ou para cobrir eventuais 

insuficiências de cobertura. As contribuições deverão ser retomadas tão logo seja constatada a 

insuficiência de recursos no Fundo. 

 

Plano de Aposentadoria - Man Latin América Indústria e Comércio de Veículos Ltda 

A alteração da hipótese da Taxa de Juros, de 4,50% para 4,08%, em decorrência dos resultados 

do Estudo de Aderência, resultaram em uma perda atuarial nas Provisões Matemáticas de 

Benefício Definido. 

O valor do Patrimônio de Cobertura da parcela de Benefício Definido é de R$ 29.904 (R$  29.664 

em 2018) é superior à Provisão Matemática de Benefício Definido (Benefícios Concedidos das 

Rendas Vitalícias e Saldo de Conta Projetado para Invalidez e Morte) de R$ 27.008 (R$ 26.152), 
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resultando em um superávit de R$ 2.895 (R$ 3.512  em 2018) que representa 10,7% das 

Provisões Matemáticas de Benefício Definido. O Superávit está completamente constituído 

dentro da subconta de Reserva de Contingência, cujo limite é de 19,21%, conforme definido 

pela Resolução CNPC nº 22, de 25/11/2015, dado que a duration do plano é de 9,21 anos. O 

valor assim constituído é mantido na conta de Reserva de Contingência para a manutenção do 

plano e cobertura de eventual oscilação de risco da reserva de Saldo de Conta Projetado.  

A Provisão Matemática da parcela de Contribuição Definida do Plano equivale ao valor de R$ 

211.260, relativo aos Saldos de Contas acumulados, e não oferece risco atuarial. 

Esclarecemos que, de acordo com o item 7.21 do Regulamento do Plano, o Fundo Previdencial 

foi constituído com as contribuições da Patrocinadora, às quais os Participantes não tiveram 

direito por terem se desligado da Patrocinadora antes de se tornarem elegíveis aos benefícios 

do Plano. Este Fundo, no valor de R$ 4.301 em 31/12/2019, poderá ser utilizado pela 

patrocinadora para financiar contribuições devidas no exercício de 2020 ou para cobrir eventuais 

insuficiências de cobertura. As contribuições deverão ser retomadas tão logo seja constatada a 

insuficiência de recursos no Fundo. 

 

Plano de Aposentadoria - MAN Diesel e Turbo Brasil Ltda 

A alteração da hipótese da Taxa de Juros, de 4,50% para 4,08%, em decorrência dos resultados 

do Estudo de Aderência, resultaram em uma perda atuarial nas Provisões Matemáticas de 

Benefício Definido. 

O valor do Patrimônio de Cobertura da parcela de Benefício Definido é de R$ 165 é superior à 

Provisão Matemática de Benefício Definido (Benefícios Concedidos das Rendas Vitalícias e 

Saldo de Conta Projetado para Invalidez e Morte) de R$ 148, resultando em um superávit de R$ 

17, que representa 11,5% das Provisões Matemáticas de Benefício Definido. O Superávit está 

completamente constituído dentro da subconta de Reserva de Contingência, cujo limite é de 

19,21%, conforme definido pela Resolução CNPC nº 22, de 25/11/2015, dado que a duration do 

plano é de 9,21 anos. O valor assim constituído é mantido na conta de Reserva de Contingência 
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para a manutenção do plano e cobertura de eventual oscilação de risco da reserva de Saldo de 

Conta Projetado.  

A Provisão Matemática da parcela de Contribuição Definida do Plano equivale ao valor de R$ 

10.956, relativo aos Saldos de Contas acumulados, e não oferece risco atuarial. 

Esclarecemos que, de acordo com o item 7.21 do Regulamento do Plano, o Fundo Previdencial 

foi constituído com as contribuições da Patrocinadora, às quais os Participantes não tiveram 

direito por terem se desligado da Patrocinadora antes de se tornarem elegíveis aos benefícios 

do Plano. Este Fundo, no valor de R$ 574 em 31/12/2019, poderá ser utilizado pela 

patrocinadora para financiar contribuições devidas no exercício de 2020 ou para cobrir eventuais 

insuficiências de cobertura. As contribuições deverão ser retomadas tão logo seja constatada a 

insuficiência de recursos no Fundo. 

 

Plano de Aposentadoria - Volkswagen Participações Ltda  

A alteração da hipótese da Taxa de Juros, de 4,50% para 4,08%, em decorrência dos resultados 

do Estudo de Aderência, resultaram em uma perda atuarial nas Provisões Matemáticas de 

Benefício Definido. 

O valor do Patrimônio de Cobertura da parcela de Benefício Definido é de R$ 9.443 (R$ 12.822 

em 2018) é superior à Provisão Matemática de Benefício Definido (Benefícios Concedidos das 

Rendas Vitalícias e Saldo de Conta Projetado para Invalidez e Morte) de R$ 8.843 (R$ 8.247  

em 2018), resultando em um superávit de R$ 600 (R$ 4.575 em 2018), que representa 6,8% das 

Provisões Matemáticas de Benefício Definido. O Superávit está completamente constituído 

dentro da subconta de Reserva de Contingência, cujo limite é de 19,21%, conforme definido 

pela Resolução CNPC nº 22, de 25/11/2015, dado que a duration do plano é de 9,21 anos. O 

valor assim constituído é mantido na conta de Reserva de Contingência para a manutenção do 

plano e cobertura de eventual oscilação de risco da reserva de Saldo de Conta Projetado.  

A Provisão Matemática da parcela de Contribuição Definida do Plano equivale ao valor de R$ 

95.429 (R$ 89.063 em 2018), relativo aos Saldos de Contas acumulados, e não oferece risco 

atuarial. 
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Plano de Pecúlio 

O superávit apurado de R$ 115.153 representa 58,6% das Provisões Matemáticas de Benefício 

Definido. Parte do Superávit está constituído dentro da subconta de Reserva de Contingência, até 

o limite de 25% das Provisões Matemáticas, conforme definido pela Resolução CNPC nº 22, de 

25/11/2015. O valor excedente do Superávit está constituído na subconta de Reserva Especial, a 

qual será objeto de Revisão de Plano durante o exercício.  

O Fundo de Revisão de Plano constituído em nome dos participantes, em decorrência dos 

Superávits apurado em Reserva Especial ao longo das Avaliações Atuariais realizadas nos últimos 

anos, poderá ser utilizado para financiar contribuições dos participantes devidas no exercício de 

2020 ou para cobrir eventuais insuficiências de cobertura. As contribuições deverão ser retomadas 

tão logo seja constatada a insuficiência de recursos no Fundo. 

  

 Limite máximo Limite pela fórmula Menor limite 

 

25% 10% + (1% x 18,30) = 28,30% 25% 

Uma vez que o limite de 28,30% calculado pela fórmula é maior que 25% das Provisões 

Matemáticas, foi alocado na reserva de contingência o equivalente a 25% no valor de R$ 49.124 

(R$ 47.192 em 2018), sendo o restante do superávit no valor de R$ 66.029 (R$ 97.791 em 2018) 

alocado em reserva especial para revisão do plano. 
 

 

 

10.3 Ajuste de Precificação 

Para a avaliação atuarial de encerramento do exercício de 2019 e 2018, passou a ser obrigatório 

o cálculo e aplicação do Ajuste de Precificação, conforme disposto no artigo nº 28 da Resolução 

CGPC nº 26/2008, na situação de distribuição de superávit.  

 

O valor de Ajuste de Precificação é calculado para títulos públicos federais atrelados a índice de 

preços classificados na categoria títulos mantidos até o vencimento, correspondente à diferença 

entre o valor de tais títulos calculado considerando a taxa de juros real anual utilizada na 

Avaliação Atuarial e o valor contábil desses títulos. 

 

De acordo com o art. 11 da Resolução CGPC nº 26/2008, o valor do ajuste de precificação 

negativo será deduzido da reserva especial, para fins de cálculo do montante a ser destinado.  

 

 

Plano de Aposentadoria 

Para o Plano de Aposentadoria, em 2019 foi calculado o valor de ajuste de precificação de R$ 

26.883 (R$ 21.101 em 2018) correspondente à diferença entre o valor dos seus títulos públicos 

federais atrelados a índice de preços classificados na categoria títulos mantidos até o vencimento, 

considerando a taxa de juros real anual de 4,08% (4,50% em 2019) e o valor contábil desses 

títulos. 

 

 

De acordo com o art. 11 da Resolução CGPC nº 26/2008, alterada pela Resolução CNPC 

nº 16/2014, o valor do ajuste de precificação negativo será deduzido da reserva especial, para fins 
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de cálculo do montante a ser destinado. 

 

Uma vez que o valor de ajuste de precificação apurado foi positivo, o mesmo não é aplicável. 

 

O cálculo do equilíbrio técnico ajustado acumulado, do Plano de Pecúlio em 2019, está a seguir 

demonstrado. 

 

 
 

 

 

Plano de Pecúlio 

Para o Plano de Pecúlio, em 2019 foi calculado o valor de ajuste de precificação de R$ 11.451 

(R$ 12.216 em 2018) correspondente à diferença entre o valor dos seus títulos públicos federais 

atrelados a índice de preços classificados na categoria títulos mantidos até o vencimento, 

considerando a taxa de juros real anual de 4,11% (4,37% em 2018) e o valor contábil desses 

títulos. 

 

 

De acordo com o art. 11 da Resolução CGPC nº 26/2008, alterada pela Resolução CNPC 

nº 16/2014, o valor do ajuste de precificação negativo será deduzido da reserva especial, para fins 

de cálculo do montante a ser destinado. 

 

Uma vez que o valor de ajuste de precificação apurado foi positivo, o mesmo não é aplicável. 

 

O cálculo do equilíbrio técnico ajustado acumulado, do Plano de Pecúlio em 2019, está a seguir 

demonstrado. 
 

 
 
 

Fracionamento Tipo
Taxa de aquisição       

(% a.a.)
Vencimento Quantidade

PU Taxa de Aquisição 

em 31/12/2019

PU recalculado em 

31/12/2019

Valor contábil em 

31/12/2019

Valor ajustado em 

31/12/2019
Ajuste precificação

100% NTN-B 6,45% 15/08/2020 4250 3.384,79                   3.338,66               14.385                     14.189                 196                       

100% NTN-B 7,21% 15/08/2020 1900 3.384,79                   3.324,32               6.431                       6.316                   115                       

100% NTN-B 6,45% 15/08/2020 2516 3.384,79                   3.338,77               8.516                       8.400                   116                       

100% NTN-B 6,04% 15/08/2022 4959 3.500,16                   3.346,58               17.357                     16.596                 762                       

100% NTN-B 7,17% 15/08/2022 1900 3.500,16                   3.262,34               6.650                       6.198                   452                       

100% NTN-B 5,50% 15/08/2022 361 3.500,16                   3.388,02               1.264                       1.223                   40                         

100% NTN-B 7,10% 15/05/2023 1900 3.493,73                   3.200,54               6.638                       6.081                   557                       

100% NTN-B 6,70% 15/08/2024 2000 3.606,25                   3.263,39               7.213                       6.527                   686                       

100% NTN-B 7,25% 15/08/2024 1900 3.606,25                   3.197,43               6.852                       6.075                   777                       

100% NTN-B 6,70% 15/08/2024 2350 3.606,25                   3.263,39               8.475                       7.669                   806                       

100% NTN-B 5,64% 15/08/2026 12973 3.702,87                   3.411,88               48.037                     44.262                 3.775                    

100% NTN-B 4,50% 15/08/2028 1900 3.793,71                   3.691,61               7.208                       7.014                   194                       

100% NTN-B 5,52% 15/08/2030 5694 3.877,96                   3.475,37               22.081                     19.789                 2.292                    

100% NTN-B 4,56% 15/08/2030 3800 3.877,96                   3.736,14               14.736                     14.197                 539                       

100% NTN-B 7,07% 15/08/2030 2000 3.877,96                   3.101,89               7.756                       6.204                   1.552                    

100% NTN-B 6,26% 15/08/2030 2000 3.877,96                   3.289,89               7.756                       6.580                   1.176                    

100% NTN-B 6,30% 15/08/2030 5000 3.877,96                   3.280,08               19.390                     16.400                 2.989                    

100% NTN-B 7,11% 15/05/2035 2000 4.003,11                   2.978,55               8.006                       5.957                   2.049                    

100% NTN-B 4,74% 15/05/2035 3000 4.003,11                   3.741,96               12.009                     11.226                 783                       

100% NTN-B 4,75% 15/08/2040 600 4.207,22                   3.876,71               2.524                       2.326                   198                       

100% NTN-B 5,51% 15/08/2040 2518 4.207,22                   3.546,66               10.594                     8.930                   1.663                    

100% NTN-B 6,34% 15/08/2040 5000 4.207,22                   3.231,27               21.036                     16.156                 4.880                    

100% NTN-B 4,76% 15/08/2040 565 4.207,22                   3.872,07               2.377                       2.188                   189                       

100% NTN-B 4,80% 15/05/2045 235 4.276,07                   3.868,50               1.005                       909                      96                         

268.297                       241.414                  26.883                      Total

Fracionamento Tipo
Taxa de aquisição          

(% a.a.)
Vencimento Quantidade

PU Taxa de Aquisição 

em 31/12/2019

PU recalculado em 

31/12/2019

Valor contábil em 

31/12/2019

Valor ajustado em 

31/12/2019
Ajuste precificação

100% NTN-B 4,45% 15/08/2020 2500 3.384,20                     3.377,41               8.461                  8.444                   17                         

100% NTN-B 5,53% 15/08/2020 623 3.384,20                     3.356,36               2.108                  2.091                   17                         

100% NTN-B 4,90% 15/08/2030 4600 3.868,96                     3.641,60               17.797                16.751                 1.046                    

100% NTN-B 5,25% 15/08/2030 2958 3.868,96                     3.547,11               11.444                10.492                 952                       

100% NTN-B 4,93% 15/08/2040 2500 4.191,64                     3.793,34               10.479                9.483                   996                       

100% NTN-B 4,98% 15/08/2040 2000 4.191,64                     3.774,99               8.383                  7.550                   833                       

100% NTN-B 5,49% 15/08/2040 1207 4.191,64                     3.556,56               5.059                  4.293                   767                       

100% NTN-B 4,96% 15/08/2050 9556 4.408,58                     3.877,28               42.128                37.051                 5.077                    

100% NTN-B 5,00% 15/08/2050 1444 4.408,58                     3.858,75               6.366                  5.572                   794                       

100% NTN-B 5,45% 15/08/2050 1204 4.408,58                     3.617,60               5.308                  4.356                   952                       

117.534                 106.083                  11.451                      Total
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10.4 Fundo Previdencial 

 

No Plano de Aposentadoria, o Fundo Previdencial, conforme previsto no subitem 7.21.1 do 

regulamento do plano, poderá ser utilizado para reduzir ou eliminar contribuições de 

patrocinadora, inclusive aquelas decorrentes de reintegração de participante, para cobertura de 

eventuais insuficiências e para constituir e atualizar eventual exigível contingencial na forma 

prevista no plano de custeio anual aprovado pelo Conselho Deliberativo da VWPP e 

fundamentado no parecer atuarial, observado o disposto na legislação vigente.  

 

No Plano de Pecúlio o Fundo Previdencial o fundo previdencial foi constituído nas seguintes 

temporalidades: 

- O fundo “Revisão de Plano I” foi constituído na Avaliação Atuarial de 31/12/2011. Em 

31/12/2019, ele representa o montante de R$ 633 (R$ 749 em 2018). 

- O fundo “Revisão de Plano II” foi constituído na Avaliação Atuarial de 31/12/2014, por 

destinação obrigatória dos valores de Reserva Especial apurados nos anos de 2012, 2013 e 2014. 

Em 31/12/2019, ele representa o montante de R$ 1.533 (R$ 2.178 em 2018). 

- O fundo “Revisão de Plano III” foi constituído na Avaliação Atuarial de 31/12/2015, por 

destinação obrigatória dos valores de Reserva Especial apurados nos anos de 2013 e 2014 (em 

excesso ao que foi destinado no ano anterior), e 2015. Em 31/12/2019, ele representa o montante 

de R$ 1.471 (R$ 3.550 em 2018). 

- O fundo “Revisão de Plano IV” foi constituído na Avaliação Atuarial de 31/12/2016, por 

destinação obrigatória dos valores de Reserva Especial apurados nos anos de 2014 e 2015 (em 

excesso ao que foi destinado no ano anterior), e 2016. Em 31/12/2019, ele representa o montante 

de R$ 15.923 (R$ 20.289 em 2019). 

- O fundo “Revisão de Plano V” foi constituído na Avaliação Atuarial de 31/12/2017, por 

destinação obrigatória dos valores de Reserva Especial apurados nos anos de 2015 e 2016 (em 

excesso ao que foi destinado no ano anterior), e 2017. Em 31/12/2019, ele representa o montante 

de R$ 4.924 (R$ 5.594 em 2018). 

 

Conforme metodologia utilizada nos últimos anos, será constituído durante o exercício novo 

valor de Fundo de Revisão, no montante de R$ 31.302 (relativo ao valor restante na Reserva 

Especial de 2017 após a destinação de 2018). O valor destinado ao Fundo de Revisão ao longo 

do exercício será atualizado pelo Retorno dos Investimentos e distribuído proporcionalmente em 

nome dos participantes do Plano, com a finalidade de cobrir as contribuições previstas no Plano 

de Custeio através de reversões mensais dos fundos constituídos. 

O superávit apurado de R$ 115.153 representa 58,6% das Provisões Matemáticas de Benefício 

Definido. Parte do Superávit está constituído dentro da subconta de Reserva de Contingência, até 

o limite de 25% das Provisões Matemáticas, conforme definido pela Resolução CNPC nº 22, de 

25/11/2015. O valor excedente do Superávit está constituído na subconta de Reserva Especial, a 

qual será objeto de Revisão de Plano durante o exercício.  

Esclarecemos que o Fundo de Revisão de Plano constituído em nome dos participantes, em 

decorrência dos Superávits apurado em Reserva Especial ao longo das Avaliações Atuariais 
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realizadas nos últimos anos, poderá ser utilizado para financiar contribuições dos participantes 

devidas no exercício de 2020 ou para cobrir eventuais insuficiências de cobertura. As 

contribuições deverão ser retomadas tão logo seja constatada a insuficiência de recursos no 

Fundo. 

 

 

 

Movimentação do Patrimônio Social Consolidada e por Plano de Benefícios:

Consolidada

1º de janeiro Variação / 31 de dezembro 

de 2019 Constituição de 2019

Patrimônio Social

 

Patrimônio de Cobertura do Plano

 

 Provisões Matemáticas

 

 Benefícios Concedidos

 Benefícios a Conceder 1.614.954                  108.363             1.723.317 

 (-) Provisões Matemáticas a Constituir                      (109)                        (16)                     (125)

  

 Equilíbrio Técnico                 197.393                  (43.629)                153.764 

 

Resultados Realizados

 Superávit Técnico Acumulado 197.393                  (43.629)                153.764 

  

Fundos                   96.379                    31.497                127.876 

 

Gestão Previdencial

 Gestão Administrativa 35.892                     1.109                  37.001 

197.393                  (43.629)                153.764 

60.487                    30.388                  90.875 

             2.580.638                  157.735             2.738.373 

965.793                    49.388             1.015.181 

 

             2.874.410                  145.604             3.020.014 

             2.778.031                  114.106             2.892.137 
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Em 2019 e 2018, a Entidade optou por utilizar-se do Fundo Previdencial, conforme determina os 

regulamentos dos planos e fundamentado no parecer atuarial, observado o disposto na legislação 

Plano de Aposentadoria

1º de janeiro Variação /

de 2019 Constituição

Patrimônio Social

 

 Patrimônio de Cobertura do Plano

 

Provisões Matemáticas

 

 Benefícios Concedidos

 Benefícios a Conceder 1.426.186                    88.909 

 (-) Provisões Matemáticas a Constituir                      (109)                        (16)

 Equilíbrio Técnico                   52.409                    (2.072)

 

Resultados Realizados

 Superávit Técnico Acumulado 52.409                    (2.072)

Fundos                   30.321                       (328)

 

Gestão Previdencial

 Gestão Administrativa 5.097                       (328)

52.409                    (2.072)

25.224                          -   

             2.391.870                  138.281 

965.793                    49.388 

 

             2.474.600                  135.881 

             2.444.279                  136.209 

Plano de Pecúlio

1º de janeiro Variação /

de 2019 Constituição

Patrimônio Social

 

 Patrimônio de Cobertura do Plano

 

 Provisões Matemáticas
 

 Benefícios a Conceder

 Equilíbrio Técnico                 144.983 -41.556
 

 Resultados Realizados

 Superávit Técnico Acumulado 144.983                  (41.556)

Fundos

 

 Gestão Previdencial

 Gestão Administrativa 30.795                     1.437 

32.360                    33.291 

144.983                  (41.556)

                  63.155                    34.728 

                188.768                    19.454 

188.768                    19.454 

 

                396.906                    12.626 

                333.751                  (22.102)
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vigente. Quanto à forma de contabilização adotada pela Entidade para a reversão contábil, por se 

tratar de reversão do Fundo Previdencial, formado com contribuições de empresas patrocinadoras, 

feita em nome de participantes que já se desligaram do plano, os quais não levaram a totalidade 

desses recursos por força do regulamento do plano e como serão utilizados como contribuições 

futuras destes mesmos patrocinadores, o saldo que apresenta-se nas demonstrações das mutações 

do ativo líquido (DMAL) dos planos considera o efeito do abatimento da contribuição da 

patrocinadora Volkswagen do Brasil Indústria de Veículos Automotores Ltda. para o plano de 

aposentadoria e participante para o plano de pecúlio, conforme demonstrado abaixo: 

 
 
 

 
 
 

 

 

11 Orçamento geral 

A Entidade elaborou o Orçamento Geral para o exercício de 2019, de acordo com o estabelecido 

na Resolução CGPC nº 13, de 1º de outubro de 2004. 

 

Plano de Aposentadoria

 2019 2018

Contribuições das patrocinadoras e participantes

Utilização do Fundo (*)                 (10.417)                  (22.181)

Contribuições Portabilidade / BPD / Auto patrocinado                     4.342                     3.659 

Outras adições                           1                          36 

Remuneração das contribuições em atraso                       191                          19 

Contribuições das patrocinadoras e participantes líquidas do Fundo 

Previdencial (vide demonstrações das mutações do ativo líquido por 

plano de benefícios)

                  96.729                    88.480 

                  90.846                    70.013 

Plano de Pecúlio

 2019 2018

Contribuições dos participantes                   13.152                    12.502 

Contribuição despesas administrativas                       720                        682 

Abatimento do fundo previdencial auto patrocinado                      (287)                       (294)

Contribuições dos auto patrocinado                       343                        347 

Remuneração das Contribuições em Atraso                           9 

Utilização do Fundo (**)                   (9.600)                  (10.258)

Outras adições                         -   0

Contribuições dos participantes líquido do Fundo Previdencial (vide 

demonstrações das mutações do ativo líquido por plano de benefícios) 4.337 2.979
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O orçamento de 2020 foi apresentado ao Conselho Deliberativo e aprovado em 27 de novembro 

de 2019. O orçamento de 2019 foi apresentado ao Conselho Deliberativo e aprovado em 12 de 

dezembro de 2018. 

 

 

12 Plano de Gestão Administrativa - PGA  

Em atendimento à Resolução CGPC nº 28, revogada pelas Resolubções do CNPC nº 8 e, 

atualmente pela Resolução CPN nº 29, a diretoria executiva da Entidade elaborou o regulamento 

próprio do Plano de Gestão Administrativa - PGA, observando os aspectos quantitativos e 

qualitativos dos recursos administrativos da Entidade, que foi submetido ao Conselho 

Deliberativo e aprovado em 26 de novembro de 2009. 

 

Os registros das operações administrativas são efetuados por meio do Plano de Gestão 

Administrativa - PGA, que possui patrimônio próprio segregado dos Planos de Benefícios 

Previdenciais. O patrimônio é constituído pelas receitas (Previdencial e de Investimentos), 

deduzidas as despesas comuns e específicas da administração previdencial e dos investimentos, 

sendo as sobras ou insuficiências administrativas alocadas ou revertidas ao Fundo Administrativo. 

O saldo do Fundo Administrativo é segregado por Plano de Benefícios, não caracterizando 

obrigações ou direitos dos patrocinadores, participantes e assistidos do plano. 

 

As receitas administrativas da Entidade são registradas aos Planos Previdenciais em conformidade 

com o plano de custeio vigente aprovado pelo Conselho Deliberativo da entidade.  

 

Para a determinação do saldo do Fundo Administrativo de cada Plano de Benefícios, a Entidade 

utiliza o seguinte critério: 

 

• Receitas - Alocadas diretamente a cada Plano que as originou, sendo utilizadas a fonte de custeio 

previdencial; 

 

• Despesas específicas - Alocadas diretamente ao plano que as originou; 

 

• Despesas comuns - O critério de rateio ocorre no começo do exercício que leva em consideração 

o patrimônio de investimentos de cada Plano no exercício anterior, sendo aplicado no exercício 

de 2019 e 2018 as seguintes taxas: 

 

Plano de Aposentadoria 86% e Plano de Pecúlio 14%. 

 

Em 2019, a parcela das despesas administrativas comuns, identificadas e apuradas, foram rateadas 

entre a gestão previdencial 65% e gestão de investimentos 35% de cada plano, considerando a 

mesma proporção existente entre o valor total das despesas com pessoal e encargos da área 

previdencial e de investimentos ocorrida no exercício anterior. 

 

 

13 Governança, gestão e controles internos 

 

Com o objetivo de aperfeiçoar as suas regras de governança e buscar o alinhamento com as regras 

da Resolução CGPC nº 13, de 01 de outubro de 2004, a Entidade preparou um plano de ação e 

cronograma de adequação. Apoiando-se no resultado de trabalho contratado junto a terceiros, foi 

revisto o plano de ação e o cronograma de adequação, sendo realizado um diagnóstico e 
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mapeamento dos riscos inerentes às atividades da Entidade, dentre os quais os relacionados ao 

Plano de Aposentadoria, visando o aprimoramento do ambiente de controles internos.  

 

 

14 Recolhimento de Tributos 

 

• Imposto de Renda 

A Lei nº. 11.053, de 29 de dezembro de 2004, criou um novo regime de tributação, facultando 

aos participantes de planos de EFPC estruturados na modalidade de contribuição definida ou 

contribuição variável, optarem para que os valores que lhes sejam pagos a título de resgate ou 

benefícios de renda, sejam tributados no imposto de renda na fonte: 

 

• por uma nova tabela regressiva, que varia entre 35% a 10%, dependendo do prazo de acumulação 

dos recursos do participante no plano de benefícios, ou 

 

• por permanecerem no regime tributário atual, que utiliza a tabela progressiva do imposto de renda 

na fonte para as pessoas físicas. 

 

Além disso, a Lei nº. 11.053/04 revogou a MP nº. 2.222 de 4 de setembro de 2001, dispensando 

a partir de 1º de janeiro de 2005 a retenção na fonte e o pagamento em separado do imposto de 

renda sobre os rendimentos e ganhos auferidos nas aplicações de recursos das entidades fechadas 

de previdência complementar. 

 

• PIS e COFINS 

Calculados pelas alíquotas de 0,65% e 4%, respectivamente sobre as receitas administrativas 

conforme Anexo III da Instrução Normativa nº 247, de 21 de novembro de 2002 e alterações 

posteriores (receita bruta excluída, entre outros, pelos rendimentos auferidos nas aplicações 

financeiras destinadas a pagamento de benefícios de aposentadoria, pensão, pecúlio e de resgate, 

limitados aos rendimentos das aplicações proporcionados pelos ativos garantidores das reservas 

técnicas e pela parcela das contribuições destinadas à constituição de reservas técnicas). 

 

 

15 Partes Relacionadas 

Conforme CPC 05  – Partes Relacionadas, as transações com partes relacionadas e saldos 

existentes com outras entidades de grupo econômico devem ser divulgadas nas demonstrações 

contábeis da entidade. As transações com partes relacionadas foram realizadas em condições 

compatíveis às praticadas com terceiros. 

As Partes Relacionadas da Volkswagen Previdência Privada podem ser assim consideradas: os 

Participantes, as Patrocinadoras Audi do Brasil Indústria e Comércio de Veículos Ltda, Man Latin 

América Indústria e Comércio de Veículos Ltda, MAN Diesel e Turbo Brasil Ltda, Volkswagen 

do Brasil Indústria de Veículos Automotores Ltda, Volkswagen Participações Ltda,  cujo 

relacionamento ocorre por intermédio de Convênio de Adesão para oferecimento dos Planos de 

Benefícios Previdenciais para os seus empregados e Dirigentes; e seus administradores, 

compostos pelos membros do Conselho Deliberativo e Diretoria Executiva, assim como pelos 

membros do Conselho Fiscal da Entidade, cujas atribuições e responsabilidades estão definidas 

no Estatuto Social da Volkswagen Previdência Privada. 
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O imóvel pertencente a Volkswagen Previdência Privada, situado na Via Anchieta, km 23,5 no 

município de São Bernardo do Campo,  está locado a Patrocinadora Volkswagen do Brasil 

Indústria de Veículos Automotores Ltda  e a transação ocorre através do recebimento de aluguel 

do imóvel locado. 

 

 

 

16 Apresentação dos Efeitos da Consolidação 

 

O quadro a seguir apresenta as contas contábeis utilizadas e os respectivos valores relativos à 

consolidação do Balanço Patrimonial em 31 de dezembro de 2019: 

Código   Conta   Valor 

          

1.2.2.3.00.00.00   Participação no Plano de Gestão Administrativa   37.434 

     Plano de Aposentadoria   5.141 

     Plano de Pecúlio   32.293 

          

2.3.2.2.02.00.00   Participação no Fundo Administrativo do PGA   37.434 

     Plano de Aposentadoria   5.141 

     Plano de Pecúlio   32.293 

 

 

Em 2018 foram efetuados os seguintes lançamentos relacionados a consolidação das das demonstrações contábeis: 

 

Código   Conta   Valor 

          

1.2.2.3.00.00.00   Participação no Plano de Gestão Administrativa   35.892 

     Plano de Aposentadoria   5.097 

     Plano de Pecúlio   30.795 

          

2.3.2.2.02.00.00   Participação no Fundo Administrativo do PGA   35.892 

     Plano de Aposentadoria   5.097 

     Plano de Pecúlio   30.795 
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