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Relatorio do audilor independente
sobre as demonstracdes contdabeis

Aos Administradores, Conselheiros,
Participantes e Patrocinadoras
Volkswagen Previdéncia Privada

Opinifo

Examinamos as demonstragdes contébeis da Volkswagen Previdéncia Privada ("Entidade™), que
compreendem o balango patrimonial consclidado (representade pelo somatario de todos os planos de
beneficios administrados pela Volkswagen Previdéncia Privada, aqui denominados de consolidado, por
definicio da Resolugio CNPC ne 8 e alteragbes posteriores) em 31 de dezenibro de 2016 e as
respectivas demonstracfes consolidadas da mutacio do patrimoénio social e do plano de gestio
administrativa, e as demonstracoes individuais por plano de beneficios que compreendem a
demonstragio do ativo liquido, da mutagdo do ativo liquido e demonstragdo das provisdes técnicas dos
planes de beneficios para o exercicio findo nessa data, bem como as correspondentes notas
explicativas, incluindo o resumo das principais politicas contdbeis.

£m nossa opinido, as demonstragdes contabeis acima referidas apresentam adequadamente, em todos
o0s aspectos relevantes, a posigdo patrimonial e financeira consolidada do Volkswagen Previdéncia
Privada e individual por plano de beneficios em 31 de dezembro de 2016 e o desempenho consolidado
e por plano de beneficios de suas operacdes para o exercicio findo nessa data, de acordo com as
praticas contabeis adotadas no Brasil, aplicaveis as entidades reguladas pelo Conselho Nacional de
Previdéncia Complementar (CNPC).

Base para opinifin

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria.
Nossas responsabilidades, em conformidade com tais normas, estiio descritas na seciio a seguir,
intitulada "Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstragies contibeis”. Somos
independentes em relagéio 4 Entidade, de acordo com os prineipios éticos relevantes previstos no
Codigo de Etica Profissional do Contador e nas normas profissionais emitidas pelo Conselho Federal
de Contabilidade, e cumprimos com as demais responsabilidades éticas conforme essas normas.
Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida é suficiente e apropriada para fundamentar nossa
opini&o.

Responsabilidades da Administraciio e da governanga pelas demonstractes contdbeis

A Administraciio da Entidade é responsavel pela elaboracfio e adequada apresentagio das
demonstragdes contibeis de acordo com as praticas contdbeis adotadas no Brasil, aplicAveis as
entidades reguladas pelo Conselho Nacional de Previdéncia Complementar (CNPC) e pelos controles
internos que ela determinou como necessarios para permitir a elaboragio de demonstractes contabeis
livres de distorgfo relevante, independentemente se causada por fraude ou erro.

Na elaboragio das demonstrages contibeis, a Administra¢io é responsavel pela avaliagio da
capacidade de a Entidade continuar operando, divulgando, quando aplicivel, os assuntos relacionados
com a sua continuidade operacional e o uso dessa base contabil na elaboracio das demonstragdes
contdbeis, a ndo ser que a Administragao pretenda liquidar a Entidade ou cessar suas operagbes, ou
nfo tenha nenhuma alternativa realista para evitar o encerramento das operaghes,

Os responsaveis pela governanga da Entidade sfo aqueles com responsabilidade pela supervisio do
processo de elaboracao das demonstragbes contabeis.
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Responsabilidades do auditor pela auditeris das demonsteactes contabeis

Nossos objetivos sfo obter seguranca razodvel de que as demonsiragdes contibeis, tomadas em
conjunto, estio livres de distorcio relevante, independentemente se causada por fraude ou ervo, e
emitir relatério de auditoria contendo nossa opinifio. Seguranca razodvel € um alto nivel de seguranga,
mas n&o uma garantia de que a auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e
internacionais de auditoria sempre detectam as eventuais distorgdes relevantes existentes, As
distorgtes podem ser decorrentes de fraude ou erro e sdo consideradas relevantes quando,
individualmente ou em conjunto, possam influenciar, dentro de uma perspectiva razoavel, as decises
econdmicas dos usuarios tomadas com base nas referidas demonstragbes contabeis.

Como parte de uma auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de
auditoria, exercemos julgamenio profissional e mantemos ceticismo profissional ao longe da auditoria.
Além disso:

« Identificamos e avaliamos os riscos de distorgfo relevante nas demonstracgies contébeis,
independentemente se causada por fraude ou erro, planejamos e executamos procedimentos de
auditoria em resposta a tais riscos, bem como obtemos evidéncia de auditoria apropriada e
suficiente para fundamentar nossa opinifio, O risco de nio deteccfio de distor¢iio relevante
resultante de fraude é maior do que o proveniente de erro, ja que a fraude pode envolver o ato de
burlar os contreles internos, coniuio, falsificagfio, omissio ou representagdes falsas intencionais,

«  Obtemos entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria para planejarmos
procedimentos de auditoria apropriados as circunstincias, mas nio com o objetivo de
expressarmos opinido sobre a eficicia dos controles internos da Entidade.

> Avaliamos a adequacdo das politicas contibeis utilizadas e a razoabilidade das estimativas
contabeis e respectivas divulgagGes feitas pela Administragio.

- Concluimos sobre a adequagio do uso, pela administracio, da base contabil de continuidade
operacional e, com base nas evidéncias de auditoria obtidas, se existe incerteza relevante em
relagdo a eventos ou condicBes que possam levantar divida sighificativa em relagfio & capacidade de
continuidade operacional da Entidade. Se concluirmos que existe incerteza relevante, devemos
chamar atenciio em nosso relatorio de auditoria para as respectivas divulgacdes nas demonstracies
contdbeis ou incluir modificagio em nossa opinifo, se as divulgacdes forem inadequadas. Nossas
conclusbes estdo fundamentadas nas evidéncias de auditoria obtidas até a data de nosso relatdrio.
Todavia, eventos ou condigtes futuras podem levar a Entidade a ndo mais se manter em
continuidade operacional.

- Avaliamos a apresentacio geral, a estrutura e o contetido das demonstracies contibeis, inclusive as
divulgacdes e se essas demonstragtes contibeis representam as correspondentes transagdes e os
eventos de maneira compativel com o ebjetivo de apresentacio adequada.

Comunicamo-nos com og responsaveis pela governanca a respeito, entre outros aspectos, do alcance
planejado, da época da auditoria e das constatacfes significativas de auditoria, inclusive as eventuais
deficiéncias significativas nos controles internos que identificamos durante nossos trabalhos.

o Paulo, 4 de maio de 2017
AEWY e oD AA | \[/ \WJ\“ /( /&/ﬂ_/(/ L/L;‘M/
PricewaterhouseCoopg :"Mari José De Mula
Auditores Independentes Contadora CRC 1SP192785/0-4
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1. Contexto operacional

A Volkswagen Previdéncia Privada (“Entidade” ou "VWPP”) é uma Entidade Fechada de
Previdéncia Complementar, sem fins lucrativos € com autonomia patrimonial, administrativa e
financeira. Tem como objetivo principal a instituicdo, operacao e manutengéo de planos privados
de concessao de beneficios de pecllio e aposentadoria aos seus participantes e assistidos,
tendo a gest&o dos seus investimentos com caracteristica multifundo em conformidade com a
legistagéio em vigor, conforme definido em seu estatuto e no regulamento basico.

A Volkswagen Previdéncia Privada foi autorizada a funcionar através da Portaria n® 4.497 do
Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social - MPAS, de 3 de agosto de 1988 e teve inicio de
suas atividades em 1° de fevereiro de 1990, tendo seus planos autorizados desde 31 de
dezembro de 1984.

O Plano de Aposentadoria é de caracteristica de Contribuicdo Variavel e 0 Plano de Peculio € de
caracteristica de Beneficio Definido.

Os Planos e programas séo criados e mantidos para atender aos empregados das
patrocinadoras Volkswagen do Brasil industria de Velculos Automotores Ltda., Volkswagen
Servigos Ltda., MAN Latin Indastria € Comércio de Veiculos Lida., Audi Brasil Distribuidora de
Veiculos Ltda., MAN Diesel e Turbo do Brasil Lida. e Volkswagen Participagbes Lida., conforme
composigdo abaixo:

Plano de Aposentadoria Plano de Peciilio
2016 2015 2016 2015
Participantes Ativos 19.203 21.379 17.022 19.155
Vinculados 466 488 —_— -
Autopatrocinados 561 373 o 248 101
Assistidos 2.258 2.093 1.612 1.653
Total 22.488 24.338 18.880 20.909

Em 15 de dezembro de 2014, a Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar -
PREVIC através do Oficio 3.853/CGAF/DITEC/PREVIC, aprovou o Convénio de Adesé&o da
Empresa MAN Diesel & Turbo do Brasil Ltda. na condigdo de patrocinadora do Plano de
Aposentadoria a partir de janeiro de 2015.

Em 30 de junho de 2016, a Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar - PREVIC
através dos Oficios 1.929/CGAF/DITEC/PREVIC e 1.930/CGAF/DITEC/PREVIC aprovou o
Convénio de Adesdo da patrocinadora Volkswagen Participagdes L.TDA, na condicdo de
patrocinadora no Plano de Apcsentadoria e no Plano de Peculio.

Em 31 de Outubro de 2016, a Entidade profocolou junto a Previc a rescisdo do convénio de
adesfo e retirada de patrocinio da Patrocinadora Volkswagen Servigos Ltda., do Plano de
Aposentadoria e do Plano de Pectlio. Protocolo PREVIC /429005186 /2016 e Protocolo "~
PREVIC /429006244 / 2016 respectivamente. x\%

}
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2. Elaboragdo e apresentacio das demonstragdes contabeis

As demonsiragdes contabeis da Entidade estédo sendo apresentadas em atendimento as
disposicdes legais dos érgaos normativos e reguladores das atividades das entidades fechadas
de previdéncia complementar, especificamente a Resolugdo CNPC n° 8, de 31 de outubro de
2011, Instrugéo DC/Previc n° 05, de 08 de setembro de 2011, Instrugdo SPC n° 34, de 24 de
setembro de 2009, referente a Normas Especificas para os Procedimentos Contabeis, alterada
pela Instrucdo Previc n° 06, de 13 de novembro de 2013, Resolugdo do Conselho Federal de
Contabilidade n® 1.272, de 22 de janeiro de 2010, que aprova a NBC ITG 2001 e as praticas
contabeis brasileiras aplicaveis. Essas diretrizes ndo requerem a divulgacdo em separado de
ativos e passivos de curto e longo prazo. A estrutura da planificag@o contabil padrao das EFPP
reflete o ciclo operacional de longo prazo da sua atividade, de forma que a apresentagéo de
ativos e passivos, observadas as gestdes previdencial, administrativa e o fluxo dos
investimentos, proporcione informagdes mais adequadas, confidveis e relevantes do que a
apresentacdo em circulante e nédo circulante.

A sistematica introduzida pelos 6rgdos normativos apresenta, além das caracteristicas ja
descritas, a segregagéo dos registros contabeis em trés gestdes distintas (Previdencial,
Assistencial e Administrativa) e o Fluxo de Investimentos, que € comum as Gestbes Previdencial
e Administrativa, segundo a natureza e a finalidade das transacoes.

Em 17 de dezembro de 2015 a Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar —
MPS/SPC, através da Instrugéo n® 25, alterou a Instrugéio MPS/SPC n° 34, de 24 de setembro de
2009 atualizando os modelos e instrugées de preenchimento das demonstragdes contabeis das
entidades fechadas de previdéncia complementar (EFPC). As alteracGes das Demonstragdes
Contabeis entraram em vigor na data da publicag@o da Instrug@o, produzindo os efeitos de forma
facultativa e a critério da Entidade, a partir da data da publicacéo e, de forma obrigatoria a pariir
de 1° de janeiro de 2016. A Entidade optou em promover as alteragées a partir de 2015, sendo
elas:

» Balango Patrimonial a fus&o dos registros “Empréstimos” e “Financiamentos”, visando a
adequar as recentes informagdes exigidas pela Receita Federal na Escrituraggo Contabil
Digital (ECD).

¢ Demonstracéo do Plano de Gestfo Administrativa (DPGA), foi incluida a rubrica “Tributos”
bem como foi reposicionada a rubrica “Contingéncias”. Para a rubrica “Tributos” foi
reposicionado em 2014 uma parte do valor alocado em despesas gerais, para fins de
comparagao;

e Demonstracao do Ativo Ligquido (DAL) a fusdo dos registros “Empréstimos” e
“Financiamentos” e a evidenciagao do “Equilibrio Técnico” para a Entidade que registra
“ajuste de precificagdo”.

e Demonstragao da Mutagao do Patriménio Social (DMPS) e a Demonstragéo da Mutagéo
do Ativo Liguido (DMAL), foram inseridas informacdes do referido valor em adigbes,
[T
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destinactes e acréscimos para os “‘resuitados a realizar”. Da mesma forma, foi solicitado
o aprimoramento da evidenciagédo destas informagdes nas Notas Explicativas.

3. Descrigdo das principais praticas contabeis

A escrituracdo contabil das operacdes obedece ao plano de conias padréo em vigor para as
EFPP, observadas as normas, os procedimentos e os critérios gerais determinados pela
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complemeniar (PREVIC).

a)

b)

d)

Apuracéo do resultado

O resultado das operacgtes & apurado em conformidade com o regime contabil de
competéncia de exercicios.

Realizavel - gestdo previdencial

O realizavel previdencial é apurado em conformidade com o regime de competéncia, estando
representado pelos valores a receber decorrenies de operagdes de natureza previdencial e
os depositos judiciais/recursais da gestéo previdencial.

Realizavel - gestdo administrativa

O realizavel administrativo € apurado em conformidade com o regime de competéncia,
estando representado pelos valores a receber decorrentes de operagbes de natureza
administrativa e os depésitos judiciais/recursais da gestdo administrativa.

Investimentos
Fundos de investimentos

A Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar (PREVIC), estabeleceu critérios
para registro e avaliagao contabil dos titulos e valores mobiliarios, cujos efeitos foram
reconhecidos nas demonstracdes das mutagdes do patrimdnio social e nas demonstragtes
das mutacgdes do ativo liquido.

Nos termos da Resolugdo CNPC n° 4, de 30 de janeiro de 2002, Alterada pela Resolugao
MPS/CGPC n° 22, de 25 de setembro de 20086, os titulos e valores mobiliarios sao '
classificados em duas categorias, de acordo com a inteng8o de negociagéo da

Administragao na data da aquisi¢do, atendendo aos seguintes critérios de contabilizago:

iy Titulos para negociagdo - S&o registrados os titulos com proposito de serem negociados,
independentemente do prazo a decorrer do titulo na data de aquisigdo, os quais serdo
avaiiados aoc valor de provave! realizagdo, reconhecidos nas demenstragdes das
mutacgbes do patriménio social e nas demonstracdes das mutacdes do ativo liquido; e




Volkswagen Previdéncia Privada

Notas explicativas as demonstrac¢es contabeis--Coniinuagéo
31 de dezembro de 2016 e 2015
(Em milhares de reais)
18

ii)y Titulos mantidos até o vencimento - Sao registrados os titulos com vencimentos
superiores a 12 meses da data de aquisi¢8o e que a Entidade mantenha interesse e
capacidade financeira de manté-los até o vencimento, bem como ser classificados como
de baixo risco por agéncia de risco do pais, e que serdo avaliados pela taxa intrinseca
dos titulos, ajustados pelo valor de perdas permanentes, quando aplicavel, reconhecidos
nas demonstragtes das mutagdes do patrimdnio social e nas demonstragtes das
mutacdes do ativo liquido.

As guotas de fundo de investimento s&o registradas pelo valor da Gltima quota disponivel,
informado pelo administrador do fundo. A mensuragéo do valor de mercado dos titulos e
valores mobiliarios é efetuada pelo administrador da carteira de recursos, através da
obtengao dos valores do fechamento do pregéo do dltimo dia Gtil de cada més, os quais sédo
divulgados através das associacbes de classe € Bolsas de Valores, aplicaveis para a data-
base do balango. Assim, quando da efetiva liquidagao financeira destes itens, os resultados
poderdo vir a ser diferentes dos estimados.

A Entidade possui em sua composicéo de investimentos, as seguintes classes de ativos:

SEGMENTO DE RENDA FIXA

{Estilo de Gestac: Ativa.
Indice Comparative de Rentabilidade:

e Assistidos com renda mensal vitalicia e dos demais beneficios estruturados na
modalidade de beneficio definido; INPC + 4,33% aoc ano.

e Afivos, auto-patrocinados, BPD's, assistidos com percentual de saldo e contas
coletivas: 100% do CDL.

Toleréncia do Risco: Limite maximo de VaR admitido, calculado com horizonte de 1 dia e
97,5% de confianga, € de 0,5% do patriménio liquido do fundo. Este controle atende o
estabelecido no artigo 13 da Resoluciio 3.792, de 24 de setembro de 2.008.

Ativos Autorizados:

» Fundo de Investimento e Fundo de Investimento em Quotas de Fundo de
Investimento.

e Cotas de fundos de investimento, regulados pela Instrucdo CVM n® 555 e posteriores
alteractes, com mais de 1 (um) cotista, somente seréo aceitas apds anuéncia previa
e expressa da Entidade.
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» Cotas de fundos de investimentos que nido sejam administrados pelo administrador
dos fundos exclusivos da Entidade, somente ser8o aceitas ap6s anuéncia prévia e
expressa da Entidade.

e Titulos Publicos Federais, podendo ser pré-fixados, indexados a CDI, SELIC, IGP-M,
IGP-DI, IPCA ou outro indexador, porém, neste Ultimo caso, faz-se necessaria
anuéncia prévia e expressa da Entidade.

e Titulos privados de emissdo de instituigdes financeiras e empresas néo financeiras de
primeira linha gue ndo tenham classificagdo de rating efetuada por agéncia
classificadora de risco em funcionamento no pajs, apos autorizagdo prévia e expressa
da Entidade, poderao ter exposigdo de no maximo 3% do patriménio liquido dos
fundos exclusivos presentes no portfdlic do Plano.

Derivativos: As operagdes com derivativos poderéo ser utilizadas para fins de hedge efou
posicionamento, seguindo o disposto na legislagio aplicavel aos Fundos de Pensao.
SEGMENTO DE RENDA VARIAVEL

Estilo de Gestéo: Ativa

Valor Adicionado: Market Timing e Selegao de Ativos

indice Comparativo de Rentabilidade: IBrX-100

Neste caso, a Entidade podera utilizar outros benchmarks disponiveis no mercado, com o

intuito de diversificar o seu portfolio em renda variavel.

Tolerancia a Risco: Q limite de tracking error anual admitido é de 4,5% para o percentual

alocado em renda variavel mantido em fundo(s) exclusivo(s).
Ativos Autorizados:

e Agdes pertencentes ao Indice da Bolsa de Valores de S&o Paulo - Ibovespa e ao
IBrX-100. Caso a agéo pertenca ao mesmao grupo econdmico do gestor do fundo, é
permitida a aplicagéo em tal ativo financeiro, respeitando o percentual de participagdo
do mesmo na composigdo do Indice;

o AgBes nio pertencentes ao indice da Bolsa de Valores de S&o Paulo - Ibovespa e ao

IBrX-100, respeitado o limite de até 20% do patrimdnio do respectivo fundo de

o

-
e
{4
1

|

3

investimento exclusivo.
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Derivativos: Nao & permitida a utilizacio de derivativos neste segmento de aplicagao, exceto

para os fundos abertos que, por sua vez, seguirdo as direirizes dos seus respectivos

regulamentos.

Aluguel de Actes: E permitido doar em aluguel até 50% das agbes que compdem a

carteira do respectivo fundo de investimento.

SEGMENTO DE INVESTIMENTOS ESTRUTURADOS

Estilo de Gestéo: Ativa
Valor Adicionado: Selegéo de Ativos
Indice Comparativo de Rentabilidade: 100% do CDI Over.

Tolerancia a Risco: O controle de risco de mercado para os fundos multimercados, cujos
regulamentos observam exclusivamente a legislacéo estabelecida pela CVM, sera feito

Ativos Autorizados;

e Todos aqueles previstos na legislagéo aplicavel aos Fundos de Pens&o.

SEGMENTO DE INVESTIMENTOS NO EXTERIOR
Esfilo de Gestéo: Ativa ou Passiva

Valor Adicionado: Selecéo de Ativos

indice Comparativo de Rentabilidade: MSCI World

Neste caso, a Entidade podera utilizar outros benchmarks disponiveis no mercado, a
depender da estratégia, apos a anuéncia do Comité de Investimentos.

Tolerancia a Risco: A analise de risco precedera a alocag¢ado neste tipo de investimento,
seguindo o disposto na legislagao vigente.

Alivos Autorizados;

e Todos aqueles previstos na legislagdo aplicavel aos Fundos de Penséo.

Derivativos: As operagbes com derivativos devem ser realizadas com o Unico proposito de
proteger o patriménio da VWPP da variagao de moedas.
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INVESTIMENTOS IMOBILIARIOS

Em setembro de 2016, a Entidade procedeu a avaliagdo a valor de mercado de seus
investimentos imobiliarios denominados Ala Zero, tendo, para tanto, contratado servigo
de peritos independentes, esta avaliagdo do imdvel foi contabilizada em outubro/2016.

A depreciagdo foi calculada pelo método linear com base na vida Gtil estimada do
investimento imobiliario, a taxa anual de 2% a 3,33% até dezembro de 2006, 1,67% até
dezembro de 2009, de 2,86% a 4,55% até margo de 2012, de 2,86% a 6,67% até junho
de 2015, de 3,13% a 8,33% até setembro de 2016, e de 2,86% a 6,67% a partir de
outubro de 2016, para as edificacdes pertencentes ao empreendimento imobiliario
denominado Ala Zero.

Permanente

O imobilizado é demonstrado ao custo de aquisi¢do, combinado com a depreciacéo
calculada linearmente as taxas anuais gque levam em consideragdo a vida util-econémica dos
bens, sendo: 10% para moveis e utensilios e 20% para equipamentos de processamento de
dados. O diferido é demonsirado ao custo, combinado com a amortizagéo do direito de uso
de softwares que é calculada linearmente a taxa anual de 20%.

Exigiveis operacional e contingencial

Sao demonstrados por valores conhecidos ou calculaveis, acrescidos, quando aplicavel, dos
correspondentes encargos e atualizages monetarias incorridos até a data do balango.

As provisdes para contingéncias sdo avaliadas pericdicamente e séo constituidas tendo
como base o Pronunciamento CPC n® 25 do Comité de Pronunciamenios Contabeis (CPC),
e considerando a avaliagdo da Administragdo e de seus consultores juridicos, sendo
consideradas suficientes para cobrir provaveis perdas decorrentes desses processos, exceto
para 0os processos relacionados aos beneficios de aposentaria e peculio.

Provis&es matematicas e métodos atuariais

As provisbes matematicas sdo determinadas com bases atuariais pelo e sob a
responsabilidade do atuario externo contratado e aprovado pela Diretoria Executiva da
Entidade, e representam os compromissos acumulados no encerramento do exercicio,
segregados por plano de beneficio, quanto aos beneficios concedidos e a conceder,
assegurado aos participantes ou acs seus beneficiarios, na forma prescrita no regulamento
de cada Plano de Beneficios.

i)  Beneficios concedidos

Correspondem ao valor presente dos beneficios futuros a serem pagos aos participantes
e beneficiarios j& em gozo de beneficio.

o

o
e
S,

£

Y
5,
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iy Beneficios a conceder
Correspondem ao valor presente dos beneficios futuros a serem concedidos aos
participantes, acumulados até a data de encerramento do exercicio, liquido do valor

atual das contribuigdes futuras.

Fundo previdencial

E constituido em conformidade com o subitem 7.21.1 do regulamento do Plano de
Aposentadoria, e podera ser utilizado para reduzir ou eliminar contribui¢des de
patrocinadora, inclusive aquelas decorrentes de reintegracao de participantes, para
cobertura de eventuais insuficiéncias e para constituir e atualizar eventual exigivel
contingencial na forma prevista no plano de custeio anual aprovado pelo Conselho
Deliberativo e fundamentado em parecer do Atuario, cbservado o disposto na legislagédo
vigente.

Fundo administrativo

E constituido pelas diferengas positivas do respectivo Plano entre as receitas e despesas
administrativas e pelo retorno dos investimentos do respectivo programa, podendo ser
utilizado para a cobertura de insuficiéncias ocorridas mensalmente, no programa
administrativo. As contribuigbes administrativas do Plano de Aposentadoria séo de
responsabilidade das patrocinadoras, conforme previsto no item 7.2 do regulamento, as
quais podem ser cobertas pelo Fundo Administrativo. As contribuicdes administrativas do
Plano de Peculio sdo de responsabilidade dos participantes gque aportam mensalmente.

Custeio Administrative

As despesas administrativas dos Planos de Aposentadoria e Peculio com as gestdes
previdenciais e de investimentos sao cobertas por meio de contribuigbes especificas para
esse fim, determinadas pelo atuario no plano de custeio anual, em montante suficiente para
sua cobertura e segregadas para cada plano, conforme suas fontes de custeio. Constituem
fontes de custeio para cobertura das despesas administrativas do Plano de Aposentadoria as
contribuigdes dos participantes, das patrocinadoras, resultados dos investimentos e o fundo
administrativo do respectivo Plano. Para o Plano de Pectlio as contribui¢des dos
participantes, o resultado dos investimentos e o fundo administrativo do respectivo Plano.

As despesas administrativas especificas serdo alocadas integralmente nos respectivos
planos que as originaram, inclusive aquelas relativas a gestdo previdencial e gestao de
investimentos de cada Plano. As despesas administrativas comuns enire Planos serdo
rateadas conforme critérios observados no Regulamento do Plano de Gestao Administrativa.

Receitas e despesas do programa previdencial

As receitas do programa previdencial, representam as contribuigdes das patrocinadoras e
participantes que sé&o efetivamente por eles realizadas. O percentual de contribuicio das A
patrocinadoras é estabelecido anualmente pelos consultores atuariais externos, através do [
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parecer atuarial e o dos participantes é por estes definidos, sujeito aos limites previstos nos
regulamentos dos Planos de Aposentadoria e de Peculio.

As despesas do programa previdencial, correspondem aocs beneficios pagos aos

participantes e assistidos, de acordo com os termos e condigbes estipulados no regulamento
de cada plano de beneficios.

4. Disponivel

E representado por depdsitos a vista em instituices financeiras. O saldo em dezembro de 2016
& de R$ 252 (2015 - R$ 301).

5. Realizavel - Gestao Previdencial

2016 2015
Gestido previdencial 12.811 13.878
Recursos a receber 12.787 13.653
Patrocinadores 4929 5.416
Participantes 7.612 7.896
Autopatrocinados 29 30
Participantes em BPD 1 1
Contribuicdes Contratadas 2 2
Outros recursos a receber 214 308
Depdsitos judiciais / recursais 24 225
Depositos judiciais do plano 24 225

6. Realizavel - Gestiao Administrativa

2016 2015
Gestao administrativa 289 245
Contas a receher 272 230
Patrocinadores 126 103
Participantes 65 67
Autopatrocinados 41 25
Participante em BPD 16 11
Qutros recursos a receber 24 24
Depdsitos judiciais / recursais 12 12
Depositos judiciais do plano 12 12
Tributos a Compensar 5 4
Impostos a recuperar 5 4

7. Realizavel - Investimentos

Todos os ativos financeiros da Entidade estao custodiados em institui¢éo financeira dewdamente\
autorizada, em atendimento a Resolugdo CMN n® 3.792 de 24 de setembro de 2009, afterada. -
pela Resolugéo BACEN n° 4.275 de 31 de outubro de 2013. '
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a) Fundos de investimentos

A Entidade adota a gestdo de muitifundo situagdo que caracteriza a gestéo individualizada
dos recursos do Plano de Aposentadoria, Plano de Peculio e Plano de Gestéo Administrativa
(PGA) indicando que os ativos ndo estavam investidos de forma coletiva. Em 31 de
dezembro, as carteiras de titulos e valores mobiliarios nos fundos de investimento, onde a
Entidade manteve as suas aplicagtes, estdo classificadas como “titulos para negociagdo” e
“titulos ao vencimento”, com a seguinte composicdo consolidada e por Plano de Beneficio
por prazo/vencimento:

2016 2015
Ativos mantidos ao mercado
Fundo de Investimentos Sharam — FAQ 1.516.344 1.329.562
Plano de Aposentadoria 1.516.344 1.329.562
Fundo de Investimentos Speed Peculio 130.810 122.421
Plano de Pectilio 130.810 122.421
Fundo de Investimentos FIM Tiguan 37.993 39.122
Plano de Gestdo Administrativa 37.993 39.122
Total 1.685.147 1.491.105
2016 2015
Ativos mantidos ao vencimento
Fundo de Investimentos Sharam — FAQ . 710.528 730.609
Piano de Aposentadoria ; 710.528 700.609
Fundo de Investimentos Speed Pecliio 204174 192.280
Plano de Pecliio 204174 192.280
Total 914.702 892.889
Total Geral 2.599.849 2.383.994
7

Em 31 de dezembro de 20186, a carteira de titulos e valores mobiliarios € composta:
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COMPOSICﬁO DOS FUNDOS EXCLUSIV(AS - PLANO DE APOSENTADORiA- 31/12/2016
Sem Vencimento Até 360dias "Acima de 360dias LCUSTO () MERCADO
Renda Fixa 13.638 512,807 1.441.472 1.628.118 1.967.917
Titulos Publicos - 343,082 : 1.168.506 1.271.072 1.511.588
Notas do Tesouro Nacional 2.251 ¢ 622 398 516.213 625,149
AMAROK FIM PREV - - 245,236 ¢ 207.841 245,236
BEETLE FI RF - - 58.189 | 54.290 58,189
SANTANA FI RF - - 968 - sa1 968
JETTAFIA - 2,251 2,505 2,251
______ VOYAGEFIRF | - i 310831 202970 310831
TOUAREG FI RF - - 7.6574 7.066 7.674
Letras do Tesouro Nacional - 298.621 77.333 297.625 375.954
AMAROK FIM PREY - 26.520 - 26,500 26.520
BEETLE Ft RF - 96,148 35364 120.885 131512
SANTANA FI RF - 65.432 38.964 36,846 - 104,396
FUSCA FIRF CP B 41.931 - 41.959 - 41,981 -
VOLKS UP| CREDFTO PRIVABO FIM - 11.772 - 11,766 ¢ T
VOYAGE FIRF - 38.075 - 38.056 ; 38.075 :
TOUAREG FI RF - 18.683 3.005 21.606 : 21.698
Letras Financeiras do Tescuro - 42.210 468.275 457,234 ° 510,485
AMAROK FiV PREV - - 1561 1382 . 1561
BEETLE FI RF ) - 42,210 : 138.400 167.610 180.610
SANTANA FI RF - - 145.384 133.368 145.384
TOUAREG FI RF - - 182.930 154.874 182,930
Titulos Privados 13.638 169.725 272,966 357.046 456,329
CDB - 1.246 1.201 1.246
TOUAREG Fi RF - - 1.246 | 1.201 1.246
Debéntures {5.229} 15,118 - 11.674 25.440 20.963
BEETLE FJ RF - 1.952 241 ¢ 4.011 2,193
SANTANA FI RF (6.061) 13.166 12.263 7.105
VOLKS UP! CREDITO PRIVADO FIM - - 31618 3.544 3.618
JETTA FIA 832 . - . - 832
TOUAREG Fi RF R 7.215 5.622 7.215
etras Financeiras - 154.607 255,330 : 306.231 409.946
BEETLE FI RF - 67.274 42,324 - 81.756 109.598 .
SANTANA FI RF - 6.141 17.166 . 18,500 23.307 ¢
FUSCA FIRE CP - 47812 84.708 | 88,014 : 132,520
~ VOLKS UP! CREDITO PRIVADQ FIM - 6.082 40.837 42.161 ° 46.919 :
TOUAREG FI RF - 27,298 70.304 75.800 ¢ 97.602 :
CRi - - 35.253 24.477 - 35.253 °
VOLKS UP! CREDITO PRIVADO FIM {CRI} - - 35.253 24.477 35.253 ¢
FIDC 18,867 - 5,307 24474 ¢ 24,174
AMAROK FI PREV (FIDC) .tesa0 - : 0540 7 10540
BEETLE FI RF (FIDC) : 487 - - 487 7 487
FUSCA FIRF CP (FIDC) 7.840 - 5307 13.47 , A

13147
NS f/\i




Volkswagen Previdéncia Privada

Notas explicativas as demonstragdes contabeis--Continuagéo
31 de dezembro de 2016 e 2015
(Em milhares de reais)
26

COMPOSICAO DOS FUNDOS EXCLUSIVOS - PLANO DE APOSENTADQRIA- 31/12/2016
‘Sem Vencimento 'Até 360 dias :Acima de 360 dias CUSTO {*} : WERCADO

Fundos : i :
Fundos Abertos 107.566 - - - 107.566
GAP LONG SHORT FIM (VOLKS UP1) : - - - 30,165 |
SA EXPERTISE 1 FIA (VOLKS UP1) 4908 _ - -7 4008

GAP FIRF CP IMOB {VOLKS UP!) CooBesml - b o 36.592.

_... COPAFLORESTAL(VOLKSUPL) ~ 743 - - e T L]

P2 BRASIL INFRA FIC FIP [VOLKS UPY) 1,155 - - - 1155

PATRIA REAL ESTATE Il {VOLKS UPI) o 3.763 - - . 3.763

MSQ, AGBES FtA (VOLKS UPY) ‘ 9.466 | _ N - _ 9.466

WA MACRQ BPP FIM (VOLKS UP1) o 10.074 | - I - 10074

. FIP LACAN FLORESTAL I (VOLKS UP!) 2,150 | - Sl 230

_ FIP LACAN FLORESTAL (VOLKS UPI) £.420 | - - - 8.420
‘Renda Variavel ‘ 115,367 | . _ 104319 | 115,367 |
‘FUNDO JETTA FIA | 115,367 - - 104.319 | 115.367
_ ACOES - FUNDO JETTAFIA S Ms3e7: 104.319 115.367

‘Contas a Pagar/Receber e Tesouraria ! . 769 | - . 769 |
' AMAROKFIMPREY - 25 - - 25

BEETLE FI RF : - {106). R R - L e

FUSCA FIRF CP ; - (61) SR VUSSR 1)}

* VOLKS UP! CREDITO PRIVADO FIM 5 - 1 - - 1

TOUAREG FI RF O OO | N - (39);

SHARANFICDEFIM - (1): - . (1)

,,,,, VOYAGE FIRF s @) ol R e B

JETTAFIA : - 1.003 - - 1.003 |

TOTAL 236571 513.576 1.476.725 1.756.914 | 2.226.872 |

TOTAL DOS FUNDOS EXCLUSIVOS .
AMAROK FIM PREV 10.540 26520 - 246797 246.269 | 283.882 |
BEETLE FI RF 487 207478 174518 429.040 | 482.483 |
SANTANA FI RF (6.081) 84688 202482 © 201918 | ‘ 281.109 |
... . FUSCARRFCP . 780 8®7}m, 90015 143.120 187.587 .
VOLKS UP! CREDITO PRIVADO FiM 07566 17.855 79708 81948 205129 ;
..... TOUAREG FIRF e e O3B 2723 266,763 383
SHARAN FIC DE FIM - (2} - - o
 VOYAGEFRF . . 3ggy?i 310831 281.026 ; 348,903
, JETTA FIA 116.199 1,003 - 104.319 119.453
TOTAL 236.571 513576 1.476.725 1.754.409 2.226.872

(%) O valer de custo correspande ao valor histérico aplicado i
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COMPOSICAO DOS FUNDOS EXCLUSIVOS- PLANO DE PECULIO - 31/12/2016
: ‘Sem Vencimento ' Até 360 dias | Acira de 360 dias - CUSTO (%} © MERCADO
‘Renda Fixa i - 92,614 242,370 276.871 334.984 -
“Titulos Publicos - 92.662 | 242,270 276.871 335.032
‘Notas do Tesouro Nacional - - 207.808 163.696 | 207.808
SPEED PECULIO FiM PREY ‘ - 207,808 163,696 | 207.808
Letras do Tesouro Nacional : - 92.662 : 34,562 113,175 127.224 °
SPEED PECUILIO FIM PREV T 26627 34,562 | 113.175 127.224 |
Contas a Pagar/Receber e Tesouraria - (48): - - (48):
SPEED PECULIO FIM PREV - {48) {48):
TOTAL - 92,614 242.370 276,871 334,984 |
TOTAL DOS FUNDOS _ ,
SPEED PECULIO FIM PREY f - 92,614 242370 276.871 334.984 |
TOTAL ' . 92614 242,370 | 276.871 333,984 '
(*) 0 valor de custo corresponde ao valor histérico aplicado
COMPOSICAD DOS FUNDOS EXCLUSIVOS - PGA - 31/12/2016
Sem Vencimento :Até 360 dias Acima de 360 dias CUSTO (*) MERCADO
‘Renda Fixa 69 9.854 28.070 39.275 37,993
Titulos Piblicos - 3.011 25.620 : 29.638 28,631
Letras do Tesouro Nacional - 3.011 - - 3.009 3.011
TIGUAN PGA FIM PREV : 3.011 : 3.009 3.011
Letras Financeiras do Tesouro - - 25.620 26529 25.620
TIGUAN PGA FIM PREV : - 25.620 26.629 25.620
Titulos Privados R 2.450 9.637 9.362
Debéntures - 295 ° 70 i 365
TIGUAN PGA FIM PREV : 295 - 70 640 365
Letras Financeiras - - 6.548 ' 2.380 8.928 8.928
TIGUAN PGA EIM PREV " 6.548 2.380 8.928 8,928
FIDC ; 69 . . 69 69
TIGUAN PGA FIM PREY f 69 69 69
Contas a Pagar/Receber e Tesouraria ; - - - -
TIGUAN PGA FIMPREV : - -
TOTAL ’
TOTAL DOS FUNDOS :
TIGUAN PGA FIM PREV i e 984 28.070 39,275 37.993
TOTAL 60 9,854 28070 39.275 37.993

Em 31 de dezembro de 2015, a carteira de titulos e valores mobiliarios é composta:
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COMPOSICAO DOS FUNDOS DE INVESTIMENTOS - PLANO DE APOSENTADORIA- 31/12/2015
Sem Vencimento Até 360dias 'Acima de 360 dias CUSTO {*) MERCADO
Renda Fixa 683.815 439.052 1.294.828 1.580.900 1.802.695
Titulos Publicos - 316,224 . 941.383 1.147.437 1.257.607
Notas do Tesouro Nacional 50.471 601.201 : 628.136 651.672
AMAROK FIM PREV 42.352 24044t~ 232585 282793
BEETLEFIRF 132.004 * 196.540 132.004
JETTA FIA 8.119 8.115 ~ 8.11¢
VOYAGE FIRF : 228.756 - 150,895 g 228.756
Letras do Tesouro Nacional - 263,510 4.642 ¢ 198,130 268,152
AMAROK FIvi PREY . 20.711 o 20,700 v 20,711
BEETLE FI RF 68.647 o 68.647
'SANTANA FI RF o 69.817 4642 - 73.151 74,459
FUSCA FIRF CP 26,973 : 26.959 7 26.973
VOLKS UP! CREDITO PRIVADO FiM 26.663 26,648 " 26.663
VOYAGE FIRF : ) 20,169 20,158 g 20.169
TOUAREG FI RF : 30.530 30,514 v 30.530
Letras Financeiras do Tesouro : - 2.243 335.540 321.171 337.783
AMAROIC FIM PREV : 4465 42800 4465
BEETLE F} RF : 2.221 67.476 64.173 : 69.697
SANTANA FI RF 1 ' - Y 120273 115.597 " 120.223

TOUAREG FI RF : 22 143.376 137.121 | 143.398
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COMPOSICAC DOS FUNDOS DE INVESTIMENTOS - PLANO DE APOSENTADORIA- 31/12/2015
-Sem Vencimento Até 360dias Acima de 360 dias CUSTO (¥} MERCADO
Renda Fixa 68.815 438,052 1.294,828 1.580.500 - 1.802.695
Titulos Privados 68.815 122.828 353.445 433.463 545.088
Debéniures - 10.988 26,625 33.270 : 37.613
BEETLE FI RF _ ~ 3.930 : 3.930
SANTANA FI RF 10.988 10932 22817 21.920
VOLKS UP! CREDITO PRIVADO FiM - 3.8619 3.544 : 3.619
TOQUAREG FI RF 8.144 6.909 : 8.144
DPGE - 8.425 - 6.000 8,425
FUSCA FIRF CP 8,425 6.000 8.425
Letras Financeiras - 103.415 326.820 359,874 430,235
BEETLE FI RF 24.784 . 84,837 92.054 108.621
SANTANA FI RF 39,332 - 20,150 - 52.983 59.522
FUSCA FRF CP 116.800 - 88.014 116.800
YOLKS UP| CREDITO PRIVADO FIM : 24.235 - 24.038 24,235
TOUAREG £ RF 39,299 - 80.758 102.785 120.057
CRI/ FIDC 63.815 - - 34.319 68.815
AMAROK FiM PREV 11.105 11.105 11.105
BEETLE FI RF 9.811 - 9.811 9.811
SANTANA FI RF 784 784 784 .
FUSCA FIRF CP ) 13.444 . 12.619 13.444
VOLKS UP! CREDITO PRIVADO FIM 33,260 33.260
] TOUAREG FI RF 411 111
Fundos )
Fundos Abertos 74.997 | - - -
_ GAP LONG SHORT FIM {VCLKS UPY) 26.155
_ SAEXPERTISE N FIA (VOLKS UPI) 1391
 GAPFIRFCPIMOB (VOLKS UPY) 34,643
P2 BRASILINFRA FIC FIP (VOLKS UPL) 430 -
_ PATRIA REALESTATE Il (VOLKS UP1} 3.433
FIP LACAN FLORESTAL (VOLKS UPI} 5.945 o :
Renda Varivel S 150,847 - - 168.319
FUNDO JETTA FIA 150.847 - - 168,319 °
AGCOFS - FUNDO JETTA FiA 150.847 '
ABEV3 15.511 16.539 -
BBDC2 42 -
BBDC4 8.808 11.497
BBSE3 4,640 5.862
BRFS3 9.535 10,957
~ BRSR6 2.801 2.830
. BVMF3 B 4.208
IR B R 8.122
MG Less 2.294
 CPFE3 L AST6 1814
..... CSAN3 a3 3.419
TIPS B4 4.664
EMBR3 Y 3.702
ENBR3 27RO 2675
EQTL3 o oTBa 766 -
FIBR3 3.487 ! 3.400 ¢
FLRY3 1.949 ! 2,172 ¢
HYPE3 3.943 ¢ 3.064 :
ITSA4 3.157 ¢ 1621
ITUB4 15.646 ¢ 18,336 ¢
1BS53 5267 ¢ 6,665 ¢
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COMPOSICAQ DOS FUNDOS DE INVESTIMENTOS - PLANO DE APOSENTADORIA- 31/12/2015
‘Sem Vencimento Até 360 dias Acima de 360 dias CUSTO {*) : MERCADO
Renda Varidvel : 150,847 - . 168.319° 150,847
FUNDO IETTA FIA : 150.847 - - 168,319 150.847
' FLRY3 : 1.949 ' o 2.172 1.949 :
HYPE3 o 3.943 : 3.064 - 3,943
ITsA2 : 3157 o 3.621" 3.157
ITUBA : 15.646 18.336 T 15.646°
. iBS53 ? B 6.665 5.267
KROT3 : 2.455 " : 2638 2455
REN3 667 ' e BOL s L 86T
MDIA3 ' 1,157 : 1.250 1.157
MPLU3 ? 1.602 : 1.625 1.602
BDPY3 o 2.333 : . R 1) o 2333
PETR3 5.015 f - 5.888 5.015
. PETR4 28 . 3.003 2.425
PSSA3 2.534 ﬁ : 3,235 2.534
QGEP3 851 S : 909 851
5BSP3 2.315 j 2.252 2.315
SLCE3 1.260 : 1.339 1.260
L SMALLY i 93 : LSO 18Es
SUZB5 2.263 i 2130 2.263
TIMP3 1.100 _ : 1501 1,300
UGPA3 4,630 _ B _ 5006 4,630
VALE3 o 2.907 oAl 2907
 VALES 1136 o 1.680 | 1136
L VIvTa ... 5e% ? 8455 5.695
WEGE3 2.977 ' : 2,997 | 2.977
Contas a Pagar/Receber e Tesouraria 1.262- 370 - - 1.632
: AMAROKFIM REV (61) 147 : RO SRR - -
BEETLE FI RF 5 70 11 _ ? 81
SANTANA Fi RF o (88)- 62 : {26)
.. FUSCAFIRECP (89) 50 L B
VOLKS UP! CREDITO PRIVADO FIM {39) 430 o : 4
TOUAREGFIRF i . Is8) 30 T (28).
SHARAN FIC DE FIM ! (%) 5 B ? -
_ VOYAGE FIRF - (16): 11 : (5)
JETTA FiA 1.548 ¢ 11 : 1.559
S TOTAL : 295921  439.422' 1,204.828 1.749.219' 2,030,171
TOTAL DOS FUNDOS EXCLUSIVOS f : ;
AMAROK FiM PREV o 11,105 - 63,063 - 244.906 268,670 _ 319.160:
BEETLE FI RF 9.881 " 95.663 | 288.247 362.578 393.79%
SANTANA FI RF L 69 120399 155987 265.332 276.882
S FUSCAFIRECP ... 13.355 35448 116800- 133,592 165.603
VOLKS UPI CREDITO PRIVADO EiM 108218 26706°  27.854; 54.230 . 162.778
TOUAREG FI RF - 353 69.881 232278 277.329, 302512
SHARAN FiC DE FIii 1 (5): 5 - - -
VOYAGE FIRF o f {16} 20.180 228756 211.054 248.920
JETTA FIA , 152.395° 11 - - 160.525

TOTAL 295,282 - 431.156 1.294.828: 1.572.785 2.030.171
(*) O valer de custo corresponde ao valer histérico aplicado : R
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COMPOSICAG DOS FUNDQS EXCLUSIVOS- PLANG DE PECULIC - 31/12/2015
Sem Vencimento Até 360dias Acima de 360 dias CUSTO (¥} MERCADO
Renda Fixa 1.495 . 81.938 731.268 273.339 314.701
Titulos Publicos - 81.950 231.268 271,859 313.258
Notas do Tesouro Nacional - - 192.282 160,139 192.282
SPEED PECHLIO FIM PREV 4 192,282 160,139 192.282
Letras do Tesouro Nacional : - 81.920 38.986 111.720 120.976
SPEED PECULIO FIM PREV ' T 8L990 38.986 @ 1117200 120,976
Titulos Privados a1 - - 1480  1.48L°
CRI / FIDC : 1.481 - - 1.480 1.481
SPEED PECULIOQ FiM PREV 1.481 1.480 : 1.481
Contas a Pagar/Receber e Tesouraria 14 - (52} - - {38)
SPEED PECULIO FIM PREV 14 (52}: (38)
TOTAL 1.495 81.938 231,268 273.339 314.701
TOTAL DOS FUNDOS '
: SPEED PECULIO FIM PREV 1.495 . 81.938 - 231,268 273.339 . 314.701
‘TOTAL 1,495 81,938 ° 231,268 273.339 314,701
COMPOSIGAO DOS FUNDOS EXCLUSIVOS - PGA - 31/12/2015
Sem Vencimento 'Até 360 dias ‘Acima de 360 dias CUSTO (*) MERCADO
Renda Fixa 1.959 7.266 29.897 34,935 39,122
Titulos Puiblicos 279 4,472 22.504 24,808 27.255 .
Letras do Tesouro Nacional : 279 4,472 - 4,759 4,751 -
TIGUAN PGA FIM PREV 279 4,472 . i 4749 4,751 -
Letras Financeiras do Tesouro . - - 22.504 ¢ 20.059 : 22,504 ¢
TIGUAN PGA FIM PREV : : 22.504 20,055 © 22.504 .
Titulos Privados 1,677 2.794 | 7.393 10,127 11.864
Debéntures - - 594 : 594
TIGUAN PGA FIM PREV : 594 570 . 594
Letras Financeiras . - 2794 6,799 : 7.880 9,593
TIGUAN PGA FiM PREV i 2794 6799 7,880 9,593
-CRI/ FIDC 1.677 - - 1.677 1.677
TIGUAN PGA FiM PREV 1.677 . 1.677 1,677
Contas a Pagar/Receber e Tesouraria ) 3: - - 3
. TIGUAN PGA FIM PREV 3: 3
TOTAL :
TOTAL DOS FUNDOS
TIGUAN PGA FIM PREV S 1.959 7.266 29.897 34,935 39,122
39,122

TOTAL ) 1,959 7.266 29,897 34,935

(*) O valor de custo corresponde ao valor histdrico aplicado

Os fundos de investimentos financeiros, séo classificados como exclusivos e se enquadram
na categoria especificos em Renda Fixa e Renda Variavel, tendo em seu portifdlio ativos de
renda fixa e renda variavel limitados de acordo com seus regulamentos € politica de
investimentos.

A rentabilidade consolidada da Entidade em 2016 foi de 14,22% contra um benchmark
(INPC+4%) de 10,85%. Nas aplicagdes de renda fixa a entidade fechou ¢ ano com uma

|
|
;
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remuneragio consolidada de 13,15% frente a um CDI (benchmark) de 13,99%. Nas
aplicagtes de renda variavel, fechamos o consolidado do ano em 35,55%, ficando um pouco
abaixo de nosso benchmark IBrX de 36,68%.

A rentabilidade consolidada da Entidade em 2015 foi de 12,95% contra um benchmark
(INPC+4%) de 15,72%. Nas aplicacdes de renda fixa a entidade fechou 0 ano com uma
remuneracgio consolidada de 14,32% frente a um CDI {benchmark) de 13,26%. Nas
aplicagdes de renda variavel, fechamos o consolidado do ano em (14,50)%, ficando um
pouco abaixo de nosso henchmark 1BrX de {11,66)%.

A rentabilidade por perfil da Entidade em 2016 foram as seguintes:

Perfil Conservador: 12,91%, frente a um benchmark (100% do CDI} de 13,99%;

Perfil Moderado: 16,14% frente a um benchmark (85%CDI e 15% lbrX) de 17,63%;

Perfil Agressivo: 19,71% frente a um benchmark (70% CDi e 30% do IbrX) de 21,23%.

A rentabilidade por perfil da Entidade em 2015 foram as seguintes:

Perfil Conservador: 13,54%, frente a um benchmark {(100% do CD{) de 13,26%;

Perfil Moderado: 9,27% frente a um benchmark (85%CDI e 15% lbrX)de 9,41%;

Perfil Agressivo: 5,10% frente a um benchmark (70% CDI e 30% do IbrX) de 5,54%.

Em atendimento 3 Resolugdo CGPC n°® 09/2012, informamos que a Entidade efetuou Estudo
de Aderéncia da Taxas de Juros e tambhém sobre as Premissas Atuariais preparados pela
Towers Watson.

A titulo de informacéo, o Estudo de Aderéncia mostrou o quanto segue:

Plano de Aposentadoria

TIR média € de 4,33%, ficando acima da taxa de desconto atuarial de 4,00%.

Plano de Pecilio

TIR média é de 4,46%, ficando acima da taxa de desconto atuarial de 4,00%.

Investimentos imobiliarios

2018 2015
EdificagGes locadas a patrocinadora (*) 46.282 46.508

(*} Em 2018, ccorreu reavaliagiio de iméve! pela empresa B. Internacional Real State -BINSWANGER Brasil. O saldo em 31 ]
de dezembro de 2016, referente & aluguéis a receber & zero, devido a antecipag@o do pagamento de Janeiro de 2017. (2015
- R§ 285},

Em 2015, ocorreu reavaliagio do imove} pela empresa Amaral D'Avila Engenharia de Avaliagbes apresentando valorizagao
em fungdo da construgéo do trecho sui do Redeanel .
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iMetodologia e critérios para avaliacdo dos riscos

Risco de mercado

A metodologia usada esta definida no documento “mandato aos gestores”, através de limites
de exposi¢do ao risco de mercado de acordo com a metodologia de calculo de valor em risco
{(VaR) para avaliagéo no segmento de Renda Fixa, e o Tracking Error, para o segmento de
renda variavel. Caso a Entidade julgue necessario e pertinente, segundo as condigdes de
mercado e estratégia de investimentos, controles de risco adicionais podem ser utilizados.

Risco de cradifo

A Entidade compartilha com o gestor de recursos a aprovacgio de limites de crédito privados,
conforme definido nos mandatos aos gestores de recursos. Sao usadas as avaliagbes das
agéncias classificadoras de risco.

Nao sdo permitidos investimentos em titulos que sejam considerados de médio/alto risco de
crédito quer por agéncia classificadora de risco ou comité de crédito do gestor de recursos.

Risco de liquidez

A Entidade, continuamente, procede ao gerenciamento deste risco através de estudos de
projecdo de liquidez e Asset Liability Management (ALM). Com a adogao dessa politica, a
Entidade visa a eliminar a possibilidade de que haja qualquer dificuidade em honrar seus
compromissos previdenciarios no curfo prazo.

Operacional

A Entidade registra eventuais perdas operacionais incorridas, realiza avaliagbes periddicas
de suas atividades e processos, identificando os riscos inerentes e a efetividade dos
controles praticados e quando necessario implanta planos de ag#o para mitigar os riscos
identificados e aprimorar os controles, mecanismo gue resulfa em menor exposiGao a riscos.

Legal

A administragdo e o acompanhamento do risco legal sdo efetuados constantemente pela
Entidade e visam mensurar e quantificar a aderéncia das carieiras a legislagdo periinente e &
Politica de Investimentos.

Sistémico

Procurar-se-a obter diversificac&o, no caso de risco de crédito privado, entre os varios
setores de atividade econdmica, de modo a ter uma distribuicdo de risco entre o setor
bancario e o nio financeirc, bem como entre os diversos setores deste Gltimo, que possa
mitigar os impactos de crises de grande magnitude sobre os ativos dos planos.
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8. Exigivel operacional

2016 2015
Gestdo previdencial 2.111 2.477
Beneficios a pagar 512 1.196
Retengées a recolher 1.594 1.271
Outras exigibilidades 5 10
2016 2015
Gestido administrafiva 459 251
Contas a pagar 373 161
Retencbes a recolher 55 60
Tributos a recolher 31 30
2016 2015
Investimentos 200 200
Imobiliarios (a) 200 200

(a) Refere-se ao valor que a Valkswagen Previdéncia Privada tem a pagar 4 Volkswagen do Brasil Industria de Velculos Automotores
Ltda., apos a emiss&o da escritura definitiva da venda do empreendimento da Ala Zero.

9. Exigivel contingencial

2016 2015
Processos judiciais (i) ) 2.619 4.488
Processos judiciais PGA (if) 12 12
Contingencial fiscal - ITBI (iii) 4.336 3.915
Total 6.967 8.415

{i) Refere-se aos processos judicials previdenciais ajuizados contra a Volkswagen Previdéncia Privada, para revisdo de beneficios. A
provisdo & constituida com base em critérios de risco definidos conjuntamente pela administracdo da Entidade € seus assessores
legais, baseado nos critérios estabeiecidos pelo Pronunciamento CPC ° n? 25 do Comité de Pronunciamentos Contabeis {CPC).
Esses valores sfo atualizados mensaimenie, peta tabela utilizada para o caleulo de atualizagio menetaria dos débitos judiciais do
tribunat de justica {DEPRE) e baixados a medida que s3o encerrados. Em 31 de dezembro de 2016 e 2015 todas as agdes
judiciais referentes & revisio de beneficios com probabilidade de perda provavel para a VWPP encontram-se provisionadas.

(iiy Trata-se de provis8o vincuiada a um processe judicial, a fim de garantir o juizo para discussao de muita imposta pela Receita
Federal.

(i) A provisdo do ITBI, atualizada mensalmente, & relativa as Nofificag@es n° 90.002,888-2 e 90.002.887-4 . A notificagéio
90.002,888-2 refere-se & Ao Ordindria n® 0011951-61.2002.8.26.0053, onde o STJ declarou a nulidade do acordao dos
Embargos de Declaragéo e os autos retornaram ao tribunal de origem para novo julgamento, esta notificagéio deu origem
também & Execugso Fiscai n® 00B9061-60.0300.8.26.0090. A notificagio n° 90.002.887-4 & objeto de outra Ag&o Ordinaria n®
0010292-17.2002.8.26,0053, que aguarda julgamento dos Agravos de Recursos Especial e Extracrdinario, esta notificagio deu
origem a Execugao Fiscal n® 0069058-08.0300.8.26.0090. Estas notificagBes originaram a Agéo Anulatéria n® 053.02.011.951-0
referente cobranga do tributo 3 aliquota de 8% incidente sobre o valor da propriedade de quotas do World Trade Center. A
Volkswagen Previdéncia Privada optou, mesmo apds a venda de suas guotas de participagdo do World Trade Center, ndc
transferir aos compradores a responsabilidade tributaria do Imposto de Transmiss&o de Bens Intervivos (TBI), exigido pela
municipalidade de S&o Paulo no momento da aquisicio de 10 quotas da World Trade Center S&o Pauto, atualizado mensalmente,
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As provisdes matematicas foram determinadas por atuario externo, contratado pela Entidade, e
representam os compromissos acumulados no encerramento dos exercicios segregadas por
Plano de Beneficios, quanto aos beneficios concedidos e a conceder, assegurados aos
participantes ou a seus beneficiarios, na forma prevista no Regulamento do Plano de Beneficios
da Entidade, vigente em 31 de dezembro de 2016 e 2015. Essas avaliagdes atuariais incluiram
os institutos do beneficio proporcional diferidos e da portabilidade.

Conforme os pareceres atuariais dos Planos de Aposentadoria e Peculio, de acordo com a
legislacéo vigente, os planos em situagdo de manutencéo foram custeados da seguinte forma:

i) Plano de Aposentadoria - Pelas patrocinadoras e participantes, atraves da taxa de
contribuicdo constante no Demonstrativo Atuarial - DA.

i) Plano de Peculio - Somente pelos participantes através das contribuiges definidas no

regulamento.

10.1 Hipdtese Atuarias Utilizadas

VOLKSWAGEN DO BRASIL INDUSTRIA DE VEICULOS AUTOMOTORES LTDA

Hipdteses Econdmicas e Financeiras
Taxa real anual de juros
Projecdo do crescimento real de salario

2016
4,33% a.a.

2015
4,00% a.a.

Ano Taxa

Ano Taxa

2016 2,04%

2015 2,04%

A taxa apresentada
correspende 4 média
aritmética das taxas
das calegorias
mensalistas, horisias e
execulivos

‘A taxa apresentada

corresponde a media
aritmética das taxas das
categorias mensalistas,
horistas e executivos

Projecéo do crescimento real dos 0% 0%
beneficios do plano

Fator de determinacao do valer real ao

longo do tempo

o Salarios 100% 100%

e Beneficios do plano 100% 100%
Hipoteses Biométricas e Demograficas 2016 2015
Tabua de Mortalidade Geral AT2000! AT2000!
Tabua de Mortalidade de Invalidos RRB — 1983 RRB — 1983
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Hipdteses Biométricas e Demogréaficas 20616 20156
Tabua de Entrada de Invalidez RRB — 19443 RRB ~ 19442
Tabua de Rotatividade Experiéncia Experiéncia
Volkswagen 2011- Volkswagen 2006-
2016 2012
1 Segregada por sexo, constituida com base na AT-2000 Basic suavizada em 10% (taxas de
mortalidade reduzidas em 10%).
2 Tabua constituida com base na RRB-1944 modificada agravada em 20%.
3 Tabua RRB-1944 modificada.
PLANO DE APOSENTADORIA - VOLKSWAGEN SERVICOS LTDA E VOLKSWAGEN
PARTICIPACOES LTDA
Hipoteses Econdmicas e Financeiras 2016 2015
Taxa real anual de juros 4,33% a.a. 4,00% a.a.
Projecac do crescimento real de satario Ano Taxa Ano Taxa
2016 1,83% 2015 1,83%
A taxa apresentada A taxa apresentada
corresponde 3 média  corresponde & média
aritmética das taxas aritmética das taxas das
das categorias categorias mensalistas,
mensalistas, horistas e horistas e executivos
executivos
Projecao do crescimento real dos 0% 0%
beneficios do plano
Fator de determinacio do valor real ao
longo do tempo
= Salarios 100% 100%
e Beneficios do plano 100% 100%
Hipoteses Biométricas e Demograficas 2016 2015
Tabua de Mortalidade Geral AT2000" AT2000!
Tabua de Morlalidade de Invalidos RRB — 1983 RRB — 1983
Tabua de Entrada de Invalidez RRB — 19443 RRB — 19447
Tabua de Rotatividade Experiéncia Experiéncia
Volkswagen 2011- Volkswagen 2006-
2016 2012

1 Segregada por sexo, constituida com base na AT-2000 Basic suavizada em 10% (taxas de {f )
mortalidade reduzidas em 10%). A

2 Tabua constituida com base na RRB-1944 modificada agravada em 20%.
3 Tabua RRB-1944 medificada.
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PLANO DE APOSENTADORIA - MAN LATIN INDUSTRIA E COMERCIO DE VEICULOS LTDA

Hipéteses Econdmicas e Financeiras 2016 2015

Taxa real anual de juros 4,33% a.a. 4.00% a.a.

Projecao do crescimento real de salario Ano Taxa Ano Taxa

2016 1,42% 2015 1,42%

A taxa apresentada A taxa apresentada
corresponde a média  corresponde a média
aritmética das taxas aritmética das taxas das
das categorias categorias mensalistas,
mensalistas, horistas e horistas e executivos
axeculivos

Projegao do crescimento real dos 0% 0%
beneficios do plano :

Fator de determinagéo do valor real ao
longo do tempo

e Saldrios 100% 100%

o Beneficios do plano 100% 100%
Hipoteses Biométricas e Demogréficas 2015 2015
Tabua de Mortalidade Geral AT2000" AT20001
Tabua de Mortalidade de Invalidos RRB - 19383 RRB - 1983
Tabua de Entrada de Invalidez RRB — 19443 RRB — 19442
Tabua de Rotatividade Experiéncia - Experiéncia

Volkswagen 2011- Volkswagen 2006-
2016 2012

! Segregada por sexo, constituida com base na AT-2000 Basic suavizada em 10% (taxas de
mortalidade reduzidas em 10%).

2 Tabua constituida com base na RRB-1944 modificada agravada em 20%.
3 Tabua RRB-1944 modificada.
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PLANO DE APOSENTADORIA - AUDI BRASIL DISTRIBUIDORA DE VEICULOS LTDA

Hipoteses Econdmicas e Financeiras 2016 2018
Taxa real anual de juros 4,33% a.a. 4,00% a.a.
Projegao do crescimento real de salario Ano Taxa Ano Taxa

2016 1,82%

2015 1,82%

A taxa apresentada
corresponde a media
aritmeética das taxas
das categorias
mensalistas, horistas e

A taxa apresentada
corresponde a média
aritmética das taxas das
categorias mensalistas,
horistas e executivos

executivos
Projecdo do crescimento real dos 0% 0%
beneficios do plano
Fator de determinacéo do valor real ao
longo do tempo

¢ Salarios 100% 100%

e Beneficios do plano 100% 100%
Hipoteses Biométricas e Demograficas 2016 2015
Tabua de Mortalidade Geral AT2000" AT2000"
Tabua de Mortalidade de Invalidos RRB — 1983 RRB — 1983
Tabua de Entrada de Invalidez RRB — 19442 RRB — 19442
Tabua de Rotatividade Experiéncia Experiéncia

Volkswagen 2011~ Volkswagen 2006-
2018 2012

1 Segregada por sexo, constituida com base na AT-2000 Basic suavizada em 10% (taxas de

mortalidade reduzidas em 10%).

2 Tabua constituida com base na RRB-1944 modificada agravada em 20%. /

3 Tabua RRB-1944 modificada.
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PLANO DE APOSENTADORIA - MAN DIESEL E TURBO DO BRASIL LTDA

Hipéteses Econdmicas e Financeiras 2016 2015

Taxa real anual de juros 4,33% a.a. 4,00% a.a.

Projegéo do crescimento real de salario Ano Taxa Ano Taxa
2016 2,66% 2015 2,66%

A taxa apreseniada
corresponde a media
aritmetica das faxas
das categorias
mensalistas, horistas e

A taxa apresentada
corresponde a média
aritmética das taxas das
categorias mensalistas,
horistas e executivos

executivos
Projecao do crescimento reat dos 0% 0%
beneficios do plano
Fator de determinagdo do valor real ao
longo do tempo

= Salarios 100% 160%

e Beneficios do plano 100% 100%
Hipéteses Bioméiricas e Demograficas 2018 2015
Tabua de Mortalidade Geral AT2000" AT2000"
Tabua de Mortalidade de invalidos RRB - 1883 RRB — 1983
Tabua de Entrada de Invalidez RRB ~ 19443 RRB — 19442
Tabua de Rotatividade Experiéncia Expetiéncia

Volkswagen 2011-

2016

Volkswagen 2006-
2012

1 Segregada por sexo, constitulda com base na AT-2000 Basic suavizada em 10% (taxas de

mortalidade reduzidas em 10%).

2 Tabua constituida com base na RRB-1944 modificada agravada em 20%.

3 Tabua RRB-1944 modificada.

Sy
TN
/
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PLANO DE PECULIO
Hipoteses 2016 2015
Econdmicas e
Financeiras
Taxa real anual de 4.46% a.a. 4,.33% a.a.
juros
Projegéo do I Taxas Taxas
i t . \
ggezgilgnrie: orea Brasil Servigos Man Audi Brasil Servigos  Man Audi
2,04% 1,83% 1,42% 1,82% 2,04% 1,83% 142% 1,82%
As taxas apresentadas correspondem As taxas apresentadas correspondem a
a média aritmética das taxas das média aritmética das taxas das
categorias mensalistas, horistas e categorias mensalistas, horistas e
execufivos executivos
fator de

determinacéo do
valor real ao longo

do tempo
o Saldrios 100% 100%
o Beneficios 100% 100%
do plano
Hipoteses Biométricas e 2016 2015
Demograficas
Tabua de Mortalidade Geral AT20001 AT2000!
Tabua de Mortalidade de Invélidos RRB — 1983 RRB — 1983
Tabua de Entrada de Invalidez RRB — 19443 RRB — 19442
Tabua de Rotatividade Experiéncia Volkswagen  Experiéncia Volkswagen
2011-2016 2006-2012

! Segregada por sexo, constituida com base na AT-2000 Basic suavizada em 10% (taxas de

mortalidade reduzidas em 10%)

2 Tabua constituida com base na RRB-1944 modificada agravada em 20%.

? Tabua RRB-1944 modificada,

Para o Plano de Aposentadoria foram realizados estudos de aderéncia das hipoteses atuariais ;
para atender os dispositivos previstos nas bases técnicas vigentes. Nessa ocasiéo foram

analisadas as hipoteses de projecéo do crescimento real de salério, em setembro de 2015, e as .
hipéteses biométricas, demograficas e taxa real anual de juros, em setembro de 2016. O estudo ™
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foi aprovado pela Diretoria Executiva e pelo Conselho Deliberativo da VWPP Volkswagen
Previdéncia Privada e apreciados pelo Conselho Fiscal, conforme ata de reunigo de 07/11/2016.

Para o Plano de Pecllio foram realizados em setembro/2015 e setembro/2016 estudos de
aderéncia das hipoteses atuariais para atender os dispositivos previstos nas bases técnicas
vigentes. Nessa ocasido foram analisadas as hipdteses de projegdo do crescimento real de
salario e as hipdteses biométricas, demograficas e taxa real anual de juros. O estudo acima foi
aprovado pela Diretoria Executiva e pelo Conselho Deliberativo da VWPP Volkswagen
Previdéncia Privada e apreciados pelo Conselho Fiscal, conforme ata de reuniao de 23/11/2015,

As tabuas biométricas foram selecionadas dentre um conjunto de tabuas geralmente aceitas no
Brasil para a avaliacdo dos compromissos dos Planos de Aposentadoria e Peculio, observando a
legisiagdo vigente.

Regime Financeiro Plano de Aposentaria e Peculio — Capitalizagio;

Métodos atuariais Plano de Aposentadoria — para avaliagao atuarial da parcela de beneficio
definido da Aposentadoria por Invalidez e Penséo por Morte do Ativo, foi adotado o método do
Crédito Unitario Projetado e para os demais beneficios foi o de Capitalizag&o Financeira.

Métodos afuariais Plano de Peculio — Método do Crédito Unitario Projetado.

10.2 Reserva de Contingéncia

PLANO DE APOSENTADORIA

O surgimento do Superavit — Reserva de Contingéncia, em 201_5, ocorreu devido ao retorno do
patriménio de cobertura do plano ter sido superior ao esperado nos pertodos.

O Superavit — Reserva de Contingéncia apresentado em 31/12/2016 sofreu uma reducéo quando
comparado com a situagdo financeira apurada com as reservas matematicas de 31/12/2015
atualizadas pelo método de recorréncia para 31/12/2016. O acréscimo das provistes
matematicas provocou esta reducéo.

De acordo com o art. 7° da Resolugdo CGPC n° 26/2008, alterada pela Resolugdo CNPC
n° 22/2015 o resultado superavitario deve ser destinado a constituicdo de reserva de
contingéncia, até o limite de 25% das provises matematicas ou até o limite calculado pela
seguinte formula, o que for menor:

Limite da Reserva de Contingéncia em 2016 ={10% + (1% x duragao do passivo do plano)] x N
Provisdo Matematica

Limite maximo Limite pela férmula Menor limite
25% 10% + (1% x 9,72} = 19,72% 19,72%
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Uma vez que o limite de 19,72% calculado pela férmula é menor que 25% das Provisbes
Matematicas, foi alocado na reserva de contingéncia o equivaienie ao menor limite, sendo o
restante do superavit alocado em reserva especial, de acordo com o resultado individual de cada
Patrocinadora.

Limite da Reserva de Contingéncia em 2015 = [10% + (1% X duragao do passivo do piano)] x
Provisao Matematica

Limite maximo Limite pela férmuia Menor limite
25% 10% + (1% x 10,3) = 20,3% 20,3%

Uma vez que o limite de 20,3% calculado pela férmula é menor que 25% das Provistes
Matematicas, foi alocado na reserva de contingéncia o equivalente ao menor limite, sendo o
restante do superavit alocado em reserva especial, de acordo com o resultado individual de cada
Patrocinadora.

PLANO DE PECULIO

O surgimento do Superavit — Reserva de Contingéncia e Reserva Especial para Revisdo do
Plano em 2015, ocorreu devido ao retorno do patrimonio de cobertura do plano ter sido supetrior
ao esperado nos periodos e a redugdo das provisbes matematicas.

Em 2016 observamos uma variagéo positiva no superavit técnico acumulado quando comparado
com o obtido com as reservas matematicas de 31/12/2015 atualizadas por recorréncia para
31/12/2018, o que pode ser explicado principalmente pela redugdo observada na reservas
matematicas de 31/12/2016.

De acordo com o art. 7° da Resoclugdo CGPC n° 26/2008, alterada pela Resolugdo CNPC
n® 22/2015 o resultado superavitdrio deve ser destinado & constituigho de reserva de
contingéncia, até o limite de 25% das provisfies matematicas ou até o limite calculado pela
sequinte férmula, o que for menor:

Limite da Reserva de Contingéncia em 2016 = [10% + (1% x duracgéo do passivo do plano)] x
Provisdo Matematica ]

Limite maximo Limite pela férmula Menor limite
25% 10% + (1% x 15,82) = 25,82% 25%

Uma vez que o limite de 25,82% calculado pela férmula € maior que 25% das Provistes
Matematicas, foi alocado na reserva de contingéncia o equivaiente a R$ 46.893, sendo o restante-
do superavit alocado em reserva especial. BN




Volkswagen Previdéncia Privada

Notas explicativas as demonstragdes contabeis--Continuagao
31 de dezembro de 2016 e 2015
(Em milhares de reais)
43

Limite da Reserva de Contingéncia em 2015 = [10% + (1% x duracdo do passivo do plano)j x
Provisdo Matematica

Limite maximo Limite pela formula Menor limite
25% 10% + (1% x 17.4) = 27.4% 25%

Uma vez que o limite de 27,4% calculado pela formula é maior que 25% das ProvisOes
Matematicas, foi alocado na reserva de contingéncia, sendo o restante do superavit alocado em
reserva especial.

10.3 Ajuste de Precificacio

Para a avaliacdo atuarial de encerramento do exercicio de 2016 e 2015, passa a ser obrigatorio o
calculo e aplicacdo do Ajuste de Precificagdo, conforme disposto no artigo n° 28 da Resolugéo
CGPC n® 26/2008, na situagio de distribuicdo de superavit.

O valor de Ajuste de Precificagdo é calculado para titulos publicos federais atrelados a indice de
precos classificados na categoria titulos mantidos até o vencimento, correspondente a diferenga
entre o valor de tais titulos calculado considerando a taxa de juros real anual utilizada na
Avaliac8o Atuarial e o valor contabil desses titulos.

De acordo com o art. 11 da Resolugdo CGPC n° 26/2008, o valor do ajuste de precificacéo
negativo sera deduzido da reserva especial, para fins de calculo do montante a ser destinado.
Como n&o havera destinagdo de superdvit o ajuste de precificagdo para o Plano de
Aposentadoria das Patrocinadoras que apresentaram reserva especial néo é aplicavel.

Para o Plano de Pectlio foi calculado o valor de ajuste de precificagdo de R$ 5.012,
correspondente a diferenca entre o valor dos seus titulos plblicos federais afrelados a indice de
precos classificados na categoria titulos mantides até o vencimento, considerando a taxa de juros
real anual de 4,46% e o valor contabil desses titulos.

De acordo com o art. 11 da Resolugdo CGPC n° 26/2008, alterada pela Resolugdo CNPC
n® 16/2014, o valor do ajuste de precificagdo negativo sera deduzido da reserva especial, para
fins de calcuio do montante a ser destinado.

Uma vez que o valor de ajuste de precificagdo apurado foi positivo, 0 mesmo néo € aplicavel.
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10.4 Fundo Previdencial

No Plano de Aposentadoria, 0 Fundo Previdencial, conforme previsto no subitem 7.21.1 do
regulamento do plano, podera ser utilizado para reduzir ou eliminar contribui¢cdes de
patrocinadora, inclusive aquelas decorrenies de reintegra¢éo de participante, para cobertura
de eventuais insuficiéncias e para constituir e atualizar eventual exigivel contingencial na
forma prevista no plano de custeic anual aprovado pelo Conselho Deliberativo da VWPP e
fundamentado neste parecer atuarial, observado o disposto na legislag&o vigente.

Para a Patrocinadora Audi Brasil Distribuidora de Veiculos Lida o valor da Reserva Especial dos
exercicios de 2012, 2013, 2014 e 2015 correspondiam, respectivamente, a R$ 18, R$ 30, R$ 65
e R$ 241. A destinagéo obrigatdria de R$ 18 observada em 31/12/2014 nao ocorreu por ser esse
valor inferior ao registrado na conta Servico Passado. Em 31/12/2105 apurou-se novamente
Reserva Especial e da mesma forma nao ocorreu destinagdo pois o valor comum nos quatro
Ultimos exercicios era de R$ 18 e nos Ultimos trés exercicios (2013,2014 e 2015) era de R$ 30,
sendo ambos os valores inferiores ao montante registrado na conta Servigo Passado de
31/12/2015 de R$ 36.

No Plano de Pecllio, o Fundo Previdencial foi constituido, conforme abaixo, com a Reserva
Especial pelo terceiro ano consecutivo e portanto sua destinagio é obrigatoria.

iy O "Fundo Previdencial Revis&o de Plano | foi constituido com a Reserva Especial de
31/12/2011 e seu valor em 31/12/2016 monta a quantia de R$ 719 (2015 - R$ 1.411).

i) O “Fundo Previdencial Revisdo de Plano Il foi constituido em 31/12/2014 e seu valor em
31/12/2016 monta a quantia de R$ 11.865 (2015 - R$ 24.215).

iii} O “Fundo Previdencial Revisdo de Plano Ill foi constituido em 31/12/2015 e seu valor em
31/12/2016 monta a quantia de R$ 9.521 (2015 - 12.918).

iv) Em 31/12/2015 o Plano de Pecdlio apresentou pelo 3° ano consecutivo (2013, 2014 e 2015)
o valor de R$12.918 (valor restante na reserva especial de 2013 ap6s a destinagao de 2014)

de Reserva Especial, e, portanto, foi destinado para o Fundo Previdencial Revis&o de Plano
LI, g

v} Em 31/12/2016 o Plano de Peculio apresentou pelo 3° ano consecutivo (2014, 2015 e
2016) o valor de R$ 25.774 (valor restante na reserva especial de 2014 apds a
destinagdo de 2015) de Reserva Especial, e, portanto, foi destinado para o Fundo
Previdencial Revisdo de Plano V. Esse valor foi alocado em 31/12/2016 em Fundo
Previdencial de Revisao de Plano IV e tem por finalidade a cobertura das contribui¢cbes
dos participantes que serdo creditadas pela reversdo mensal deste fundo. O Fundo
Previdencial sera atualizado pelo Retorno dos [nvestimentos.
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1° de Janeiro Variagao / 31 de Dezembro

de 2016 Constituicio de 2016

Patrimdnio Social 2.433.590 216.163 2.649.753

Patriménio de Cobertura do Plano 2.317.095 199.362 2.516.457

ProvisGes Matematicas 2.171.910 200.319 2.372.229
Beneficios Concedidos 731.556 165.179 896.735

Beneficios a Conceder 1.440.466 35142 1.475.608

(-) Provisdes Matemédticas a
Constituir (112) (2) (114)

Equilibrio Técnico 145.185 (957) 144.228
Resultados Realizados 145,185 (957) 144.228
Superavit Técnico Acumulado 145,185 (957) 144,228
Fundos 116.495 16.801 133.296
Gestdo Previdencial ' 77.369 18.087 95.456
Gestédo Administrativa 39.126 {1.286) 37.840

11

12.

. Orgamento geral

A Entidade elaborou o Orgamento Geral para o exercicio de 2016, de acordo com o estabelecido
na Resolucio CGPC n® 13, de 1° de outubro de 2004.

O orgamento de 2016 foi apresentado ao Conselho Deliberativo e aprovado em 23 de novembro
de 2015. O orgamento de 2015 foi apresentado ao Conselho Deliberative e aprovado em 27 de
novembro de 2014.

Plano de Gestido Administrativa - PGA

Em atendimento & Resolugido CGPC n° 28, revogada pela CNPC n° 8, a diretoria executiva da
Entidade elaborou ¢ regulamento proprio do Plano de Gestdo Administrativa - PGA, observando
os aspectos quantitativos e qualitativos dos recursos administrativos da Entidade, que foi
submetido ao Conselho Deliberativo e aprovado em 26 de novembro de 2009.

Os registros das operacdes administrativas sfo efetuados por meio do Plano de Gestéo
Administrativa - PGA, gue possui patrimdnio préprio segregado dos Planos de Beneficios
Previdenciais. O patriménio & constituido pelas receitas (Previdencial e de investimentos),

deduzidas as despesas comuns e especificas da administragdo previdencial e dos investimentos, [

sendo as sobras ou insuficiéncias administrativas alocadas ou revertidas ao Fundo
Administrativo. O saldo do Fundo Administrativo é segregado por Plano de Beneficios, néo
caracterizando obrigagées ou direitos dos patrocinadores, participantes e assistidos do plano.
As receitas administrativas da Entidade séo registradas aos Planos Previdenciais em
conformidade com ¢ plano de custeio vigente. '
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Para a determinacdo do saldo do Fundo Administrativo de cada Plano de Beneficios, a Entidade
utiliza o seguinte criterio:

Receitas - Alocadas direfamente a cada Plano que as originou, sendo utilizadas a fonte de
custeio previdencial;

Despesas especiflicas - Alocadas diretamente ao plane que as originoy;

Despesas comuns - O critério de rateio ocorre no comecgo do exercicio que leva em consideragao
o patrimonio de investimentos de cada Plano no exercicio anterior, sendo aplicado no exercicio
de 2016 e 2015 as seguintes taxas:

Plano de Aposentadoria 86% e Plano de Pectlio 14%. A parcela das despesas administrativas
comuns, identificadas e apuradas, sao rateadas entre a gestéo previdencial 74% (2015 - 70%) e
gestdo de investimentos 26% (2015 - 30%) de cada plano, considerando a mesma proporgao
existente entre o valor total das despesas com pessoal e encargos da area previdencial e de
investimentos acorrida no exercicio anterior.

Em 2016, os percentuais de rateio praticado entre os programas previdencial e de investimenios
foram 74% e 26% respectivamente, porém os percentuais que deveriam ser praticados em 2016,
conforme o regulamentc do Planc de Gestdo Administrativa era 72% (programa previdencial) e
28% (programa de investimentos).

Governancga, gestao e controles internos

Com o objetivo de aperfeicoar as suas regras de governanga e buscar o alinhamento com as
regras da Resolugdo CGPC n° 13, de 01 de outubro de 2004, a Entidade preparou um plano de
agéo e cronograma de adequagido. Apoiando-se no resultado de-trabalho contratado junio a
terceiros, foi revisto o plano de ag#io e o cronograma de adequagao, sendo realizado um
diagnodstico e mapeamento dos riscos inerentes as atividades da Entidade, dentre os guais os
relacionados ao Plano de Aposentadoria, visando o aprimoramento do ambiente de controles
internos.

RECOLHIMENTO DE TRIBUTOS

Imposto de Renda

Alein® 11.053, de 29 de dezembro de 2004, criou um novo regime de tributagdo, facultando
aos participantes de planos de EFPC esfruturados na modalidade de contribuigéo definida ou
contribuig&o variavel, optarem para que os valores que thes sejam pagos a titulo de resgate ou
heneficios de renda, sejam tributados ne imposto de renda na fonte:

e por uma nova tabela regressiva, que varia entre 35% a 10%, dependendo do prazo de
acumulagao dos recursos do participante no planoc de beneficios, ou

e por permanecerem no regime tributario atual, que utiliza a tabela progressiva do imposto
de renda na fonte para as pessoas fisicas.
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Além disso, a Lei n®. 11.053/04 revogou a MP n°. 2.222 de 4 de setembro de 2001, dispensando
a partir de 1° de janeiro de 2005 a retengdo na fonte e o pagamento em separado do imposto de
renda sobre os rendimentos e ganhos auferidos nas aplicac8es de recursos das entidades
fechadas de previdéncia complementar.

e PIS e COFINS

Calculados pelas aliquotas de 0,65% e 4%, respectivamente sobre as receitas administrativas
conforme Anexo lil da Instrucdo Normativa n® 247, de 21 de novembro de 2002 e alteragtes
posteriores (receita bruta excluida, entre outros, pelos rendimentos auferidos nas aplicagbes
financeiras destinadas a pagamento de beneficios de aposentadoria, penséo, pecilio e de
resgate, limitados aos rendimentos das aplicagdes proporcionados pelos ativos garantidores das
reservas técnicas e pela parcela das contribuigbes destinadas a constituigéo de reservas
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