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INTEF

Volkswagen
PREVIDENCIA PRIVADA

O seu futuro, amanha

1. Introdugao

A VWPP é uma Entidade Fechada de Previdéncia Complementar, constituida na forma da legislacao
pertinente em vigor, de carater ndaa econémico e sem fins lucrativos, com autonomia administrativa
e financeira. Sua funcdo € administrar e executar planos de beneficios de natureza previdenciaria.
Responsavel pela gestdo e administracdo do plano de beneficios, com contribuicido variavel.

Conforme estabelece a Lei Complementar 109/2001 e a Resolucdo CMN n2 4,994, de 24 de marco de
2022, que contém as diretrizes de aplicagdo dos recursos garantidores dos planos de beneficios
administrados pelas Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar (EFPC), as entidades fechadas
de previdéncia complementar devem definir a Politica de Investimento para cada um dos planos por
ela administrados.

2. Governancga Corporativa

A adocao das melhores praticas de Governanca Corporativa garante que os envolvidos no processo
decisério da Entidade cumpram seus cadigos de conduta pré-acordados a fim de minimizar conflitos
de interesse ou quebra dos deveres.

Assim, com as responsabilidades bem definidas, compete a Diretoria Executiva, que é a responsavel
pela administracdo da Entidade, a pela elaboracdo da Politica de Investimento, que deve submeté-la
para aprovacdo ao Conselho Deliberativo, o principal agente nas definicdes das politicas e das
estratégias gerais da Entidade. Cabe ainda ao Conselho Fiscal o efetivo controle da gestdo da entidade
de acordo com o Art. 192 da Resolugdo CGPC n.2 13, de 12 de outubro de 2004, que deve emitir
relatério de controle interno em periodicidade semestral sobre a aderéncia da gestdo de recursos as
normas em vigor e a esta Politica de Investimento.

Esta estrutura garante a adocdo das melhores praticas de governanca corporativa, evidenciando a
segregacdo de fungdes adotada inclusive pelos drgios estatutarios.

Ainda de acordo com os normativos, esta Palitica de Investimento (Pl) estabelece os principios e
diretrizes a serem seguidos na gestdo dos recursos correspondentes as reservas técnicas, fundos e
provisdes, sob a administracdo desta entidade, visando atingir e preservar a melhor relagdo risco
retorno para os participantes do Plano.

As diretrizes aqui estabelecidas sdo complementares, isto &, coexistem com aquelas estabelecidas
pela legislacdo aplicavel, sendo os administradores e gestores incumbidos da responsabilidade de
observa-las concomitantemente, ainda que ndo estejam transcritas neste documento.

Sdo realizadas reunites periddicas com consultores e gestores com o objetivo de acompanhar a sadde
econdmico-financeira e atuarial do plano de heneficios bem como das aplicacdes terceirizadas com
gestores axternos.
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